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4. PODSTAWY PRAWNE KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Program nauczania dla zawodu TECHNIK INFORMATYK opracowany jest zgodnie z ponizszymi aktami prawnymi:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.).
Rozporzadzeniem MEN z dnia 23 grudnia 2011r. w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012r. poz. 7).

Rozporzadzeniem MEN z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184).

Rozporzgdzeniem MEN z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 204).

Rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobéw oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z pdzn. zm.).

Rozporzgdzeniem MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placdwkach (Dz.U. Nr 228, poz. 1487).

Rozporzadzeniem MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z
2003r. Nr 6, poz. 69 z pézn. zm.).

Rozporzadzeniem MEN z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244, poz. 1626).

Rozporzgdzeniem MEN z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania oraz
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz.U. 2012, poz. 752).
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5.

CELE OGOLNE KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
Opracowany program nauczania pozwoli na osiggniecie co najmniej nastepujgcych celdw ogdlnych ksztatcenia zawodowego:
Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach wspotczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego
funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy.
Zadania szkoty i innych podmiotdw prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz sposéb ich realizacji s3 uwarunkowane zmianami zachodzgcymi w otoczeniu
gospodarczo-spotecznym, na ktére wptywaja w szczegdlnosci: idea gospodarki opartej na wiedzy, globalizacja proceséw gospodarczych i spotecznych, rosngcy udziat
handlu miedzynarodowego, mobilnos¢ geograficzna i zawodowa, nowe techniki i technologie, a takze wzrost oczekiwan pracodawcéw w zakresie poziomu wiedzy i
umiejetnosci pracownikéw.
W procesie ksztatcenia zawodowego wazne jest integrowanie i korelowanie ksztatcenia ogélnego i zawodowego, w tym doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych
w procesie ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych etapow edukacyjnych. Odpowiedni poziom wiedzy ogdlnej powigzanej z wiedzg zawodowa przyczyni sie
do podniesienia poziomu umiejetnosci zawodowych absolwentow szkoét ksztatcgcych w zawodach, a tym samym zapewni im mozliwos¢ sprostania wyzwaniom
zmieniajacego sie rynku pracy.
W procesie ksztatcenia zawodowego s3 podejmowane dziatania wspomagajgce rozwdj kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem indywidualnych S$ciezek edukacji i kariery, mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania
przedwczesnemu koriczeniu nauki.
Elastycznemu reagowaniu systemu ksztatcenia zawodowego na potrzeby rynku pracy, jego otwartosci na uczenie sie przez cate zycie oraz mobilnosci edukacyjnej
i zawodowej absolwentow ma stuzy¢ wyodrebnienie kwalifikacji w ramach poszczegélnych zawoddéw wpisanych do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

PRZEDMIOTY ROZSZERZONE W TECHNIKUM

W programie nauczania dla zawodu technik informatyk uwzgledniono przedmioty ogdlnoksztatcgce informatyke i matematyke na poziomie rozszerzonym oraz historie
i spoteczenstwo jako przedmiot uzupetniajacy.

KORELACJA PROGRAMU NAUCZANIA DLA ZAWODU TECHNIK INFORMATYK Z PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA OGOLNEGO

Program nauczania dla zawodu technik informatyk uwzglednia aktualny stan wiedzy o zawodzie ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na nowe technologie i najnowsze

koncepcje nauczania.

Program uwzglednia takze zapisy zadan ogdlnych szkoty i umiejetnosci zdobywanych w trakcie ksztatcenia w szkole ponadgimnazjalnej umieszczonych w podstawach

programowych ksztatcenia ogdlnego, w tym:

1) umiejetnos¢ zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia tekstdw, prowadzgca do osiggniecia wtasnych celdw, rozwoju osobowego oraz aktywnego
uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

2) umiejetnos$¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu codziennym oraz formutowania sgddw opartych na rozumowaniu matematycznym;

3) umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do identyfikowania irozwigzywania probleméw, a takze formutowania wnioskdw opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody lub spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych;
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5) umiejetnos¢ sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;
6) umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejetnosé rozpoznawania wtasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sie;

8) umiejetnosé pracy zespotowe;j.

W programie nauczania dla zawodu technik informatyk uwzgledniono powigzania z ksztatceniem ogdlnym polegajgce na wczesniejszym osigganiu efektéw ksztatcenia
w zakresie przedmiotow ogdlnoksztatcgcych stanowigcych podbudowe dla ksztatcenia w zawodzie. Dotyczy to przede wszystkim takich przedmiotow jak:
matematyka: liczby rzeczywiste w roznych postaciach (np. utamka zwyklego, utamka dziesigtnego okresowego, z uzyciem symboli
pierwiastkéw, poteg), oblicza btad bezwzgledny i btad wzgledny przyblizenia, oblicza ze wzoru warto$¢ funkcji dla danego argumentu, rysuje
wykres funkcji liniowej korzystajac z jej wzoru, szkicuje wykres funkcji kwadratowej korzystajac z jej wzoru, wartos¢ najmniejsza i najwigksza
funkcji, korzysta z definicji logarytmu (binarnego, dziesig¢tnego), oblicza wartos$é funkcji logarytmicznej, korzysta z twierdzenia o zamianie
podstawy logarytmu oraz o logarytmie iloczynu i ilorazu, wartosci funkcji sinus, cosinus i tanges,
podstawy przedsigbiorczosci: przedsigbiorstwo w gospodarce (cele dziatania, formy organizacyjno-prawne, zasady etyczne), podstawy prawne
dziatalnosci gospodarczej (wybor podstawowych zagadnien, w tym regulacji antykorupcyjnych) i procedury jej poznawania, planowanie
wlasnego przedsigwzigcia gospodarczego, biznesplan, koszty i przychody przedsigbiorstwa, okreslanie wyniku finansowego.
edukacja dla bezpieczenstwa: pierwsza pomoc w naglych wypadkach.

8. INFORMACIA O ZAWODZIE TECHNIK INFORMATYK

Technik informatyk potwierdzajgc kwalifikacje wchodzgce w skfad tego zawodu uzyskuje wiedze i umiejetnosci niezbedne do pracy w trzech obszarach branzy

informatyczne;j.

I.  (E12) Technik informatyk planuje konfiguracje, dobiera podzespoty i montuje z nich komputery. Nadzoruje organizacjg pracy podczas montazu. Przygotowuje do
pracy systemy komputerowe z oprogramowaniem systemowym i narzedziowym. Przygotowuje i konfiguruje urzgdzenia peryferyjne. Doradza klientowi w
zakresie konfiguracji i modernizacji systeméw komputerowych i urzadzen peryferyjnych. Odpowiada za konserwacje urzadzen techniki komputerowej w
czasie ich okresu uzytkowania. Zabezpiecza, rekonfiguruje i utrzymuje w optymalnej wydajnosci systemy operacyjne. Wykonuje zadania serwisowe polegajace
na diagnozowaniu i usuwaniu usterek komputera osobistego, urzagdzen peryferyjnych i systemu operacyjnego. Monitoruje prace systemdéw komputerowych.
Woycenia i kosztorysuje konfiguracje systemdéw komputerowych oraz ich konserwacje i naprawy. Dba o aspekty ekologiczne na stanowisku pracy (recycling)
oraz o bezpieczenstwo i higiene pracy. Potrafi zorganizowac i prowadzi¢ sklep komputerowy, serwis czy hurtownie komputerowa.

II. (E13) Technik informatyk wykonuje projekt okablowania strukturalnego lokalnej sieci komputerowej. Dobiera urzgdzenia sieciowe, komputery, medium
transmisyjne oraz oprogramowanie systemowe i narzedziowe do pracy w sieci lokalnej. Montuje elementy lokalnej sieci komputerowej wedtug projektu.
Instaluje i konfiguruje urzadzenia sieciowe i sieciowe systemy operacyjne. Odpowiada za wtasciwe dziatanie lokalnej sieci komputerowej. Projektuje i
wykonuje modernizacje lokalnej sieci komputerowej. Administruje zasobami i uzytkownikami lokalnej sieci komputerowej. Podtgcza sie¢ lokalng do Internetu
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i zabezpiecza przeptyw danych w sieci. Nadzoruje polityke bezpieczernstwa danych osobowych w postaci elektronicznej. Diagnozuje inaprawia awarie
wystepujgce w lokalnej sieci komputerowej. Organizuje prace podczas montazu sieci i jej naprawy przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
Nadzoruje procesami projektowania, montazu i naprawy lokalnej sieci komputerowej. Jest przygotowany do prowadzenia dziatalnosci ustugowej dotyczgce;j
lokalnej sieci komputerowej.

IIl. (E14) Technik informatyk projektuje i wykonuje strony internetowe, sklepy internetowe i systemy zarzadzania trescia. Buduje dynamiczne witryny wykorzystujace
internetowe bazy danych i ustugi zdalnych serweréw. Tworzy aplikacje, skrypty i aplety wykonywane po stronie klienta oraz serwera. Administruje aplikacjami
i witrynami internetowymi. Projektuje i tworzy bazy danych. Doradza klientowi w oprawie graficznej i strukturze budowanej strony. Tworzy i obrabia grafike,
dzwiek i filmy na potrzeby stron internetowych. Zabezpiecza strony internetowe oraz bazy danych. Monitoruje i testuje witryny i aplikacje internetowe.
Konfiguruje i naprawia lokalne iinternetowe bazy danych. Nadzoruje prace projektowe i wykonawcze dotyczgce aplikacji internetowych ibaz danych.
Prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg ustugowg w zakresie baz danych i aplikacji internetowych.
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9.

UZASADNIENIE POTRZEBY KSZTALCENIA W ZAWODZIE
Pomimo stosunkowo duzego bezrobocia w Polsce (w lutym 2012 r. - 13,5%) i oznak globalnego spowolnienia gospodarczego, w pierwszym kwartale 2012 roku ponad
63% polskich pracodawcdéw specjalizujgcych sie w oprogramowaniu i 54% w sprzecie, planowato zatrudni¢ fachowcéw z branzy informatycznejl. Tendencja ta w
nastepnych kwartatach ma sie utrzymad. Znaczaca czes¢ tych prognoz dotyczy pracownikéw sredniego szczebla, w tym absolwentéw technikum.
Powodem dobrych wynikdw w branzy IT jest wejscie na polski rynek nowych firm informatycznych iteleinformatycznych, wzrost konkurencji i ciggty postep
technologiczny. Wszystkie te czynniki wymuszajg podwyzszanie jakosci ustug, czesto osiggane przez inwestycje w infrastrukture IT. Nie bez znaczenia jest tez kierunek
informatyzacji i cyfryzacji administracji publicznej.
Istotny jest rowniez dobor efektdw ksztatcenia podstawy programowej. Wedtug analizy rynku2 pracy informatycy najczesciej postuguja sie jezykami programowania
takimi jak: SQL, HTML, CSS i PHP. Wsrdd narzedzi bazodanowych prym wiodg MSSQL, Oracle i MySQL.
Wedtug danych dotyczacych kompetencji informatykdw, najwiecej z nich zajmuje sie administracjg sieci LAN (31%) a nieco mniej szeroko rozumiang obstugg ustug
serwera http (30%).
Natomiast dane dotyczace ofert pracy jasno okreslajg obszary zainteresowania pracodawcéw. 41% ofert pracy dotyczy programistéw (w duzej czesci aplikacji
internetowych), 20% administratoréw sieci a 16% instalatorzy i serwisanci systeméw komputerowych.
Wedtug tych analiz oraz struktury ofert pracy ksztatcenie w zawodach branzy IT jest nie tyle celowe ale wrecz konieczne ze wzgledu nie tylko na zapotrzebowanie
rynku pracy ale réwniez na tendencje rozwoju kraju w przysztosci. Ponadto kierunki ksztatcenia w kwalifikacjach zawodowych technika informatyka wydajg sie by¢
optymalnie dopasowane do potrzeb rynku pracy.

10. POWIAZANIA ZAWODU TECHNIK INFORMATYK Z INNYMI ZAWODAMI

Podziat zawoddéw na kwalifikacje czyni system ksztatcenia elastycznym, umozliwiajgcym uczgcemu sie uzupetnianie kwalifikacji stosownie do potrzeb rynku pracy,
wtasnych potrzeb i ambicji. Dla zawodu technik informatyk wyodrebniona zostata kwalifikacja E.13., ktéra jest wspdlng dla zawodu technik teleinformatyk. Zaréwno
technik informatyk, technik teleinformatyk jak i technik tyfloinformatyk ma efekty ksztatcenia wspdlne dla grupy zawoddéw, stanowigce podbudowe ksztatcenia w
zawodach okreslone kodem PKZ(E.b) oraz grupe efektow wspdlnych dla wszystkich zawoddéw ksztatcgcych w technikum okreslone jako OMZ.

Kwalifikacja Symbol Zawod Elementy
zawodu wspdlne
E.11. Obstuga oprogramowania 351204 Technik tyfloinformatyk PKZ(E.b),
i sprzetu informatycznego OMZ.

'badania "Antal Global Snapshot".

2 raport 2011 — rynekpracy.pl
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wspomagajacych uzytkownika
z niepetnosprawnoscia

wzrokowa

E.12. Montaz i eksploatacja 351203 Technik informatyk PKZ(E.b),
komputeréw osobistych oraz OMZ.
urzadzen peryferyjnych

E.13. Projektowanie lokalnych sieci | 351203 Technik informatyk PKZ(E.b),
komputerowych 351103 Technik teleinformatyk OMZ.
i administrowanie sieciami

E.14. Tworzenie aplikacji 351203 Technik informatyk PKZ(E.b),
internetowych i baz danych oMZ.
oraz administrowanie bazami

E.15. Uruchamianie oraz 351103 Technik teleinformatyk PKZ(E.b),
utrzymanie terminali OoMZ.
i przytaczy abonenckich

E.16. Montaz i eksploatacja sieci 351103 Technik teleinformatyk PKZ(E.b),
rozlegtych OoMZ.

11. CELE SZCZEGOLOWE KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK INFORMATYK

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik informatyk powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:
1) montowania oraz eksploatacji komputera i urzadzen peryferyjnych;
2) projektowania i wykonywania lokalnych sieci komputerowych, administrowania tymi sieciami;
3) projektowania baz danych i administrowania bazami danych;
4) tworzenia stron www i aplikacji internetowych, administrowania tymi stronami i aplikacjami.
Do wykonywania zadan zawodowych niezbedne jest osiggniecie efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik informatyk:
— efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawoddw (BHP, PDG, JOZ, KPS, OMZ);
— efekty ksztatcenia wspdlne dla zawoddéw w ramach obszaru elektryczno-elektronicznego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow
PKZ(E.b);
— efekty ksztatcenia wtasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
E.12. Montaz i eksploatacja komputerdw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych,
E.13. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie sieciami,
E.14. Tworzenie aplikacji internetowych i baz danych oraz administrowanie bazami.
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12. PLAN NAUCZANIA DLA ZAWODU TECHNIK INFORMATYK
Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych plandw nauczania w technikum minimalny wymiar godzin na ksztatcenie zawodowe wynosi 1470 godzin, z

czego zarowno na ksztatcenie zawodowe teoretyczne jak i praktyczne przypada minimum 735 godzin.
W podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik informatyk minimalna liczba godzin na ksztatcenie zawodowe zostata okreslona dla efektéw ksztatcenia i

Wynosi:

- na ksztatcenie w ramach kwalifikacji E.12. (Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych) przeznaczono — minimum 360 godzin,
E.13. (Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie sieciami) przyznano — minimum 300 godzin, E.14. (Tworzenie aplikacji internetowych i
baz danych oraz administrowanie bazami) przyznano — minimum 420 godzin;

- na ksztatcenie w ramach efektéw ksztatcenia wspdlnych dla wszystkich zawodow oraz efektdw ksztatcenia wspdinych dla zawodéw w ramach obszaru
elektryczno-elektronicznego (E) stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodoéw przeznaczono — minimum 270 godzin.

Tabela 3. Plan nauczania przedmiotowego

Klasa Liczba godzin w cyklu ksztatcenia
| 1] 1 \%

Lp. Nazwa przedmiotu = = = R = O = I~ I~ I~

6| 0| 8| 2| 8| S| &| &| tygodniowo tacznie

E| E|E|E|E|E| E|E

2| 8|2/8|2|8| 28

Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym
1. | Systemy operacyjne 4 | 4 4 120
2. | Urzadzenia techniki komputerowej 2 2 2 |2 4 120
3. | Sieci komputerowe 4 | 4 4 120
4. | Witryny i aplikacje internetowe 3132|213 6,5 195
5. | Systemy baz danych 513 4 120
6. Pnafalnosc gospodarcza w branzy 111 1 30
informatycznej

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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7 %ezyk anglelskl'zawodowy w branzy 111 1 30
informatycznej
taczna liczba godzin 6 | 6 |10{10/ 8|6 |3 |0 24,5 735
Przedmioty w ksztatceniu zawodowym praktycznym
, |Montaz i eksploatacja urzadzen alalala 8 240

techniki komputerowej
Administracja sieciowymi
systemami operacyjnymi
Projektowanie i montaz lokalnych

3. | . 2 (222 4 120
sieci komputerowych
4. | Administracja bazami danych 2 |6 4 120
Programowanie aplikacji
5. | o8 pikad 414|5 6,5 195
internetowych
taczna liczba godzin 4 | 49,98 |8 |11|o0 25,5 765
taczna liczba godzin ksztatcenia 10 | 10 |19 |19 |14 |14 | 12 | 0 50 1500
zawodowego
Praktyki zawodowe 4 tyg. 160

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje K1 (E.12.) odbywa sie pod koniec Il semestru klasy Il.
Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje K2 (E.13.) odbywa sie pod koniec Il semestru klasy IlI.
Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje K3 (E.14.) odbywa sie pod koniec | semestru klasy IV.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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13. PROGRAMY NAUCZANIA DLA POSZCZEGOLNYCH PRZEDMIOTOW
W programie nauczania dla zawodu technik informatyk zastosowano taksonomie celéw B. Niemierko.

1. Systemy operacyjne 120 godzin
2. Urzadzenia techniki komputerowej 120 godzin
3. Sieci komputerowe 120 godzin
4. Witryny i aplikacje internetowe 195 godzin
5. Systemy baz danych 120 godzin
6. Dziatalnos¢ gospodarcza w branzy informatycznej 30 godzin
7. Jezyk angielski zawodowy w branzy informatycznej 30 godzin
8. Montaz i eksploatacjaurzadzen techniki komputerowej 240 godzin
9. Administracja sieciowymi systemami operacyjnymi 90 godzin
10. Projektowanie i montaz lokalnych sieci komputerowych 120 godzin
11. Administracja bazami danych 120 godzin
12. Programowanie aplikacji internetowych 195 godzin
13. Praktyki zawodowe 160 godzin

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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1. Systemy operacyjne
1.1. Wprowadzenie do systemdw operacyjnych
1.2. Bezpieczenstwo systemow operacyjnych

1.1. Wprowadzenie do systemow operacyjnych
P
N
c 2
© c E
Esg 2
. . . S oo ]
Uszcz’egoloww.ne efek_ty ks.ztla’fcema. £gs % Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: e g= S
c ¥ )
]
¥
PKZ(E.b)(2)1. rozrézni¢ elementy systemu komputerowego; P B - podstawowe pojecia dotyczace systemu
p p komputerowego,
PKZ(E.b)(Z)IZ. dobraé elementy systemu komputerowego do okreslonych P c - architektura systeméw operacyjnych,
zastosowan, - polecenia systeméw operacyjnych
PKZ(E.b)(2)3. dobrac¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonych p . . . ' .
trzeb: P C - interfejs graficzny i znakowy systemoéw operacyjnych,
po rzeb, Smic zadam r o ” S Tunkconalnoa - urzadzenia peryferyjne,
PKZ(E. )(13)1. |_'ozrozn|c zadania pod wzgledem wykorzystania funkcjonalnosci p B - instalacja sprzetu,
programéw uzytkowych; .
- — — - - drukowanie,
PKZ(E.b?(S)Z. dobra.xc oprogramowanie uzytkowe do realizacji zadan z zakresu p c - rejestr systemu,
systemow operacyjnych; - programy uzytkowe i narzedziowe,
PKZ(E.b)(6)1. rozrézni¢ informatyczne systemy komputerowe pod katem systemu p B
operacyjnego;
PKZ(E.b)(6)2. scharakteryzowac informatyczne systemy komputerowe z uwagi na p B
wiasciwosci systemu operacyjnego;
PKZ(E.b)(7)1. okresli¢ funkcje systemu operacyjnego; P A
PKZ(E.b)(7)2. scharakteryzowa¢ funkcje réznych systemow operacyjnych; P B
PKZ(E.b)(10)1. rozréznié programy uzytkowe; P A
PKZ(E.b)(10)2. scharakteryzowaé cechy eprogramowania uzytkowego komputera; P B
PKZ(E.b)(11)1. zastosowa¢ publikacje elektroniczne dotyczace systemu P C

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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operacyjnego;

E.12.1(17)1. zastosowacé przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczagcym
systeméw informatycznych.

Planowane zadania
Zadanie:
Opisz cechy charakterystyczne oprogramowania uzytkowego standardowego komputera osobistego z zainstalowanym systemem operacyjnym MS Windows..

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac: stanowisko komputerowe, laptop lub notebook dla nauczyciela i projektor multimedialny.
Podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Wymaga sie stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem dyskusji dydaktycznej oraz metod podajgcych (pokaz).

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw:

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci.zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji'do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwracac
uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$¢ zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i
posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowe;j
literatury.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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1.2. Bezpieczenstwo systemow operacyjnych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi:

Poziom wymagan
programowych

(P lub PP)

Materiat ksztatcenia

PKZ(E.b)(4)1. zastosowac¢ metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(4)3. skorzystac z narzedzi do monitorowania systemu;

PKZ(E.b)(11)2. zastosowa¢ publikacje elektroniczne dotyczace bezpieczenstwa;

O |(T©OW|©| O

o | o | o (0| Kategoria taksonomiczna

PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie
zadan z zakresu systemow operacyjnych;

o

ov]

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

E.12.1(14)1. rozréznic dziatania uzytkownika dotyczgce systemu operacyjnego;

E.12.1(14)2. opracowac wskazania dotyczgce uzytkowania systemu operacyjnego;

E.12.1(18)1. zidentyfikowac licencje oprogramowania komputerowego;

E.12.1(18)2. scharakteryzowac licencje oprogramowania komputerowego;

|| T©W| O | O

@[> | O|®|O

E.12.3(7)1. rozrézni¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace
komputera osobistego;

ve]

E.12.3(7)2. dobra¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace
komputera osobistego do okreslonych zadan.

(@}

- bezpieczenstwo danych,

- systemy plikdw,

- monitorowanie systemu z wykorzystaniem réznych
narzedzi,

- archiwizacja danych,

- kopia zapasowa,

- rodzaje licencji oprogramowania,

- normy prawne dotyczace rozpowszechniania programow
komputerowych,

Planowane zadania
Zadanie:

Zaplanuj sposéb zabezpieczenia komputera‘osobistego z zainstalowanym systemem operacyjnym MS windows.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone wisali lekcyjnej bez podziatu na grupy.
Srodki dydaktyczne

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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W sali lekcyjnej, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowadé: laptop lub notebook dla nauczyciela i projektor multimedialny. Podtaczenie do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu

Zalecane metody dydaktyczne

Wymaga sie stosowania aktywizujacych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem, dyskusji dydaktycznej oraz metod podajgcych (pokaz)..

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej; udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwracac
uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i
posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztezonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowe;j
literatury.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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2. Urzadzenia techniki komputerowej

2.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy podczas wykonywania prac na stanowisku serwisowym

2.2. Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy

2.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy podczas wykonywania prac na stanowisku serwisowym

c
55 g
£3T e S
Uszczego6towione efekty ksztatcenia > 9 o E
zczegotowiol (ty kszt: 1a S E=Q % 6 Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: g 82 s S
c ¥ 2 2
N S —
o S 3
a
BHP(1)1. rozrézni¢ pojecia zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy; P B - podstawowe pojecia dotyczace BHP,
— - - - - podstawowe pojecia zwigzane z ochrong przeciwpozarows,
BHP(1)2. rozrdzni¢ pojecia zwigzane z ochrong przeciwpozarowg; P B - podstawowe pojecia dotyczace ochrony érodowiska,
BHP(1)3. rozrézni¢ pojecia zwigzane z ochrong $rodowiska; P B - podstawowe pojecia dotyczace ergonomii,
. - - - pierwsza pomoc,
BHP(1)4. rozrdzni¢ pojecia zwigzane z ergonomig; P B - organizowanie stanowiska pracy,
BHP(2)1. rozrdzni¢ zadania instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie 6 B - zasady i przepisy dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce; - przepisy dotyczace ochrony przeciwpozarowej
BHP(2)2. rozrdzni¢ uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie p B - przepisy dotyczace ochrony srodowiska,
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce; - system pomocy medycznej w przypadku sytuacji stanowigcej
" ) o ) ] ] ) zagrozenie zdrowia i zycia,
EHP_(3)1. okresli¢ prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa p A - zapobieganie zagrozeniom 2ycia i zdrowia w miejscu wykonywania
i higieny pracy; czynnoéci zawodowych,
BHP(3)2. okresli¢ prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa p A - pierwsza pomoc w stanach zagrozenia zycia i zdrowia,
i higieny pracy;
BHP(4)1. przewidywac zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka zwigzane p C
z wykonywaniem prac montazowych i instalacyjnych;
BHP(4)2. przewidywac zagrozenia dla mienia i Srodowiska zwigzane p C
z wykonywaniem prac i montazowych i instalacyjnych;
BHP(5)1. okresla zagrozenia zwigzane z wystépowaniem szkodliwych P A

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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czynnikow w srodowisku pracy;

BHP(5)2. okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych
czynnikéw w srodowisku pracy;

BHP(6)1. okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(6)2. okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(7)1. zorganizowac stanowisko montazowe zgodnie z wymogami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)2. dokona¢ analizy wszystkich zaprezentowanych zasad organizacji
stanowiska serwisowego;

BHP(8)1. stosowac srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania
prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(8)2. stosowac srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania prac
montazowych i instalacyjnych;

BHP(9)1. dokona¢ analizy przepisow i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy
oraz przepisow ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska pod katem
wykonywania prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(9)2. przestrzega¢ wszystkich zasad bezpieczerstwa i higieny pracy oraz
przepiséw ochrony przeciwpozarowej podczas wykonywania prac
montazowych i instalacyjnych;

BHP(9)3. przestrzegac zasad ochrony srodowiska podczas wykonywania
prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(10)1. powiadomi¢ system pomocy medycznej w przypadku sytuacji
stanowigcej zagrozenie zdrowia i zycia przy wykonywaniu prac
montazowych i instalacyjnych;

BHP(10)2. zapobiegac zagrozeniom zycia i zdrowia w miejscu wykonywania
prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(10)3. zidentyfikowac stany zagrozenia zdrowia i‘zycia podczas
wykonywania prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(10)4. zidentyfikowac polski system pomocy medycznej w stanach
zagrozenia zdrowia lub zycia oraz sposoby powiadamiania;

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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BHP(10)5. udzieli¢ pomocy przedmedycznej w stanach zagrozenia zycia i p C
zdrowia zgodnie z zasadami;

E12.1(19)1. zidentyfikowaé dyrektywy dotyczace kompatybilnosci p A
elektromagnetycznej;

E12.1(19)2. zaplanowac¢ odpowiednig procedure oceny zgodnosci p b
z wtasciwa dyrektyws;

E12.1(19)3. zidentyfikowad zasady postepowania ze zuzytym sprzetem p A
elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)4. sporzadzi¢ dokumentacje rejestracyjng i sprawozdawczg p C
dotyczacy obrotu zuzytym sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)5. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do zapiséw p A
prawa dotyczgcych certyfikacji CE i recyclingu;

E12.2(4)1. zidentyfikowa¢ przepisy dotyczgce odpadow niebezpiecznych; P A
E12.2(4)2. zastosowac zasady postepowania z odpadami niebezpiecznymi; P C
E12.2(4)3. sporzadzi¢ dokumentacje przekazywania odpaddw P c
niebezpiecznych;

E12.2(4)4. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do procedur P A
postepowania z odpadami niebezpiecznymi.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Opracuj instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wytyczne zwigzaneize sposobem pracy podczas wykonywania prac montazowych i instalacyjnych w czasie zajec.
Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne; metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w sali lekcyjnej bez podziatu.na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac: zbiory przepisow prawa w zakresie BHP i ochrony sSrodowiska, instrukcje udzielania pierwszej pomocy w
formie papierowej lub elektronicznej. Plansze, prezentacje tematyczne. Komputer (notebook) dla nauczyciela z dostepem do Internetu i projektor multimedialny.

Zalecane metody dydaktyczne

Wymaga sie stosowania aktywizujacych metod ksztatcenia, ze szczegdInym uwzglednieniem metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach lub indywidualnie.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiagnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru, odpowiedzi ustne..

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb imozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

2.2. Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

. . . . . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)

> |Kategoria taksonomiczna

PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw - podstawowe pojecia z zakresu elektroniki i elektrotechniki,

o

komputerowych; - systemy liczbowe,
PKZ(E.b)(1)3. zanalizowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu p b - uktady cyfrowe,
komputerowego; - pojecia dotyczace informatycznych systemdéw komputerowych,
PKZ(E.b)(2)1. zidentyfikowa¢ podstawowe parametry techniczne p A - architektura komputera osobistego,
elementdéw systemu komputerowego; - elementy jednostki centralnej,
PKZ(E.b)(2)2. dobra¢ kompatybilne elementy systemu komputerowego; P C - pamigcl,

- procesory,
PKZ(E.b)(2)3. dobrac¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonego p c -uktady wejécia/wyjscia,
zastosowania; - ptyty gtéwne,

- urzadzenia peryferyjne,
PKZ(E.b)(5)1. scharakteryzowa¢ parametry sprzetu komputerowego; P B - parametry sprzetu komputerowego,
PKZ(E.b)(5)2. poréwna¢ parametry sprzetu komputerowego; P B
PKZ(E.b)(6)3. rozrézni¢ informatyczne systemy komputerowe pod katem p B

sprzetowym;
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PKZ(E.b)(6)4. scharakteryzowac informatyczne systemy komputerowe z p
uwagi na zastosowane urzadzenia;

PKZ(E.b)(11)1. korzysta¢ z publikacji elektronicznych dotyczacych instalacji p
urzadzen komputerowych;

PKZ(E.b)(11)2. korzysta¢ z publikacji elektronicznych dotyczgcych p
eksploatacji urzadzen komputerowych;

PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowac etapy projektowania i organizacji pracy p
zwigzanej z przygotowaniem stanowiska komputerowego;

PKZ(E.b)(12)2. zorganizowac¢ prace podczas realizacji projektu zwigzanego z p
przygotowaniem stanowiska komputerowego;

PKZ(E.b)(12)3. stosowad zasady dotyczgce zarzadzania projektami podczas p
prac zwigzanych z przygotowaniem stanowiska komputerowego;

E.12.1(1)1. rozrézni¢ systemy liczbowe uzywane w technice komputerowej; P
E.12.1(1)2. zapisac liczby w réznych systemach liczbowych; P
E.12.1(1)3. wykonywac obliczenia z uzyciem réznych systemoéw liczbowych; P
E.12.1(2)1. scharakteryzowac elementy jednostki centralnej; P
E.12.1(2)2. zastosowac elementy jednostki centralnej komputera; P
E.12.1(3)1. scharakteryzowac urzgdzenia techniki komputerowej podkatem p
zastosowan;

E.12.1(3)2. zastosowac urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych p
warunkéw technicznych;

E.12.1(6)1. okresli¢ czynnosci zwigzane z przygotowaniem komputera p
osobistego do pracy;

E.12.1(6)2. oceni¢ czas niezbedny do wykonania €zynnosci zwigzanych z p
przygotowaniem komputera osobistego do pracy;
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E.12.1(6)3. opracowac plan dziatan zwigzanych z przygotowaniem p D
komputera osobistego do pracy;

E.12.1(15)1. zidentyfikowad sprzetowe elementy stanowiska p A
komputerowego;

E.12.1(15)2. zidentyfikowaé programowe elementy stanowiska p A
komputerowego;

E.12.1(15)3. sporzadzi¢ cennik stanowiska komputerowego; P C
E.12.1(15)4. zidentyfikowac etapy robdt projektowych, montazowych i p A
konfiguracyjnych;

E.12.1(15)5. skalkulowa¢ ceny wedtug ustalonych metod i norm; P D
E.12.1(15)6. sporzadzi¢ kosztorys zestawienia stanowiska komputerowego; P C
E.12.1(16)1. zaprojektowac stanowisko komputerowe; P D
E.12.1(16)2. sporzadzi¢ dokumentacje techniczng stanowiska P c
komputerowego;

E.12.2(1)1. scharakteryzowac zasade dziatania interfejséw komputera 4 B
osobistego;

E.12.2(1)2. poréwnacd zasady dziatania interfejsow komputera osobistego; P C
E.12.2(2)1. scharakteryzowac zasade dziatania urzadzen peryferyjnych p B
komputera osobistego;

E.12.2(2)2. poréwnac zasady dziatania urzadzen peryferyjnych komputera p C
osobistego.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Zaprojektuj stanowisko komputerowe do zastosowan DTP. Sporzgdz dokumentacje techniczng stanowiska oraz kosztorys jego przygotowania.
Zadanie powinno by¢ wykonywane w grupach pod kierunkiem wybranego lidera. Grupy powinny zaprezentowac swoje opracowania w formie prezentacji multimedialne;j.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia edukacyjne powinny byc realizowane'w pracowni urzagdzen techniki komputerowej, z podziatem na grupy do 16 oséb.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
20



KAPITAL LUDZKI K ' WEZiU UNIA EUROPEJSKA

KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA, EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDURACII ZAWODOWEL | LSTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni urzadzen techniki komputerowej wyposazonej w:

Komputery z dostepem do Internetu (1 stanowisko dla dwdch ucznidw). Podzespoty do montazu zestawu komputerowego. Plansze, prezentacje tematyczne. Dokumentacje techniczng
podzespotéw komputerowych w wersji papierowej lub elektronicznej. Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.

Zalecane metody dydaktyczne

Wymaga sie stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegélnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej. Ponadto niezbednym elementem jest zastosowanie
przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia.

Formy indywidualizacji pracy uczniow uwzgledniajgce:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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3. Sieci komputerowe
3.1. Podstawy lokalnych sieci komputerowych
3.2. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych

3.1. Podstawy lokalnych sieci komputerowych

©
c
N
c 2
[ = E
R 2
P . S3a o
Uszcz'egofowm.ne efek.ty ks:zt’aicenla. es % Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: g 82 3
s ¥e 2
8§ & e
[0 oy
4
T
>
PKZ(E.b)(8)1. zdefiniowaé podstawowe pojecia dotyczace lokalnych sieci p A -podstawowe pojecia dotyczace lokalnej sieci komputerowej (serwer,
komputerowych; wezet sieciowy, ramka, adresowanie IP, Ethernet, medium
PKZ(E.b)(8)2. zidentyfikowa¢ pojecia i jednostki z zakresu lokalnych sieci p A transmisyjne, router, hub, switch, firewall, AP, karta sieciowa, modem,
komputerowych; szafa rack, itp.),
E.13.1(1)1. scharakteryzowa¢ pojecia: topologia sieci, srodowisko sieciowe R c -jednostki miar w sieciach komputerowych (Kb/s itp.) oraz parametry
(peer to peer, klient-serwer), sie¢ LAN, ramka; techniczne,
] o -topologie sieciowe(logiczna i fizyczna),
E.13.1(1)2. scharakteryzowac¢ warstwy modelu odniesienia 1ISO-0Sl; P C -rodzaje érodowisk sieciowych (klient-serwer i peer to peer),
-model ISO-0SI oraz DOD,
E.13.1(1)3. zidentyfikowaé metody dostepu do sieci LAN (rywalizacja, p A -rodzaje metod dostepu do sieci (rywalizacja, przesytanie tokenu,
przesytanie tokenu, priorytet zagdan oraz przetgczanie); priorytet zadan oraz przetaczanie),
-protokoty sieciowe,
E.13.1(1)4. rozpoznac schematy topologii sieci LAN; P A -klasy adreséw IPv4 oraz IPv6,
-konwertowanie adreséw IP na postac binarng oraz ich poréwnywanie
E.13.1(3)1. zidentyfikowa¢ protokoty sieci lokalnych; P A i przeliczanie,
-podziat sieci na podsieci,
E.13.1(3)2. zidentyfikowac protokoty dostepu do sieci rozlegtej; P A -rodzaje oraz charakterystyka medium transmisyjnego,
-rodzaje, budowa i funkcje urzadzen sieciowych,
E.13.1(13)1. zidentyfikowa¢ klasy adresow IPv4/IPv6; P A -symbole urzadzer sieciowych,
-dokumentacja techniczna urzadzen sieciowych,
E.13.1(13)2. zanalizowa¢ strukture sieci pod wzgledem adresacji IP; P D

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

22




KAPITAL LUDZKI K' =~ WEZiU UNIA EUROPE Sk

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACI ZAWODOWEL | LISTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

E.13.1(14)1. zdefiniowac elementy struktury adreséw IP w sieci (adres IP, p A
adres rozgtoszeniowy, podsieé, maska podsieci);

E.13.1(13)3. obliczy¢ ilos¢ hostéw w danej sieci komputerowej oraz ich p c
przynaleznos¢ do sieci;

E.13.1(7)1. zdefiniowa¢ pojecia: medium transmisyjne, router, hub, switch,

) L P A
firewall, AP, karta sieciowa, modem, szafa rack;

E.13.1(7)2. sklasyfikowaé elementy komputerowej sieci strukturalnej, p c
urzadzenia sieciowe i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(4)1. zidentyfikowac urzadzenia sieciowe na podstawie opisu oraz p A
parametréw technicznych;

E.13.1(4)2. zidentyfikowac urzadzenia sieciowe na podstawie wygladu i p A
symboli graficznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji technicznej urzagdzen i instalacji p c
sieciowych w formie elektronicznej;

E.13.1(4)3. scharakteryzowac urzadzenia sieciowe na podstawie p c
dokumentacji technicznej;

PKZ(E.b)(9)1. sklasyfikowac¢ urzgdzenia sieciowe; P C
PKZ(E.b)(9)2. opisa¢ cechy charakterystyczne i parametry urzadzen p B
sieciowych.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Mamy dwa adresy IP 176.149.115.8 oraz 176.149.117.201. Znajac maske podsieci'— 255.255.252.0 okresl czy s to adresy nalezgce do tej samej podsieci? Tok obliczen oraz wynik wpisz w
odpowiednie miejsca karty ¢wiczen.
(Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie. Po zakoriczeniu ¢wiczenia uczniowie oddajg wypetnione karty ¢wiczen do oceny.)

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowacd: plansze z topologiami sieci lokalnych, modelami odniesienia TCP/IP oraz ISO/OSI, strukturami adreséw
sprzetowych i sieciowych, symbolami i zdjeciami urzadzen sieciowych. Dodatkowo w sali lekcyjnej powinien sie znajdowaé komputer z dostepem do Internetu oraz urzgdzenia multimedialne
(rzutnik lub tablica interaktywna).

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcg metodg ksztatcenia powinna by¢ metoda€wiczen oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiaggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniéow uwzgledniajace:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb.i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

3.2. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych

c
55 2
£sT £ 3
e . E3 &
Uszcz'ego’foww.ne efek.ty kstzt’alcenla. £Es & g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: g o2 £ 5
c ¥a 2 2
N o ]
o Q -
a
E.13.1(5)1. okredli¢ funkcje komputerowego systemu sieciowego; P C -przyktady komputerowych systemoéw sieciowych,
-rodzaje materiatéw, urzadzen i narzedzi do budowy sieci
E.13.1(5)2. zanalizowaé komputerowe systemy sieciowe; P D komputerowej,
E.13.1(8)1. zidentyfikowa¢ materiaty, urzadzenia i narzedzia wystepujace w p A -zasady projektowania lokalnej sieci komputerowej,
procesie budowy lokalnej sieci komputerowej; -przyktady projektow okablowania strukturalnego,
E.13.1(8)2. zidentyfikowac etapy robot projektowych, monterskich p A -normy, KNR, katalogi sprzetu sieciowego, cenniki,
i konfiguracyjnych; -zasady projektowania adresacji IP,
PKZ(E.b)(11)2. zanalizowa¢ publikacje elektroniczne dotyczgce sieci struktura dokumer?taql projektowej,
P D -zasady sporzadzania harmonogramu prac wykonawczych,
komputerowych; .
-zasady kosztorysowania prac,
. i . -symbole graficzne elementdw i urzadzen sieciowych (np. CISCO),
E.13.1(2)1. zanalizowa¢ normy dotyczgce okablowania strukturalnego; P D . . . . )
-czytanie rzutdw poziomych i pionowych budynkdw,
-zasady doboru materiatéw, narzedzi i urzgdzen sieciowych,
E.13.1(2)2. zdefiniowa¢ pojecia: okablowanie strukturalne, architektura p A -obstuga Iprzyk’radowych programow WSETT)agaJachCh projektowanie
sieciowa, punkt dystrybucyjny, punkt elektrycznd-logiczny; iD ;Core , AutoCAD , Designer, Autodesk lub dedykowane np. LCS PRO
itp.),
-obstuga przyktadowych programoéw kosztorysujgcych,
E.13.1(2)3. zidentyfikowac kategorie i klasy okablowania strukturalnego; P A gaprzy yeh prog ysuacy
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E.13.1(2)4. zastosowac normy i certyfikaty zgodnosci w procesie montazu p c
okablowania strukturalnego;

PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce p c
projektowanie;

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania; P C
PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace projektowanie, p c
kosztorysowanie i wykonanie lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(6)3. zanalizowaé dokumentacje techniczng i plany budynkow; P D
E.13.1(6)2. zanalizowaé wymagania inwestora/zleceniodawcy; P D
E.13.1(6)1. zastosowac zasady projektowania sieci lokalnych; P C
E.13.1(7)3. dobra¢ elementy komputerowej sieci strukturalnej p c
do okreslonej architektury sieci;

E.13.1(7)4. dobra¢ urzadzenia sieciowe do okreslonych warunkéw p c
technicznych;

E.13.1(7)5. dobra¢ oprogramowanie sieciowe do realizacji okreslonych p c
zadan;

E.13.1(14)2. okresli¢ klase adreséw IP oraz liczbe mozliwych podsieci w p c
projektowanej strukturze sieciowej;

E.13.1(14)3. okresli¢ dopuszczalnos¢ adreséw IP w podsieciach; P C
E.13.1(6)4. sporzadzi¢ schematy sieci i dokumentacje projektu; P C
E.13.1(6)6. przewidzie¢ rozwdj i modernizacje sieci komputerowej na etapie p b
projektu;

E.13.1(8)3. oszacowac ilosci materiatow, urzadzen, narzedzi,

oprogramowania oraz pracy na podstawie norm, obmiaréw i zatozen P D
projektowych;

E.13.1(8)4. skalkulowa¢ ceny wedtug ustalonych metod i norm; P C
E.13.1(8)5. sporzadzi¢ kosztorys projektowanej sieci komputerowej jako p c
dokument finansowy;

E.13.1(14)4. sporzadzi¢ dokumentacje projektu adresacji IP; P C
PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne na potrzeby dokumentacji p c
instalacji sieciowych;

E.13.1(6)5. przestrzega¢ harmonogramu realizacjiprac oraz procedur p c
odbioru.
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Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Korzystajac z zataczonego projektu okablowania strukturalnego oraz norm KNR oblicz ile roboczogodzin nalezy przyja¢ na wykonanie nastepujacych prac montazowych zgodnie z zasadami
projektowania i kosztorysowania:

-montaz gniazda abonenckiego,

-montaz gniazd RJ-45 w gniezdzie abonenckim,

-montaz gniazd RJ-45 w patchpanelu.

Zatozenia oraz tok obliczen wpisz w odpowiednie miejsca na zatgczonej karcie ¢wiczen.

(zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie. Po zakoriczeniu ¢wiczenia uczniowie oddajg wypetnione karty ¢wiczer do oceny.)

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny byc realizowane w pracowni urzadzen techniki komputerowej, z podziatem na grupy:do 16:0s6b.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktorej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac komputer (notebook) dla nauczyciela z dostepem do Internetu i projektor multimedialny.
Zalecane metody dydaktyczne

Do metod wykorzystywanych w tym dziale zaliczamy metody podajace (wyktad, opis, pokaz), problemowe oraz praktyczne (¢wiczenia, projekty).

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczyé, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopniartrudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukgji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowe;j literatury.
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4. Witryny i aplikacje internetowe
4.1 Projektowanie witryn internetowych
4.2 Tworzenie witryn internetowych
4.3 Tworzenie aplikacji internetowych

4.1. Projektowanie witryn internetowych

c
55 g
. . g3 e 3
Uszcz'ego’foww.ne efek.ty kstzt’alcenla. ;- g 2 % g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: g o2 S £
c ¥ S 2
N ST e
o o 8
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E14.1(7)1. zdefiniowad pojecia: witryna, portal, wortal, struktura witryny p A - podstawowe pojecia dotyczace stron internetowych,
internetowej; - budowa struktury strony internetowej,
E14.1(7)2. zastosowac zasady tworzenia prezentacji witryn internetowych; P C - zasady tworzenia strony internetowej,
- zasady rozmieszczenia elementdw witryn internetowych,
E14.1(7)3. zaprojektowaé witryny internetowe o réznych strukturach; P D - pojecia: mapy odsytaczy, ikony nawigacyjne, hipertacza,
E14.1(7)4. zaprojektowaé hipertacza wewnetrzne i zewnetrzne; P D - zasady projektowania stron i witryn internetowych,
- programy wspomagajace projektowanie i tworzenie stron i witryn
E14.1(7)5. zaprojektowac mapy odsytaczy; P D internetowych,
E14.1(7)6. zaprojektowac strukture nawigacji witryng internetows; P D B tworzen!e sc,(.enoplsow, L . .
- tworzenie réznych struktur prezentacji witryny internetowej,
- kolory w kodzie RGB i HEX, doboér palety barw,
PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowa¢ funkcje programéw uzytkowych; P A - grafika rastrowa i wektorowa,
- rodzaje formatdw graficznych,
PKZ(E.b)(3)2. zanalizowac zadania pod wzgledem wykorzystania P b - rodzaje formatéw multimedialnych,
w projektowaniu witryn www okreslonych funkcji programéw uzytkowych; - zasady cyfrowej obrébki obrazu,
PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreélonych b c - tworzenie i obrébka zdjec i filmoéw na potrzeby witryn
zadan przy projektowaniu witryn internetowych; internetowych,
- tworzenie ikon nawigacyjnych, menu, obrazéw, dzwiekéw i innych
PKZ(E.b)(10)1. scharakteryzowac cechy oprogramowania komputerowego; P (© elementéw graficznych na potrzeby projektowania i tworzenia witryn
- , - internetowych,
PKZ(E.b)(10)2. zanalizowac¢ oferte rynku oprogramoewania komputerowego p b _tworzenie animacji na potrzeby witryn internetowych,

do wspomagania projektowania witryn internetowych;
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PKZ(E.b)(10)3. rozrdzni¢ programy uzytkowe; P B
E14.1(11)2. zdefiniowac kolor za pomocg nazwy lub kodu szesnastkowego; P A
E14.1(11)3. zdefiniowac kolor za pomoca trypletu RGB; P A
E14.1(12)1. zdefiniowac pojecia: grafika rastrowa i wektorowa, p A
rozdzielczos¢;

E14.1(12)2. zidentyfikowaé formaty plikdw graficznych i multimedialnych; P A
E14.1(12)3. zastosowac zasady cyfrowego zapisu obrazu; P C
E14.1(13)1.zastosowac zasady doboru palety barw do projektowanych p c
witryn.

E14.1(13)2. dobrac obrazy, elementy graficzne i multimedia do koncepcji p c
scenopisu witryny.

PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowa¢ etapy projektowania witryn i organizacji p A
pracy;

PKZ(E.b)(12)2. zorganizowac¢ prace podczas tworzenia projektu witryn; P C
PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczgce zarzadzania projektami witryn p c
internetowych;

E14.1(4)1. zaprojektowac style prezentacji strony internetowej; P D
E14.1(13)3. zaprojektowac witryne internetowg z zastosowaniem rdéznych b b
technik i formatow graficznych;

E14.1(13)4. zaprojektowac elementy graficzne, ikony nawigacyjne i inne p b
elementy witryn internetowych;

E14.1(14)1. dobra¢ edytor grafiki lub multimediow do tworzenia i obrébki p c
obrazow statycznych, animacji i filmow;

E14.1(14)2. stworzy¢ tekstury, ikony oraz obrazy statyczne wedtug projektu; P C
E14.1(14)3. stworzy¢ przyciski i menu na potrzeby stron internetowych; P C
E14.1(14)4. stworzy¢ animacje na potrzeby stron internetowych; P C
E14.1(15)1. zmieni¢ atrybuty obiektéw graficznych; P C
E14.1(15)2. zmodyfikowac obiekty graficzne; P D
E14.1(15)3. zidentyfikowad filtry i efekty dotyczgce obrobki obiektow p A
graficznych;

E14.1(16)1. dobra¢ formaty plikéw graficznych:i multimedialnych p

do publikacji w sieci Internet;

E14.1(16)2. zmodyfikowac elementy graficzne, obrazy i dzwiek na potrzeby P D

- tworzenie publikacji elektronicznych na potrzeby projektu witryny
internetowej,
- obstuga programow do obrébki grafiki, dzwieku i filmow,
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publikacji internetowych;

E14.1(17)1. zidentyfikowaé zasady komputerowego przetwarzania obrazu i p A
dzwieku;

E14.1(17)2. przestrzegad zasad komputerowego przetwarzania obrazu i p B
dzwieku;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ publikacji dotyczacej witryn internetowych w formie p c
elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowac¢ publikacje elektroniczne dotyczace witryn p b
internetowych;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne dotyczace witryn p c
internetowych.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Zaprojektuj i wykonaj cztery przyciski nawigacyjne (strona gtéwna, kontakt, galeria, autor) o rozdzielczo$ci 256x256 pixeli. Wykorzystaj do ich stworzenia wtasne grafiki lub zdjecia. Przyciski zapisz w
formacie PNG. Odreczny projekt przyciskdéw w postaci scenopisu dotacz do wykonanych plikéw i oddaj razem do oceny.

(Zadanie powinno by¢ wykonywane indywidualnie. Po zakoriczeniu éwiczenia uczniowie oddaja projekt oraz gotowe pliki do oceny. Ocenie podlega réwniez estetyka wykonania zadania, zgodnos¢ z
projektem oraz dobdr oprogramowania).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni aplikacji internetowych, z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowaé:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); laptop lub_notebook dla nauczyciela z oprogramowaniem do wirtualizacji; edytor WYSIWYG stron internetowych z mozliwoscig
edycji hipertekstowego jezyka znacznikow i kaskadowych arkuszy styléw, z mozliwoscig walidacji strony; oprogramowanie do tworzenia grafiki i animacji, obrébki materiatéw audio i wideo;
podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajacego publikacje stron www i aplikacji internetowych; dostep do portalu wspierajacego prace grupowa,
komunikacje, publikacje wiadomosci i materiatow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna: Uczniowie wiekszos$¢ czasu powinni poswieci¢ na éwiczeniach i rozwigzywaniu zadan problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu teoretycznego wielokrotnego wyboru oraz testéw praktycznych (¢wiczenia) w trakcie realizacji efektéw
ksztatcenia. Ponadto niezbednym elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad
wystepujgcych w ocenianiu ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktdra pomaga mu sie uczyé, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje
wskazowke jak dalej pracowac.
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Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i-mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes$é zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowe;j literatury.

4.2. Tworzenie witryn internetowych
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. L . . - podstawy dotyczace hipertekstowego jezyka znacznikow,
E14.1(_1)1. zdefiniowac pojecia HTML, XML, XHTML, znacznik otwarty i P A - rodzaje znacznikéw i ich atrybutéw,
zamknigty; - szablon strony w jezyku HTML,
- znaczniki edycji tekstu, tabel, obiektéw formatowania strony, list,
E14.1(1)2. zidentyfikowaé elementy szablonu strony www w jezyku HTML; p A - znaczniki do osadzania obiektéw graficznych, animacji i innych plikéw
multimedialnych,
- znaczniki formatowania obiektow,
E14.1(1)3. zastosowac znaczniki edycji tekstu, akapitu, linii; P C - znaczniki formatowania strony,
- kodowanie kolorow w HTML,
E14.1(1)4. zastosowac znaczniki edycji tabel; P C ) znacz_nlkl orga?nlzaql stro’ny (ramki, t?lok|),
- rozmieszczenie elementdw na stronie,
- rodzaje stron kodowych,
E14.1(1)5. zdefiniowac hipertagcza wewnetrzne i zewnetrzne; P A - deklaracja strony kodowej i innych parametréw przegladania strony,
- tworzenie hipertaczy i mapy odsytaczy,
E14.1(1)6. zdefiniowa¢ ramki i bloki; P A - walidacja poprawnosci kodu HTML oraz CSS — W3C,
- zasady tworzenia wewnetrznych i zewnetrznych arkuszy CSS,
E14.1(1)6. zdefiniowad rézne rodzaje list; P A - podstawowe atrybuty stylow CSS,
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E14.1(1)7. zastosowac znaczniki osadzania obrazéw; P C
E14.1(2)1. zidentyfikowac elementy strony www; P A
E14.1(2)2. zaplanowad rozmieszczenie elementdw na stronie internetowej; P D
E14.1(2)3. zastosowac odpowiednie znaczniki i ich atrybuty do tworzenia p c
poszczegdlnych elementdw strony;
E14.1(2)4. wykona¢ deklaracje strony kodowej i innych parametrow; P C
E14.1(2)5. zadeklarowac ramki i bloki dokonujac podziatu strony; P C
E14.1(2)6. wstawic na strone obiekty zewnetrzne typu obraz, dzwiek; P C
E14.1(2)7. zdefiniowad hipertacza i mapy odsytaczy; P C
E14.1(2)8. zanalizowaé poprawnos¢ kodu zrodtowego strony w jezyku

P D
HTML;
E14.1(2)9. otworzy¢ plik HTML w przegladarce internetowej; P C
E14.1(3)1. zdefiniowad ogdlng strukture arkusza css; P C
E14.1(3)2. utworzy¢ wpisane, osadzone i zewnetrzne arkusze styléw css; C
E14.1(3)3. zidentyfikowa¢ podstawowe atrybuty stylow css; A
E14.1(3)4. zastosowac wybrane atrybuty styléw css do formatowania p C
obiektdw na stronie internetowej;
E14.1(3)5. zweryfikowaé poprawnos¢ formatowania-obiektéw strony za p C
pomocay atrybutow css;
E14.1(4)2. zastosowac atrybuty definiujgce opis. formy prezentacji strony p c
internetowej;
E14.1(4)3. zmieni¢ opis formy prezentagiji strony internetowej przez P C

- rodzaje edytoréw WYSIWYG,

- obstuga edytorow WYSIWYG,
- rodzaje klientow. ftp,

- obstuga klienta ftp,

- publikacja stron na serwerach,
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modyfikacje arkuszy styléw css;

E14.1(5)1. zdefiniowad zatozenia edytora WYSIWYG; P

E14.1(5)2. scharakteryzowac edytory HTML pod katem posiadania funkcji
WYSIWYG;

O (>

ov]

E14.1(5)3. rozrézni¢ edytory WYSIWYG dostepne na rynku;

@]

E14.1(6)1. dobra¢ odpowiedni edytor do zatozonych zadan;

E14.1(6)2. skorzystac z funkcji edytora WYSIWYG do tworzenia witryn i
aplikacji internetowych;

E14.1(6)3. zanalizowaé poprawnos¢ dziatania witryn i aplikacji
internetowych w edytorach WYSIWYG;

E14.1(8)1. dobra¢ znaczniki i ich atrybuty do tworzenia réznych form
prezentacji tresci na stronach internetowych;

E14.1(8)2. zanalizowaé scenopis projektu strony lub witryny internetowej; P

E14.1(8)3. wykonad strone internetowga wedtug projektu/scenopisu; P

E14.1(9)1. zdefiniowad proces walidacji strony internetowej; P

E14.1(9)2. wykorzystaé narzedzia (walidatory) do testowania stron
internetowych;

E14.1(9)3. zanalizowa¢ wyniki walidacji stron internetowych;

E14.1(10)1. przetestowac strony internetowe w réznych przegladarkach;

E14.1(10)2. poprawic kod zrédtowy pod katem btedow z testowania i
walidacji;

E14.1(10)3. opublikowad strony i witryny na serwerach www;

E14.1(10)4. skorzystac z klientéw ftp;

E14.1(11)1. zidentyfikowa¢ modele barw wykorzystywanych przy tworzeniu
stron internetowych.

> [O0|j0o] 0o OO0 o |> O (O] 6
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Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Wykonaj strone www przedstawiajaca kalendarz na jeden miesigc. Opracuj zewnetrzny arkusz CSS, ktory bedzie odpowiadaé za wyglad kalendarza. Parametry wygladu poszczegdlnych
elementdéw kalendarza opisane sg w zatgczonym projekcie.

(Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub’indywidualnie. Ocenie podlega¢ powinno wykonanie strony pod wzgledem zgodnosci z projektem, zastosowania odpowiednich znacznikéw oraz
poprawne formatowanie strony przez arkuszstylow:css).
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Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni aplikacji internetowych, z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); laptop lub notebook dla nauczyciela z oprogramowaniem do wirtualizacji; edytor WYSIWYG stron internetowych z mozliwoscig
edycji hipertekstowego jezyka znacznikdw i kaskadowych arkuszy styléw, z mozliwoscig walidacji strony; oprogramowanie do.tworzenia grafiki i animacji, obrébki materiatéw audio i wideo;
podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajgcego publikacje stron www i aplikacji'internetowych; dostep do portalu wspierajacego prace grupows,
komunikacje, publikacje wiadomosci i materiatow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metodg ksztatcenia powinna by¢é metoda praktyczna, ktéra utatwi uczniom samodzielne zdobywanie niezbednych umiejetnosci dotyczacych montazu i modernizacji komputeréw
osobistych. Uczniowie wiekszo$¢ czasu powinni poswieci¢ na éwiczeniach i rozwigzywaniu zadan problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzystaé¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym,.co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadari“oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes$é zadania, ktérej podota; jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

4.3. Tworzenie aplikacji internetowych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

, . . ., . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)
Kategoria
taksonomiczna

PKZ(E.b)(13)1. Rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajace - podstawowe pojecia dotyczace programowania (edytor, kompilator,
wykonywanie zadan z zakresu programowania aplikacji internetowych P B translator, linker, debugger),
(edytor, kompilator, translator, linker, debugger); - pojecia program, aplikacja, skrypt, aplet,

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

33



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania; P
PKZ(E.b)(13)3. Zastosowac programy wspomagajgce programowanie P
E14.3(1)1. zdefiniowac pojecia dotyczace podstawowych wbudowanych

. . . . , P
typow danych (char, int, float, double) oraz ich specyfikatorow;
E14.3(1)2. Zastosowac deklaracje statych i zmiennych w odniesieniu do p
wbudowanych typéw danych;
E14.3(1)3. Stosowaé wbudowane typy danych w wybranych jezykach p
programowania;
E14.3(2)1. zdefiniowad pojecia dotyczgce wtasnych typow danych (typ p
wyliczeniowy, unie, klasy, tablice);
E14.3(2)2. zastosowac deklaracje statych i zmiennych w odniesieniu do p
wtasnych typow danych;
E14.3(2)3. zidentyfikowa¢ pola i metody wystepujgce we wiasnych typach p
danych;
E14.3(2)4. stworzy¢ wtasne typy danych w wybranych jezykach p
programowania;
E14.3(3)1. zdefiniowad etapy tworzenia programu komputerowego; P
E14.3(3)2. zidentyfikowac¢ dane wejsciowe i wyjSciowe oraz pomocnicze; P
E14.3(3)3. zaprojektowac strukture programu pod wzgledem niezbednych p
instrukcji, procedur i funkcji (metod);
E14.3(3)4. zanalizowa¢ programy (strukture danych oraz algorytmy); P
E14.3(3)5. zanalizowa¢ algorytmy w postaci schematow blokowych, listy p
krokow lub drzew decyzyjnych;
E14.3(3)6. stworzyé schematy algorytmow; P
E14.3(4)1. zidentyfikowac operatory arytmetyczne, bitowe, logiczne oraz p
relacji;
E14.3(4)2. zidentyfikowa¢ wbudowane instrukcje, funkcje (metody), p
procedury i obiekty wybranych jezykéw programowania;
E14.3(4)3. dobra¢ odpowiednie wbudowane instrukeje, procedury, funkcje p
(metody) do okreslonych zadan;
E14.3(4)4. wywotac instrukcje, funkcje (metody) i procedury; P

- podstawowe zasady programowania,

- wykorzystanie podstawowych algorytmdw do aplikacji
internetowych,

- budowa, struktura aplikacji internetowej,

- rodzaje jezykéw programowania wykorzystywanych w aplikacjach
internetowych,

- wbudowane typy danych (char, int, float, double),

- specyfikatory podstawowych wbudowanych typéw danych,

- deklaracja statych i zmiennych,

-wtasne typy danych (typ wyliczeniowy, unie, klasy, tablice) w réznych
jezykach programowania,

- struktura wtasnych typéw danych,

- tworzenie wiasnych typdw danych,

- operatory arytmetyczne, bitowe, logiczne oraz relacji,

-instrukcje, funkcje (metody), procedury i obiekty wybranych jezykéw
programowania,

- obiekty i klasy w réznych jezykach programowania,

- tworzenie prostych aplikacji i apletow wykorzystywanych

w aplikacjach internetowych,
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E14.3(5)1. zdefiniowac (stworzyé) obiekty;

E14.3(5)2. przypisa¢ wartosci obiektom;

E14.3(5)4.wywotywaé wtasne procedury i funkcje (metody);

)
)
E14.3(5)3. zdefiniowad (stworzyé) wiasne procedury i funkcje (metody);
)
)

W (U|(O|T©O|T©
O |0o|j0o|0O

E14.3(5)5. zanalizowaé poprawnos¢ tworzonych procedur, funkcji (metod) i
obiektéw.

Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:
Napisz algorytm obliczania NWW w postaci listy krokdw oraz schematu blokowego.

(

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni aplikacji internetowych lub w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W pracowni w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw); laptop lub notebook dla nauczyciela z oprogramowaniem do wirtualizacji; oprogramowanie umozliwiajace tworzenie aplikacji
internetowych po stronie serwera i klienta w wybranych jezykach programowania; podtaczenie dosieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajacego publikacje stron www
i aplikacji internetowych; dostep do portalu wspierajgcego prace grupowg, komunikacje, publikacje wiadomosci i materiatéw.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda problemowa.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru w trakcie realizacji efektow ksztatcenia. Ponadto niezbednym elementem jest
zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujgcych w ocenianiu ksztattujgcym, ma
bowiem by¢ dla ucznia informacja zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢,informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawié i daje wskazoéwke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$é zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztezonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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5. Systemy baz danych
5.1. Wprowadzenie do baz danych
5.2. Tworzenie relacyjnej bazy danych

5.1. Wprowadzenie do baz danych

<
%S P
£ £ 3
P . E3 5
Uszcz’egofowm_ne efek.ty ks'zt,aicenla_ £Es & g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: g 82 s S
c ¥ 2 2
N o 5
o o 3
a
-podstawowe pojecia dotyczace relacyjnych baz danych (relacja,
PKZ(E.b)(11)5. zastosowaé publikacje elektroniczne dotyczace baz danych; P C krotka, atrybut, encja, itp.),
- modele baz danych,
-klucz gtéwny, klucz obcy,
PKZ(E.b)(11)6. ocenic¢ publikacje elektroniczne dotyczace baz danych; P D -relacje ' ich tyr_)y, ) )
- normalizowanie baz danych, redundancje, postaci normalne,
- wiezy integralnosci,
PKZ(E.b)(12)4. zidentyfikowac etapy projektowania i organizacji pracy P A - reguty poprawnosci,
zwigzanej z tworzeniem bazy danych; - obiekty bazy danych (np. MS Access)
tabele,
PKZ(E.b)(13)3. rozréznié programy komputerowe wspomagajace b 8 kwerendy,
wykonywanie zadan z zakresu baz danych; formularze,
raporty,
PKZ(E.b)(13)4. zastosowac programy komputerowe wspomagajgce makra,
) %, 2asto programy P POMaga38 P C -projektowanie baz danych na zaméwienie,
wykonywanie zadan z zakresu baz danych; . o N . .
funkcjonalnos¢ i wymagania klienta (model Srodowiskowy),
. ogdlny schemat systemu,
E.14.2(3)1. scharakteryzowac elementy bazy danych; P B czesci i moduty funkcjonalne,
analiza dokumentéw funkcjonujacych u klienta,
E.14.2(3)2. zaprojektowad tabele bazy danych; P C projekt struktury baz danych i rekordéw,
studium przypadkow,
E.14.2(3)3. znormalizowa¢ baze danych; P C realizacja,
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E.14.2(3)4. okredli¢ zwigzki (relacje) miedzy tabelami bazy danych; P A testowanie,
dokumentacja, szkolenie,
E.14.2(5)1. zaprojektowa¢ formularz do przetwarzania danych; P D - cykl zyciowy bazy danych,

E.14.2(5)3. scharakteryzowac rodzaje zapytan (kwerend) wykorzystywanych
do przetwarzania danych.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Zaprojektuj baze danych o ksigzkach dla biblioteki szkolnej. Skorzystaj z wytycznych przedstawionych przez nauczyciela:
Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni aplikacji internetowych lub w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny. Podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.
Zestawy ¢wiczen dla ucznidw. Prezentacje tematyczne.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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5.2. Tworzenie relacyjnej bazy danych

©
f=
N
c o
c o
2% _ 5
i . E3g s
Uszczegotowione efekty ksztatcenia ; g = 2 Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: g &2 S
o ¥ <
S g :
[0 g
2
(T
4
-projektowanie i tworzenie tabel,
PKZ(E.b)(12)5. zorganizowa¢ prace podczas realizacji projektu zwigzanego z p C -operacje na tabelach,
tworzeniem bazy danych; - operacje na polach i rekordach,
- typy danych,
- definiowanie kluczy,
PKZ(E.b)(12)6. stosowac zasady dotyczace zarzgdzania projektami podczas p c - okreglenie relacji miedzy tabelami,

prac zwigzanych z tworzeniem bazy danych; -wtasnosci pola (warto$¢ domyslna, indeksowanie pdl, reguta
sprawdzania poprawnosci, itd.),

- kwerendy i ich rodzaje,

E.14.2(4)1. zai t ¢d i j b d h; P C
(4)1. zaimportowac dane z innej bazy danych; - tworzenie kwerendy,

- operacje na kwerendach,

E.14.2(4)2. zaimportowac dane z arkusza kalkulacyjnego; P C - wybér Zrédta danych,
- projektowanie pdl obliczeniowych,

- podstawy jezyka SQL,

E.14.2(4)3. zaimportowac dane z pliku tekstowego; P C - formularze i ich rodzaje

- tworzenie formularza,
- operacje na formularzach,

E.14.2(5)2. wykorzystaé podformularz do przetwarzania danych; P C - projektowanie formularzy (formanty, whasnosc),

- podformularze,
- wykorzystanie prostych kodéw Visual Basic,

E.14.2(5)4. zastosowac rozne rodzaje zapytan do przetwarzania danych; P C - raporty i ich typy,
- tworzenie raportu, rozplanowanie,
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- podraporty,
E.14.2(5)5. zaprojektowac i wykona¢ raport z bazy danych; P C - wstawianie obiektéw do raportu,
- zapisywanie raportu (projektu, wynikéw),

E.14.2(7)1. zmodyfikowac baze danych; P C

E.14.2(7)2. rozbudowac strukture bazy danych. P C

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Utworz wedtug podanego schematu baze danych Uczniowie i oceny. Utwérz formularz do wprowadzania danych oraz'raport pokazujacy srednig ocen z poszczegdlnych przedmiotow.
Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowa¢ w pracowni aplikacji internetowych z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Komputery z zainstalowang bazg danych oraz dostepem do Internetu (jedno stanowisko na jednego ucznia). Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.
Zestawy ¢wiczen dla ucznidw. Prezentacje tematyczne.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé-zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowe;j literatury.
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6. Dziatalnos$¢ gospodarcza w branzy informatycznej
6.1 Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej
6.2 Planowanie i zaktadanie dziatalnosci gospodarczej
6.3 Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

6.1. Podstawy formalno-prawne dziatalnosci gospodarczej

c
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£E3T e 3
P . E3 S
Uszcz'ego’foww.ne efek.ty kstzt’alcenla. £Es & g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: g o2 £ 5
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PDG(1)1. rozrézniaé podstawowe pojecia z obszaru gospodarki rynkowej; P B -podst_aV\{y prowadzenia dZia’“’"l”OS’Ci gospodarczejf )
PDG(1)2. zdefiniowa¢ pojecia: dziatalnos¢ gospodarcza, osobowos¢ prawna, -rqdzaje |lcharakterystysz1 aktéw prawnych regulujacych prowadzenie
L. P A dziatalnosci gospodarczej,
wtasnosé prywatna; o . I .
——— — p — -obowigzki pracodawcy w zakresie zatrudniania pracownikdw,
PDG(1)3. scharakteryzowac pojecia mikroprzedsiebiorca, mate, $rednie i . L . . . -
. L P C -obowigzki przedsiebiorcy w zakresie opodatkowania dziatalnosci
duze przedsiebiorstwo; {1 ubezpi ,
T - - - prerp— gospodarczej i ubezpieczen,
PD:](Z)l.dzana |hzowa; przeﬁlsy prawa pracy, przepls:; prl'(awa y a 3 b -charakterystyka branzy teleinformatycznej pod katem przepisow
oc ronY anych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa prawa —GIODO, recycling, licencja, certyfikaty CE,
autorskiego; L . L.
-odpowiedzialnos¢ karno-skarbowa przedsiebiorcy,
PDG(2)4. zidentyfikowaé przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego; P A -podstawowe pojecia dotyczace BHP i pierwsza pomoca,
PDG(3)1. zidentyfikowaé przepisy dotyczgce prowadzenia dziatalnosci p A -podstawowe pojecia dotyczgce ergonomii,
gospodarczej w branzy teleinformatycznej; -etyka w biznesie,
PDG(3)2. zanalizowac przepisy dotyczgce prowadzenia dziatalnosci p D
gospodarczej w branzy teleinformatycznej;
PDG(8)3. zidentyfikowac przepisy dotyczace obrotu i przechowywania p A
dokumentow w przedsiebiorstwie;
PDG(2)5. okresli¢ konsekwencje wynikajgce z nieprzestrzegania przepisow o
ochronie danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa P C

autorskiego;
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PDG(3)3. przewidywac konsekwencje wynikajgce z nieprzestrzegania p b
przepiséw z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j;

BHP(1)1. rozréznié pojecia zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy, p B
ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(2)1. rozrdzni¢ zadania instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie p B
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)2. rozrdzni¢ uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie p B
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce.

Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:
Na podstawie analizy zatgczonych aktéw prawnych odpowiedz na nastepujgce pytania:
1. Jakie podstawowe elementy powinien zawierac druk faktury VAT?
2. W jakich przypadkach przedsiebiorca zobowigzany jest do zakupu kasy fiskalnej?
3. Kiedy przedsiebiorca moze skorzysta¢ z mozliwosci zwrotu podatku VAT?
(zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie. Po zakoriczeniu ¢wiczenia uczniowie oddajg wypetnione karty éwiczen do oceny).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia mozna realizowac w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowa¢: zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej i prawa pracy w formie papierowej lub
elektronicznej.

Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.

Zestawy ¢wiczen dla uczniow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego oraz metoda projektu.
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiaggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego. Ponadto waznym elementem jest zastosowanie przynajmniej
jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkdw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podofta, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
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zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

6.2. Planowanie i zaktadanie dziatalnosci gospodarczej
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Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi: I = L e
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PDG(7)1. Zaplanowa¢ strategie wiasnej dziatalnosci gospodarczej; P D -rodzaje strategii zarzadzania przedsigbiorstwem,
- - — -formy organizacyjno-prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
PDG(4)1. Scharakteryzowac formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw; P C _struktury dystrybucji towaréw i ustug oraz autoryzacja serwisu
PDG(6)1. Zdefiniowad pojecia: inkubator przedsiebiorczosci, venture capital, p A urzadzen teleinformatycznych,
franszczyzna, factoring; -formy ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
PDG(7)2. Wybra¢ odpowiednig do zamierzonego przedsiewziecia forme P c -formy i rodzaje wspierania innowacji IT i telekomunikacji,
opodatkowania dziatalnosci gospodarczej; -metody analizy konkurencji,
PDG(4)2. Zidentyfikowa¢ przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace na ¢ A -analiza SWOT,
rynku i powigzania miedzy nimi; -struktura i formy biznes planu,
PDG(5)1. Dokonaé analizy konkurencji: p D -formy doflna.nsowanla (:!Zla’falnoscn.gosp.odarcz,ejl, .
-struktura wniosku o dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej,
-harmonogram zaktadania wtasnej firmy (krok po kroku),
PDG(5)2. Sporzadzi¢ analize SWOT prowadzonej dziatalnosci gospodarczej; p D -rodzaje drukéw niezbednych do zaktadania dziatalnosci gospodarczej i
zasady ich wypetniania,
-przepisy BHP dla pracownika i pracodawcy,
PDG(5)3. Zaplanowa¢ rozwdj dziatalnosci gospodarczej; P D
PDG(10)2. Zanalizowac potrzeby rynku w zakresie oferty wiasnej p D
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11)4. Zidentyfikowac formy pozyskiwania kapitatu oraz kredytowania p A
dziatalnosci gospodarczej;
PDG(10)3. Dobiera¢ rodzaj reklamy wtasciwy dla realizacji okreslonych p C
celéw;
PDG(7)3. Sporzadzi¢ biznesplan dla wybranej dziatalnosci gospodarczej; P C
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PDG(7)5. Sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do uruchomienia dziatalnosci p c
gospodarczej;

PDG(7)4. Sporzadzi¢ wniosek o dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej; P C
BHP(3)1. Okresli¢ prawa i obowiazki pracownika oraz pracodawcy p c
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Opracuj analize SWOT zaplanowanej dziatalnosci gospodarczej korzystajgc z dotaczonej karty éwiczenia. Na podstawie wynikow analizy sporzadz liste wnioskdéw okreslajacych strategie dziatania i
rozwoju firmy.

(zadanie powinno by¢ wykonywane w grupach pod kierunkiem wybranego lidera. Grupy powinny zaprezentowac swoje opracowania na forum klasy. Po prezentacji, powinna by¢ przeprowadzona
dyskusja pod kierunkiem nauczyciela lub eksperta dotyczaca zaproponowanych wnioskéw z analizy SWOT).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac: przyktady biznes plandw i innych dokumentéw planistycznych w formie papierowej lub elektroniczne;.
Komputery z dostepem do Internetu (1 stanowisko dla dwdch ucznidéw). Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny. Zestawy ¢éwiczen dla ucznidw.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcymi metodami ksztatcenia powinny by¢ metody podajgce (wyktad, opis, pokaz), problemowe oraz praktyczne (¢wiczenia, projekty).
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie:

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego. Ponadto waznym elementem jest zastosowanie przynajmniej
jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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6.3. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

c
55 z
£:7T g3
P . E3 5
Uszcz’egofowm.ne efek.ty ks:zt’aicenla. es & g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: g g2 £ 5
e oy
o o 8
o
PDG(9)2. zdefiniowa¢ pojecia: profil zaufany, podpis elektroniczny; P A -metody elektronicznej weryfikacji tozsamosci,
PDG(9)1. skorzystac z elektronicznych ustug administracji publicznej (e- "e-PUAP, .
PUAP, e-Deklaracje); P & -e-Deklaracje,

. 1€); -rodzaje urzadzen biurowych i ich obstuga,
PDG(9)3. obstugiwac biurowe urzadzenia techniczne; P c -programy magazynowe, fakturujace i ksiegowe,
PDG(9)4. zastosowac programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie p c -obstuga elektroniczna ZUS (Ptatnik),
handlowej i ustugowej dziatalnosci gospodarczej; -wzory pism i umow,

PDG(8)1. zidentyfikowaé zasady prowadzenia korespondencji zwigzanej z P A -KPiR,
dziatalnoscia gospodarcza; -klasyfikacja kosztow,
PDG(8)2. sporzadzi¢ pisma zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci o c -analiza i optymalizacja kosztéw w firmie,
gospodarczej; -obliczanie dochodu,
-obliczanie podatku dochodowego i VAT,
PDG(11)1. zidentyfikowa¢ sktadniki kosztéw i przychoddéw prowadzonej P A -rodzaje i zasady naliczania akcyzy,
dziatalnosci gospodarczej; -zasady polityki ochrony danych osobowych,
-zasady negocjacji handlowych,
PDG(11)2. okresli¢ wptyw kosztow i przychoddw na wynik finansowy p C -zasady wspétpracy z kontrahentami (kredyt kupiecki itp.),
dziatalnosci gospodarczej; -zasady marketing-mix,
PDG(11)3. zastosowac zasady optymalizacji kosztow i przychodow; P C -rodzaje promocji i reklamy,
PDG(7)6. sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do ewidencjonowania p c
i rozliczania dziatalnosci gospodarczej;
PDG(2)2. sporzadza¢ umowy o prace, zlecenie oraz o dzieto; P C
PDG(2)3. stworzy¢ wewnetrzne procedury polityki ochrony danych p C
osobowych;
PDG(6)2. zorganizowac wspdtprace z kontrahentami w zakresie p
zaopatrzenia dystrybucji i serwisu;
PDG(6)3. dobiera¢ partneréw handlowych ifinansowych wedtug oferty P C
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warunkdéw wspotpracy;

PDG(10)1. zastosowac zasady marketing-mix; P C

PDG(10)4. zaplanowa¢ budzet na marketing i reklame wtasnej dziatalnosci
gospodarcze;j.

Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:
Opracuj zbiér procedur dotyczacych bezpieczenstwa danych osobowych elektronicznych na stanowisku komputerowym.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w w sali lekcyjnej bez podziatu na grupy.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac: zbiory przepisow prawa'w zakresie dziatalnosci gospodarczej i prawa pracy, druki uméw, deklaracje
podatkowe oraz ksigzki do ewidencji dziatalnosci gospodarczej w formie papierowej lub elektronicznej.

Komputery z dostepem do Internetu (1 stanowisko dla dwéch ucznidw). Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny. Biurowe urzadzenie techniczne.
Zestawy ¢wiczen dla uczniow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgcymi metodami ksztatcenia powinny by¢ metody podajgce (wyktad, opis, pokaz), problemowe oraz praktyczne (¢wiczenia, projekty).

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie przeprowadzenie testu'wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego. Ponadto waznym elementem jest zastosowanie przynajmniej
jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
45



KAPITAL LUDZKI K' =~ WEZiU UNIA EUROPE Sk

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACI ZAWODOWEL | LISTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

7. Jezyk angielski w branzy informatycznej
7.1. Porozumiewanie sie z kontrahentem i wspdtpracownikami w jezyku angielskim
7.2. Informacja o sprzecie i urzadzeniach

7.1. Porozumiewanie sie z kontrahentem i wspétpracownikami w jezyku angielskim

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

. . . " . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajec¢ potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)
Kategoria
taksonomiczna

JOZ(1)1. postuzyc¢ sie poprawnie kontekstem w zrozumieniu wypowiedzi p C —  stownictwo zwigzane z wykonywaniem zadan
z uzyciem specjalistycznego stownictwa stosowanego w branzy informatycznej; zawodowych, szczegodlnie dotyczace planowania
JOZ(1)2. obstuzy¢ klienta w jezyku angielskim zgodnie z jego oczekiwaniami; P C pracy,

—  obstuga klientéw w jezyku angielskim,

JOZ(1)3. przeczytac i prawidtowo przettumaczy¢ oferte handlowga dotyczaca

. . . P C —  rozmowa kontrahencka,
informatycznych systeméw komputerowych; : i L.
- N = - —  zastosowanie zwrotdw grzecznosciowych,
JOZ(1)4. prawidtowo zredagowac w jezyku angielskim korespondencje wysytana ; )
P c —  wydawanie polecen,

za pomoca poczty elektronicznej;

J0Z(2)1. zaplanowac¢ poprawnie przeprowadzong rozmowe kontrahenckg w.
jezyku angielskim zawodowym z uwzglednieniem wypowiedzi projektanta- P D
wykonawcy oraz kontrahenta.

JOZ(2)2. przeprowadzi¢ rozmowe kontrahenckg z klientem w jezyku angielskim z
uwzglednieniem rodzaju proponowanych ustug;

10Z(2)3. zastosowac w prawidtowy sposdb zwroty grzecznos$ciowe w rozmowach
kontrahenckich;

JOZ(2)4. postuzy¢ sie jezykiem angielskim w zakresie wspomagajacym
wykonywane zadan zawodowych technika informatyka z zastosowaniem P C
poprawnej terminologii;

—  negocjowanie warunkow zakupu,
—  porozumienie o wspdtpracy,
—  organizacja stanowiska pracy,

JOZ(2)5. zinterpretowac poprawnie typowe pytania stawiane przez klientéw w
jezyku angielskim;

J0Z(2)6. wydaé polecenia w jezyku angielskim dotyczgce realizacji prac
zawodowych zgodnie z zasadami gramatyki;
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JOZ(2)7. zastosowac zwroty grzecznosciowe w jezyku angielskim zgodnie p c
z zasadami;

J0Z(2)8. negocjowac warunki zakupu okreslonego sprzetu w jezyku angielskim p c
zgodnie z zasadami gramatyki i z wykorzystaniem odpowiedniej terminologii;

J0Z(2)9. opracowac w jezyku angielskim porozumienie o wspétpracy p b
z kontrahentem zgodnie z zasadami gramatyki;

JOZ(4)1. porozumied sie z uczestnikami procesu pracy w jezyku angielskim p c
wykorzystujac stownictwo zawodowe;

10Z(4)2. przekazaé w jezyku angielskim informacje dotyczace wykonywanych prac p c
zgodnie z zasadami gramatyki;

JOZ(4)5. stuchac ze zrozumieniem wypowiedzi w jezyku angielskim kontrahentow p C
zgodnie z zasadami aktywnego stuchania;

JOZ(4)6. porozumiewac sie z zespotem wspdtpracownikdw poprawnie w jezyku p c
angielskim zgodnie z zasadami.

Planowane zadania

Zadaniel:

Zaplanuj i przeprowadz rozmowe kontrahencka w jezyku angielskim dotyczgca zaprojektowania i wykonania lokalnej sieci komputerowej w matej firmie.

Zadanie moze by¢ wykonywane w parach lub indywidualnie.

Zadanie2:

Zredaguj w jezyku angielskim krétkg informacje (e-mail) skierowang do wszystkich uzytkownikéw sieci. Informacja dotyczy czasowego wytgczenia serwera w zwigzku z pracami
konserwacyjnymi.

Zadanie nalezy wykonac¢ indywidualnie.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym $rodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w sali lekcyjnej z podziatem na grupy do 16 osdb.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do éwiczen, pakiety edukacyjne dla uczniéw, karty samooceny, karty pracy dla uczniéw.

Czasopisma branzowe, katalogi, filmy i prezentacje multimedialne w jezyku angielskim o tematyce dotyczacej pracy technika informatyka.
Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.

Podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujacymi metodami ksztatcenia powinny by¢ metody aktywizujace, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢éwiczen, dyskusji dydaktycznej.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach lub indywidualnie.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniéw:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb'i mozliwosci ucznidw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwracac
uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkdéw zespotu, by kazdy wykonywat te cze$¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i
posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej
literatury.

7.2. Informacja o sprzecie i urzadzeniach

85 2
t fekty ksztat E ?, & 5 g
Uszczegotowione efekty ksztatcenia > (<) . .
Uczen po zrealizowaniu zajec¢ potrafi: z S 3 %o g Materiat ksztafcenia
FE £3
8 Q. -
JOZ(3)1. przettumaczy¢ na jezyk angielski z zachowaniem podstawowych zasad p C — korespondencja zawodowa w jezyku angielskim,
gramatyki i ortografii, teksty zawodowe napisane w jezyku polskim; — informacje zawarte w dokumentacji technicznej
J0Z(3)2. sporzadzi¢ notatke na temat wystuchanego tekstu; P C i instrukcjach obstugi,
JOZ(3)3. przeczytac i przettumaczy¢ anglojezyczng korespondencje dotyczaca p c B zr_otlfa mformaq_l 9 sprzecie '_ urﬁadzenlagh, h
zamawianej ustugi; - lee zao sprzscne i urzadzeniach w zasobac
JOZ(3)4. przeczytac i przettumaczy¢ anglojezyczne instrukcje dotyczace zasad p C internetowyc !
obstugi urzadzen informatycznych; — oferty szkoleniowe,
JOZ(3)5. odczytac informacje zamieszczone w dokumentacji technicznej p c
i instrukcjach obstugi w jezyku angielskim;
JOZ(4)3. przeczytac i przettumaczy¢ anglojezyczne instrukcje dotyczace p D
stosowanego oprogramowania;
JOZ(4)4. dokona¢ analizy informacji zamieszezonych w anglojezycznej p c
dokumentacji urzadzen i sprzetu;
JOZ(5)1. skorzystac¢ z anglojezycznych.zasobdw Internetu zwigzanych z tematyka p c
zawodowg;
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JOZ(5)2. dokonac analizy informacji zawartych w anglojezycznej dokumentacji

. R P C
technicznej;

JOZ(5)3. wyszukac w réznych zrdédtach informacje dotyczace sprzetu i urzadzen

informatycznych; P ¢

JOZ (5)4. skorzystaé z anglojezycznych portali internetowych przy wyszukiwaniu
ofert szkoleniowych;

JOZ (5)5. zgromadzi¢ i przettumaczyé poprawnie oferty szkoleniowe dla branzy
informatycznej.

Planowane zadania

Zadaniel:

Korzystajgc z anglojezycznych zasobdéw Internetu wyszukaj oferte handlowg 24 — portowego przetacznika programowalnego z dwoma portami optycznymi.
Zadanie moze by¢ wykonywane w parach lub indywidualnie.

Zadanie2:

Wyszukaj i przettumacz dwie anglojezyczne oferty szkoleniowe dla administratoréw sieci komputerowe;j.

Zadanie nalezy wykonac indywidualnie.

Prowadzenie korespondencji mailowej w jezyku angielskim

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w sali lekcyjnej z podziatem na grupy do 16 osdb.

Srodki dydaktyczne

W sali lekcyjnej, w ktdérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Zestawy ¢wiczen, instrukcje do éwiczen, pakiety edukacyjne dla ucznidw, karty samooceny, karty pracy dla uczniéw.
Czasopisma branzowe, katalogi, filmy i prezentacje multimedialne o tematyce sprzetowej w jezyku angielskim.
Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.

Podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujacymi metodami ksztatcenia powinny by¢ metody aktywizujace, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, dyskusji dydaktycznej.
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone z wykorzystaniem zréznicowanych form: indywidualnie lub grupowo.

Propozycje kryteriéw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru .

Formy indywidualizacji pracy uczniéw:

— Indywidualizacja pracy ucznidw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidéw. W zakresie organizacji pracy
mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy
zwraca¢ uwage na taki podziat.zadan miedzy cztonkdw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktdérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie
zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowa¢ zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy,
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studiowanie dodatkowej literatury.
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8. Montaz i eksploatacja urzadzen techniki komputerowej
8.1. Montaz oraz modernizacja komputeréw osobistych
8.2. Instalacja i konserwacja urzadzen peryferyjnych
8.3. Diagnostyka i naprawa systemow komputerowych

8.1. Montaz oraz modernizacja komputeréw osobistych

c
55 g
_ . E=T £ 8
Uszcz’e go’fowm_n e efek.ty ks'zt,a Icenla_ ; g 2 §° g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi: g 82 o €
o W S8
o~ e <
oS 8
a
KPS(1)1. przestrzegaé zasad kultury i etyki; C - normy jakosci w produkcji komputeréw osobistych,
- przepisy BHP podczas montazu i modernizacji komputerow
KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan. P D osobistych,
BHP(4)1. zidentyfikowad zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz p A - przepisy dotyczace certyfikatu zgodnosci komputerdw osobistych z
mienia i Srodowiska zwigzane z montazem i modernizacja komputera; normami elektromagnetycznymi (CE),
BHP(4)2. zanalizowac¢ zadania zawodowe pod katem mozliwych zagrozen B b - zasady dotyczgce ergonomii stanowiska pracy, ochrony srodowiska i
dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska; ochrony przeciwpozarowej,
BHP(5)1. zidentyfikowa¢ szkodliwe czynniki wystepujace podczas montazu; P A -zasady udzielania pierwszej pomocy,
kredlic —— K = szkodliwveh -gospodarka odpadami niebezpiecznymi,
BHP(S.)Z,' OKresiic zagrozenia Wy_m ajace z wystgpowania szkodliwyc P C -narzedzia monterskie do montazu i modernizacji komputera
czynnikéw podczas prac montazowych; .
osobistego,
- organizacja i wyposazenie stanowiska do montazu komputera
BHP(6)1. zidentyfikowaé czynniki szkodliwe dla cztowieka; P A osobistego,
- dokumentacja techniczna systeméw komputerowych,
BHP(6)2. okresli¢ skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm p C - funkcje systeméw komputerowych,
cztowieka; - zasady doboru podzespotéw komputerowych do montazu zestawu o
BHP(7)1. zidentyfikowaé zasady ergonomii, bhp, ochrony przeciwpozarowe;j p A okreslonych funkcjach,
i ochrony srodowiska; - zasady modernizacji komputeréw osobistych,
BHP(7)2. zaprojektowa¢ stanowisko pracy zgodnie z obowiazujgcymi - symbole, parametry techniczne podzespotéw komputerowych,
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczerstwa ithigieny pracy, P D - kompatybilnos¢ podzespotéw komputerowych,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska; - zasady montazu komputera osobistego z podzespotéw,
BHP(9)1. przestrzega¢ zasad bezpieczeristwai higieny pracy; ) B - harmonogram montazu i modernizacji komputera osobistego,

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

51




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

BHP(10)1. zdefiniowad zasady udzielania pierwszej pomocy;

p

A

BHP(10)2. zastosowac zasady pierwszej pomocy poszkodowanym
w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia;

C

PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(1)2. zidentyfikowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(1)3. zanalizowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1. zidentyfikowa¢ podstawowe parametry techniczne
elementéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)2. dobra¢ kompatybilne elementy systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)3. dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonego
zastosowania.;

PKZ(E.b)(5)1. scharakteryzowac sprzet komputerowy pod wzgledem
parametréw technicznych;

PKZ(E.b)(5)2. rozrdzni¢ parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ publikacji dokumentacji technicznej w formie
elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowac¢ publikacje elektroniczne dotyczgce podzespotdéw
komputerowych;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne;

E.12.1(7)1. zainstalowac rézne systemy operacyjne;

E.12.1(7)2. zaktualizowac system operacyjny;

E.12.1(7)3. zainstalowac aplikacje systemowe;

E.12.1(7)4. zaktualizowa¢ aplikacje;

E.12.1(8)1. zastosowa¢ podstawowe polecenia wiersza poleced;

E.12.1(8)2. uzy¢ symboli wieloznacznych w poleceniach;

E.12.1(8)3. stworzy¢ proste pliki wsadowe;

E.12.1(9)1. zainstalowac sterowniki réznych urzadzen;

E.12.1(9)2. skonfigurowac sterowniki urzadzen;

E.12.1(10)1. dobraé elementy systemu operacyjnego;

E.12.1(10)2. zmieni¢ wyglad elementdw systemuoperacyjnego;

U|(U|O|(OU|TV|(O|T|(O|T|O|O

ojooojooo|oo|o|o

E12.1(13)1. zanalizowa¢ dokumentacje techniczng informatycznych

- instalacja systemu operacyjnego na stacji roboczej (Windows, Linux),
- aktualizacja systemu operacyjnego,

- uruchamianie systemu operacyjnego,

- konfiguracja i zrzgdzanie systemem operacyjnym,

- zarzadzanie dyskami i partycjami,

- obstuga zasobdw (foldery, pliki),

- aplikacje systemowe,

- instalowanie i usuwanie aplikacji,

- konfiguracja BIOS-SETUP,

- oprogramowanie narzedziowe do analizy i audytu konfiguracji
komputera osobistego,
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systemdéw komputerowych;

E12.1(13)2. zinterpretowac zapisy zawarte w dokumentacji
informatycznych systemdéw komputerowych;

E12.1(4)1. zaplanowac kolejnos¢ prac montazowych; P D

E12.1(4)2. dobra¢ narzedzia i urzadzenia do okreslonych czynnosci
monterskich;

E12.1(4)3. dobra¢ podzespoty komputerowe wedtug zaplanowanej
konfiguracji;

E12.1(4)4. wykonaé montaz zestawu komputerowego zgodnie
z zaplanowang konfiguracjg;

E12.1(4)5. zabezpieczy¢ kable i przewody wewnatrz jednostki centralnej;

E12.1(4)6. zweryfikowac poprawnos¢ montazu za pomocg testu POST;

E12.1(4)7. wykona¢ konfiguracje BIOS SETUP;

E12.1(5)2. dobra¢ podzespoty kompatybilne z obecng konfiguracja
komputera osobistego;

© (T|T©O|T©

E12.1(5)3. wykonaé¢ modernizacje i rekonfiguracje komputera osobistego;

E12.1(5)4. wykona¢ rekonfiguracje BIOS SETUP;

O |(oO|O

E12.1(5)1. zanalizowa¢ konfiguracje komputera osobistego;

> | Z|olof o oojol o

E12.1(19)1. zidentyfikowaé dyrektywy dotyczace kompatybilnosci
elektromagnetycznej;

E12.1(19)2. zaplanowac¢ odpowiednig procedure oceny zgodnosci
z wlasciwg dyrektywa;

E12.1(19)3. zidentyfikowaé zasady postepowania ze zuzytym sprzetem
elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)4. sporzadzi¢ dokumentacje rejestracyjng i sprawozdawczg
dotyczacy obrotu zuzytym sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)5. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do.zapisow
prawa dotyczacych certyfikacji CE i recyclingu.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Korzystajac z dokumentac;ji technicznej i przygotowanych podzespotéw dokonaj montazu komputera osobistego. Na dotaczonej karcie ¢wiczenia sporzadz harmonogram prac montazowych oraz
liste konfiguracyjng komputera zawierajaca specyfikacje podzespotéw, ich parametry techniczne oraz numery seryjne. Po zakonczeniu montazu pod nadzorem nauczyciela prowadzacego podtacz
zasilanie i uruchom komputer dokonujgc sprawdzenia i ewentualnej konfiguracji BIOS-u. Po zakoriczonym montazu oddaj wypetniong karte ¢wiczenia do oceny.

Uwaga! Podczas montazu przestrzegaj przepiséw BHP i ergonomii pracy.

(Zzadanie powinno by¢ wykonywane indywidualnie. Po zakonczeniu ¢éwiczenia uczniowie oddajg wypetnione karty ¢wiczern do oceny. Ocenie podlega rowniez efekt wykonania zadania, dobér
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narzedzi i podzespotdw oraz przestrzeganie zasad BHP podczas pracy).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowa¢ w pracowni urzadzen techniki komputerowej z podziatem na grupy do 16 osdb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); podzespoty umozliwiajgce montaz komputera osobistego; dodatkowe elementy komputera osobistego umozliwiajgce jego
rekonfiguracje; oprogramowanie narzedziowe, diagnostyczne i zabezpieczajgce; klawiature i mysz bezprzewodowa; stét monterski-.z matg i opaska antystatyczna; zestaw urzgdzen monterskich;
podtagczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna, ktéra utatwi uczniom samodzielne zdobywanie niezbednych umiejetnosci dotyczgcych montazu i modernizacji komputerow
osobistych. Uczniowie wiekszo$¢ czasu powinni poswieci¢ na ¢wiczeniach i rozwigzywaniu zadan problemowych.

Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j..

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie jednego testu teoretycznego wielokrotnego wyboru oraz kilku testéw praktycznych (éwiczenia) w trakcie realizacji
efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzystac z
zasad wystepujacych w ocenianiu ksztattujagcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacja zwrotng, ktora pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje
wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji<do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
54



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

8.2. Instalacja i konserwacja urzadzen peryferyjnych

<
%S 2
£EsT £ 3
e . E3 5
Uszcz’ego’foww_ne efek.ty kstztlalcenla_ £Es & g Material ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: g 82 2 5
s g <3
o S S
a
PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce p B - interfejsy urzadzen peryferyjnych,
wykonywanie zadan; - rodzaje urzadzen peryferyjnych,
PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreélonego zadania; P C - czytanie dokumentacji technicznej urzadzen peryferyjnych,
- - - instalacja sterownikéw urzadzen peryferyjnych,
PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace wykonywanie zadan; P C - zasady konfiguracji sterownikéw urzadzen peryferyjnych,
E12.2(3)1. okresli¢ sposéb podtaczenia urzadzenia peryferyjnego p c - parametry techniczne urzadzen peryferyjnych,
do komputera oraz zrédta zasilania; - rodzaje materiatow eksploatacyjnych,
E12.2(3)2. zmontowad lub przygotowac do pracy urzadzenie peryferyjne b c -zasady konserwacji urzadzen peryferyjnych,
wedtug dokumentacji produktu; - zasady doboru i wymiany materiatéw eksploatacyjnych,
] . . . - gospodarka odpadami niebezpiecznymi (materiaty eksploatacyjne),
E12.2(3)3. potgczy¢ urzadzenie peryferyjne z komputerem osobistym za . .
kreg| . feisu: P C - zasady sporzadzania harmonogramu prac konserwacyjnych
pomocg okreslonego interfejsu; i przegladéw,
E12.2(7)1. dobra¢ odpowiedni sterownik do okreslonego urzadzenia p c
peryferyjnego;
E12.2(7)2. zainstalowac sterownik dla okreslonego urzadzenia p c
peryferyjnego;
E12.2(8)1. skonfigurowac sterowniki urzgdzen peryferyjnych; P D
E12.2(8)2. Skonfigurowac urzadzenia peryferyjne wedtug dokumentacji p b

technicznej;
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E12.2(8)3. zidentyfikowac funkcje urzadzen peryferyjnych; P
E12.2(6)1. zdefiniowad czynnosci konserwacyjne; P
E12.2(6)2. zaplanowaé harmonogram przeglagddw i czynnosci p
konserwacyjnych;

E12.2(6)3. wykona¢ konserwacje urzadzen peryferyjnych zgodnie p
z harmonogramem;

E12.2(5)1. rozrézniac rodzaje materiatéw eksploatacyjnych do urzadzen p
peryferyjnych;

E12.2(5)2. dobra¢ materiaty eksploatacyjne do okreslonych urzadzen p
peryferyjnych;

E12.2(5)3. wymieni¢ materiaty eksploatacyjne w réznych urzadzeniach p
peryferyjnych;

E12.2(4)1. zidentyfikowa¢ przepisy dotyczgce odpaddw niebezpiecznych; P
E12.2(4)2. zastosowac zasady postepowania z odpadami niebezpiecznymi; P
E12.2(4)3. sporzadzaé¢ dokumentacje przekazywania odpadéw p
niebezpiecznych;

E12.2(4)4. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do procedur p
postepowania z odpadami niebezpiecznymi.

Planowane zadania (éwiczenia)
Zadanie:

Klient uzytkuje w siedzibie przedsiebiorstwa nastepujace urzadzenia peryferyjne:

-HP Deskjet Ink Advantage All-in-one Printer{209g,
-Samsung ML-1675
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-Xerox 3220VDN

Zidentyfikuj po nazwie handlowej i zatagczonej dokumentacji rodzaj urzadzenia peryferyjnego. Dobierz materiaty eksploatacyjne do kazdego z wymienionych urzadzen korzystajac z dokumentacji
technicznej oraz zatgczonych do karty ¢wiczen katalogow i cennikéw. Uzyskane dane wpisz do odpowiednich pdl na karcie ¢wiczen.

(Zadanie moze byé wykonywane w grupach lub indywidualnie. Wypetnione karty ¢wiczeh oddawane powinny by¢ nauczycielowi do oceny przebiegu ¢wiczenia. W trakcie wykonywania zadania
uczniowie moga korzystac z katalogéw i cennikdw w wersji elektronicznej).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowa¢ w pracowni urzadzen techniki komputerowej z podziatem na grupy do 16 osdb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); drukarke laserowg, atramentowa, igtowg; skaner, ploter, tablice interaktywng, palmtop PDA (Personal Digital Assistant), tablet,
projektor multimedialny, klawiature i mysz bezprzewodowg, czytnik kart podpisu elektronicznego; adapter Bluetooth; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu;

llo$¢ urzadzen peryferyjnych nalezy dopasowac do ilosci stanowisk ¢wiczeniowych w klasie (1 drukarka, 1 skaner, 1 tablet graficzny na dwa stanowiska. Ploter, projektor, tablica interaktywna —
jedna na klase).

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metody ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna, ktéra utatwi uczniom samodzielne zdobywanie niezbednych umiejetnosci dotyczacych montazu i modernizacji komputeréw
osobistych. Uczniowie wiekszo$¢ czasu powinni poswieci¢ na ¢wiczeniach i rozwigzywaniu zadar problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego ‘dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczyé, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukeji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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8.3. Diagnostyka i naprawa systemow komputerowych
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BHP(8)1. rozrdznié srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej; P B - przep'!sy BHP do_tyczace s’rodk.évy indywidyalnych i zbiorowych,
BHP(8)2. dobrac srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas - rodzaje narzedzi do naprawy i diagnostyki sprzgtu komputerowego,
wvkon \;vania sadar zawodowvch: P C - rodzaje i charakterystyka oprogramowania do monitorowania pracy
yeeny T - YN - - P—— - komputera osobistego,
BHP(8)3. zastosowac $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas L . . .
K ia 7adan d h: P C - rodzaje i charakterystyka oprogramowania do diagnostyki
wykonywania za an,zawo .owyc ; - - : : : komputera osobistego,
.BHPh(Q)Z' z?stgsoYVT(C Przep|sy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowe] P C - metody monitorowania i diagnostyki komputera osobistego,
t ochrony srodowiska, - kody btedéw uruchamiania i pracy systemu operacyjnego,
KPS(5)1. radzi¢ sobie ze stresem; P C - przyczyny i rodzaje awarii komputera osobistego,
KPS(8)1.ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania; P C - procedury naprawy podzespotow kor_nputerowych,
- procedury naprawy systemu operacyjnego,
E.12.1(12)1. dobra¢ oprogramowanie zabezpieczajace system operacyjny; P - zasady sporzadzania dokumentacji po naprawie komputera
- - - - - osobistego,
E.12.1(12)2. tal b t . . .
operac(yjn)y' zainstalowac oprogramowanie zabezpieczajace system P -obstuga konsoli naprawy systemu operacyjnego MS Windows,
- - polecenia systemowe narzedziowe DOS/Windows/Linux,
E.12.1(12)3. skonfigurowaé oprogramowanie zabezpieczajgce system P v ¢ . / /
o P - obstuga systemowych programéw naprawczych,
operacyjny; - archiwizacja danych,
- kopia zapasowa,
E12.3(1)1. zidentyfikowaé narzedzia do naprawy sprzetu komputerowego; P A - przywracanie systemu,
- przywracanie danych,
E12.3(1)2. dobra¢ odpowiednie narzedzia do okreslonych zadan p C - zabezpieczanie systemu operacyjnego przez atakami z sieci oraz
naprawczych; zawirusowaniem,
E12.3(1)3. zastosowac narzedzia zgodnie z ich przeznaczeniem i przepisami p c - kosztorysowanie prac naprawczych,
BHP;
PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowac funkcje programoéw. uzytkowych; P A
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PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania p b
okreslonych funkcji programoéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych p c
zadan;

E12.3(7)1. rozrézni¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace p B
komputera osobistego;

E12.3(7)2. dobra¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace p c
komputera osobistego do okreslonych zadan;

E12.3(2)1. rozpoznaé kody btedéw uruchamiania komputera osobistego; A
E12.3(2)2. podac znaczenie okreslonego kodu btedu; A
E12.3(2)3. zaproponowac sposob rozwigzania przyczyny powstawania p o
btedu;

E12.3(6)1. zanalizowa¢ proces diagnostyki i naprawy komputera osobistego; P D
E12.3(6)2. zidentyfikowac¢ czynnosci operacyjne podczas diagnostyki i p A
naprawy komputera osobistego;

E12.3(6)3. sporzadzi¢ harmonogram prac zwigzanych z diagnostyka p c
i naprawa komputera osobistego;

E12.3(3)1. wykona¢ diagnostyke podzespotéw komputera osobistego; P C
E12.3(3)2. zanalizowa¢ wyniki diagnostyki podzespotéw komputera p b
osobistego;

E12.3(3)3. oceni¢ mozliwos$¢ naprawy lub wymiany podzespotu komputera p b
osobistego;

E12.3(3)4. dobra¢ metode usuwania uszkodzen podzespotéw komputera p C
osobistego;

E12.3(3)5. usuwacd typowe uszkodzenia podzespotéw komputera p c
osobistego;

E12.3(4)1. wykona¢ diagnostyke systemu operacyjnego i aplikacji; P C
E12.3(4)2. zanalizowa¢ wyniki diagnozy systemu operacyjnego i aplikacji; P D
E12.3(4)3. dobra¢ metode naprawy usterki systemu eperacyjnego p c
i aplikacji;

E12.3(4)5. usuwac uszkodzenia systemu operacyjnego i aplikacji; C
E12.3(5)1. wykona¢ diagnostyke pracy urzadzen peryferyjnych; C
E12.3(5)2. zanalizowa¢ wyniki diagnostyki pracy urzadzen peryferyjnych; D
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E12.3(5)3. okresli¢ przyczyne uszkodzenia i zaproponowad sposdb naprawy; P C

E12.1(11)1. wykorzystac konsole naprawczg systemu operacyjnego; P C

E12.1(11)2. zidentyfikowaé oprogramowanie narzedziowe systemu
operacyjnego;

E12.1(11)3. zastosowac systemowe oprogramowanie narzedziowe do
diagnostyki komputera i systemu operacyjnego;

E12.1(11)4. zastosowac systemowe oprogramowanie narzedziowe do
konserwacji systemu operacyjnego;

E12.1(11)5. zastosowac systemowe oprogramowanie narzedziowe do
zarzadzania pamiecig masowa;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

||| ©
@ IOO| O

E12.3(9)1. rozrézni¢ metody wykonywania kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(9)2. zidentyfikowac oprogramowanie i urzgdzenia do wykonywania
kopii bezpieczenstwa danych;

v
>

E12.3(9)3. dobiera¢ metody, oprogramowanie oraz urzgdzenia
do wykonania réznych rodzajéw kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(9)4. wykona¢ wybrane rodzaje kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(8)1. zidentyfikowa¢ metody odzyskiwania danych;

E12.3(8)2. rozrézni¢ programy do odzyskiwania danych uzytkownika z
komputera osobistego;

v |©|T| ©
™ (>0 O

E12.3(8)3. dobra¢ programy do odzyskiwania danych wedtug funkcji i
warunkéw zastosowania.;

E12.3(8)4. wykonac prace zwigzane z odzyskiwaniem danych uzytkownikow
z komputera osobistego.;

E12.3(10)1. zanalizowa¢ przyczyny usterek pod katem niewtasciwejobstugi
komputera osobistego przez uzytkownika;

E12.3(10)2. wykaza¢ wptyw niewtasciwej obstugi komputera.osobistego na
okreslone uszkodzenia;

E12.3(10)3. sformutowac wskazania dla uzytkownika po wykonaniu
naprawy komputera osobistego;

E12.3(11)1. stosowac zasady i normy kosztorysowania.prac zwigzanych z
naprawg komputera osobistego;

E12.3(11)2. obliczy¢ koszt czesci, podzespotéw i robocizny dotyczacy P C
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okreslonej naprawy komputera osobistego;

E12.3(11)3. sporzadzac kosztorys naprawy komputera osobistego. P C

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

W komputerze pojawity sie problemy z wyswietlaniem obrazu. Podczas pracy pojawiajg sie poprzeczne pasy i nie mozna uruchomié.zadnego programu z zaawansowang oprawa graficzng i wyzszg
rozdzielczoscig. Czasami obraz ginie zupetnie. Zdiagnozuj uszkodzenie komputera, sporzadz liste mozliwych przyczyn uszkodzenia i-zapisz wszystko na karcie ¢wiczenia. Zaproponuj metode naprawy
uszkodzenia oraz harmonogram czynnosci naprawczych. Uzupetniong karte ¢wiczen oddaj nauczycielowi do oceny.

(Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie. Na podstawie takiego projektu naprawy mozna zorganizowaé nastepne zadanie polegajgce na wymianie czy naprawie opisanego
podzespotu komputerowego).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni urzgdzen techniki komputerowej z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); oprogramowanie narzedziowe, diagnostyczne i zabezpieczajace; drukarke laserowa, atramentowg, igtowa; skaner, ploter, tablice
interaktywng, palmtop PDA (Personal Digital Assistant), tablet, projektor multimedialny, klawiature i mysz bezprzewodowg, czytnik kart podpisu elektronicznego; adapter Bluetooth; stot monterski
z matg i opaskg antystatyczng; zestaw urzgdzen monterskich; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda problemowa, ktéra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczgcych monitorowania przeptywu danych w sieci
oraz diagnozowania awarii. Istotng metodg moze by¢ symulacja np. awarii sieci i praktyczna w formie ¢wiczen, projektow.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu-wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu- stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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9. Administracja sieciowymi systemami operacyjnymi
9.1. Instalacja i konfiguracja serwera, ustugi sieciowe
9.2. Zarzadzanie danymi i dostepem do zasobdw, bezpieczenstwo

9.1. Instalacja i konfiguracja serwera, ustugi sieciowe

c
55 g
_ . EST g 3
Uszcz’e go’fowm_n © efek.ty ks'zt,a Icenla_ ; g 2 % g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: g 82 s S
c ¥a 2 2
N o r
o o &
a
PKZ(E.b)(2)1. rozrézni¢ elementy systemu komputerowego; P B - sieciowe systemy operacyjne
p p Wind S , Linux,
PKZ(E.b)(2)2. dobra¢ elementy systemu komputerowego do okreslonych .|n OWS, erver, tinux
; P C - instalacja serwera
zastosowarn; 2 plyty
PKZ(E.b)(2)3. dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonych p c reczna instalacja sieciowa,
potrzeb; : .
E13.2(1)1. scharak - - - aK nienadzorowana z wykorzystaniem kreatora,
.13.2(1) sc arakteryzowac¢ wymagania sprzetowe serweréw pod katem P B 2 wykorzystaniem obrazu dysku,
zastosowan; - aktualizacja serwera,
E.13.2(1)2. zmodernizowac¢ serwer; P D - kontroler domeny,
E.13.2(1)3. przekonfigurowac serwer; P D - role serwerow
serwer DHCP,
E.13.3(1)1. zainstalowac rézne sieciowe systemy operacyjne; P C Serwer DNS,
serwer plikow,
E.13.3(1)2. zweryfikowaé poprawnos¢ instalacji; p D serwer wydruku,
serwer aplikacji,
E.13.3(2)1. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajgc z polecen p c serwer pocztowy,
systemowych; serwer sieci Web,
E.13.3(2)2. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajac z plikow p c - ustugi terminalowe,
konfiguracyjnych; - ustuga drukowania,
PKZ(E.b)(6)1. scharakteryzowa¢ informatyczny system komputerowy pod p B -przytaczenie do Internetu,
wzgledem urzadzer stuzacych do przechowywania danych; - sieci TCP/IP,
PKZ(E.b)(6)2. scharakteryzowa¢ informatyczny system komputerowy pod p B - sieci VLAN,

wzgledem urzgdzen stuzgcych do komunikacji miedzy sprzetowymi

- serwer Proxy,
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elementami systemu;

PKZ(E.b)(6)3. scharakteryzowac informatyczny system komputerowy pod
wzgledem urzgdzen stuzgcych do odbierania danych ze swiata
zewnetrznego;

PKZ(E.b)(7)1. rozrdznic sieciowe systemy operacyjne;

PKZ(E.b)(7)2. scharakteryzowac funkcje sieciowego systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji technicznej urzgdzen i instalacji
sieciowych w formie elektronicznej;

E.13.2(3)1. scharakteryzowac sieci wirtualne w lokalnych sieciach
komputerowych;

E.13.2(3)2. wydzieli¢ sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

E.13.2(3)3. skonfigurowac sieci wirtualne w lokalnych sieciach
komputerowych;

E.13.3(4)1. rozrézni¢ ustugi serwerowe;

E.13.3(4)2. scharakteryzowac ustugi serwerowe;

E.13.3(13)1. zidentyfikowac protokoty lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(13)2. scharakteryzowac zasady dziatania protokotéw lokalnej sieci
komputerowej;

O (U|TWOW|TWO| ©

@™ |>|m| T O lw)

E.13.3(14)1. skonfigurowaé ustugi odpowiedzialne za adresacje hostow
(adresacje IP);

E.13.3(14)2. skonfigurowaé ustugi odpowiedzialne za system nazw;

E.13.3(14)3. skonfigurowac ustugi odpowiedzialne za ruting;

E.13.3(14)4. skonfigurowac ustugi odpowiedzialne za zabezpieczenie przed
wszelkiego rodzaju atakami z sieci (firewall);

E.13.3(16)1. zainstalowac ustugi serwerdéw internetowych;

E.13.3(16)2. udostepnic ustugi serwerdw internetowych;

E.13.3(16)3. skonfigurowac ustugi serwerdw internetowych,

©W|OW|O|( © ||| T©

oo o 00 0O

- zapora sieciowa Firewall,

Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:

Zainstaluj na komputerze, z dostarczonej ptyty sieciowy system operacyjny. Komputer ma petnic role serwera wydruku. Podtgcz do niego i skonfiguruj drukarke sieciowg. Po zakoriczeniu instalacji i

konfiguracji sprawdz jej poprawnos¢. Po zakoriczeniu prac zgto$ gotowos¢ do oceny nadzorujgcemu nauczycielowi.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym sSrodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
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Zajecia mozna realizowac w pracowni sieciowych systemoéw operacyjnych z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny byc realizowane w pracowni lokalnych sieci komputerowych

W pracowni w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Komputery z dostepem do Internetu (jedno stanowisko dla jednego ucznia). drukarka laserowa, z mozliwoscig pracy jako serwer. Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.
Rézne sieciowe systemy operacyjne przeznaczone dla serwera, oprogramowanie do wirtualizacji, oprogramowanie narzedziowe, diaghostyczne izabezpieczajgce. Podfgczenie do sieci lokalnej
z dostepem do Internetu.

Zestawy ¢wiczen dla ucznidw. Prezentacje tematyczne.

Zalecane metody dydaktyczne

Wymaga sie stosowania aktywizujgcych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, tekstu przewodniego oraz metody projektu. Uczniowie wiekszo$¢ czasu powinni
poswieci¢ na ¢wiczenia i rozwigzywanie zadan problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie ocene pracy na podstawie sporzgdzonej.przez ucznia (grupe) dokumentacji z prac wykonanych w czasie zajeé, przeprowadzenie testu
praktycznego typu ,proba pracy” oraz testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadari“eraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota; jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

9.2. Zarzadzanie danymi i dostepem do zasobow, bezpieczeristwo

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

. . . ., . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)
Kategoria
taksonomiczna

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowac funkcje programéw do administracji sieci - hierarchiczna struktura drzew,
komputerowej; NDS eDirectory,

v
>

PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania P D Active Directory,

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
64



KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

okreslonych funkcji programoéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych

. . . L - P C
zadan w konfiguracji i monitoringu sieciowego;
PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego; P C
PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu; P C
PKZ(E.b)(10)1. rozrdzniac rodzaje oprogramowania uzytkowego; P B
PKZ(E.b)(10)2. scharakteryzowa¢ rodzaje oprogramowania uzytkowego
wykorzystywanego przy administrowaniu sieciowymi systemami P B
operacyjnymi;
PKZ(E.b)(10)3. stosowac rézne rodzaje oprogramowania uzytkowego do p ¢
administrowania sieciowymi systemami operacyjnymi;
PKZ(E.b)(11)2. zanalizowac¢ publikacje elektroniczne dotyczgce p b
administrowania sieciowymi systemami operacyjnymi;
PKZ(E.b)(11)3. skorzystac z publikacji elektronicznych dotyczacych p c
diagnozowania systemu komputerowego;
PKZ(E.b)(11)4. skorzystac z publikacji elektronicznych dotyczacych P c
aktualizacji oprogramowania komputerowego;
PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce P B
administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi;
PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania; P C
E.13.3(3)1. scharakteryzowac hierarchiczng strukture drzew, NDS; P B
E.13.3(3)2. mapowac i udostepniac dyski sieciowe; P C
E.13.3(3). zastosowac rdzne obiekty systemu plikdw w celu udostepnienia p c
zasobdw lokalnej sieci komputerowej;
E.13.3(5)1. okresli¢ funkcje profili uzytkownikdw; P B
E.13.3(5)2. okresli¢ zasady grup uzytkownikow; P B
E.13.3(6)1. zatozy¢ nowych uzytkownikow; P C
E.13.3(6)2. ustawi¢ uzytkownikom prawa dostepu; P C
E.13.3(6)3. utworzy¢ grupe uzytkownikow; P C

- konta uzytkownikéw: lokalne i domenowe,
-grupy uzytkownikow,

- prawa uzytkownikéw,

- profil uzytkownika,

- zasady-zabezpieczen dla domeny i jednostki organizacyjnej,
- zadania administracyjne,

- narzedzia administracyjne,

- uprawnienia NTFS,

- przydziaty dyskowe,

- partycje na dyskach podstawowych,

- woluminy na dyskach dynamicznych,

- zadania zwigzane z zarzagdzaniem dyskami,
- polityka bezpieczenstwa,

- monitorowanie pracy systemu,
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E.13.3(6)4. zmieni¢ uprawnienia uzytkownikow i grup; P C

@]

E.13.3(6)5. zastosowac zasady zarzgdzania kontami sieciowymi;

E.13.3(7)1. scharakteryzowac ustugi katalogowe lokalnej sieci
komputerowej;

E.13.3(7)2. skonfigurowac ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(8)1. zarzadzac centralnie stacjami roboczymi;

8
E.13.3(8)2. zastosowac skrypty logowania;

E.13.3(9)1. zidentyfikowa¢ protokoty aplikacyjne;

E.13.3(10)2. analizowad logi zdarzen;
E.13.3(12)1. przestrzegac zasad polityki bezpieczenstwa;

E.13.3(12)2. przestrzegac zasad udostepniania zasobdw sieciowych;

(
(
(
E.13.3(10)1. kontrolowa¢ ruch w sieci;
(
(
(
(

E.13.3(12)3. przestrzegac zasad ochrony zasobdw sieciowych;

E.13.3(18)1. zlokalizowac przyczyny wadliwego dziatania systemow
sieciowych;

E.13.3(18)2. usunac przyczyny wadliwego dziatania systemow sieciowych;

©W|™W| © |V|V|V|(U|(V|O|O|O|(O| ©

E.13.3(19)1. zabezpieczy¢ komputery przed zawirusowaniem;

E.13.3(19)2. zabezpieczy¢ komputery przed niekontrolowanym przeptywem
informaciji;

o

O| O OO0 O |[@|wm|w|(O|lo|>0|0(0]

E.13.3(19)3. zabezpieczy¢ komputery przed utratg danych. P

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Jeste$ administratorem sieci w pewnej firmie. Od nowego tygodnia na miesieczng praktyke przychodzi do firmy Jan Nowak. Twoim zadaniem jest zatozenie i odpowiednie skonfigurowanie konta
dla praktykanta. Jan Nowak bedzie korzystat z komputera przez miesigc;"w. poniedziatki, srody i pigtki od 8:00 do 16:00. Nazwa uzytkownika ma sie sktada¢ z nazwiska i pierwszej litery imienia.
Uzytkownik ma sobie sam ustawi¢ hasto dostepu o dtugosci co najmniej 8 znakéw. Po 5 nieudanych logowaniach ma nastgpi¢ blokada dostepu do konta. Praktykant ma sie logowac tylko z jednego
komputera. Jego konto ma naleze¢ do grupy praktykanci.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne; metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowaé w pracowni sieciowych systeméw operacyjnych z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

Zajecia edukacyjne powinny by¢ realizowane w pracowni lokalnych sieci komputerowych

W pracowni w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Komputery z dostepem do Internetu (jedno stanowisko dla jednego ucznia). drukarka laserowa, z mozliwoscig pracy jako serwer. Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor multimedialny.
Rézne sieciowe systemy operacyjne, oprogramowanie do wirtualizacji, oprogramowanie narzedziowe, diagnostyczne i zabezpieczajace. Podtagczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.
Zestawy ¢wiczen dla ucznidw. Prezentacje tematyczne.
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Zalecane metody dydaktyczne

Wymaga sie stosowania aktywizujacych metod ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem metody ¢wiczen, tekstu przewodniego oraz metody projektu. Uczniowie wiekszo$é czasu powinni
poswieci¢ na ¢wiczenia i rozwigzywanie zadan problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie ocene pracy na podstawie sporzgdzonej przez ucznia (grupe) dokumentacji z prac wykonanych w czasie zajeé, przeprowadzenie testu
praktycznego typu ,proba pracy” oraz testu wielokrotnego wyboru.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidow polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci ucznidw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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10. Projektowanie i montaz lokalnych sieci komputerowych
10.1. Projektowanie i montaz okablowania strukturalnego
10.2. Konfiguracja i obstuga lokalnych sieci komputerowych
10.3. Diagnostyka i naprawa lokalnych sieci komputerowych
10.4. Modernizacja i rekonfiguracja lokalnych sieci komputerowych

10.1. Projektowanie i montaz okablowania strukturalnego

c
55 g
E:T g3
Uszczeg6towione efekty ksztatcenia =9 o E . .
. . s, . £ =2 % Materiat ksztat
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: Z & 2 % g aterlat ksztalcenia
s g £ 2
oS 3
a
E.13.1(6)1. zastosowac zasady projektowania i montazu sieci lokalnych; P C - normy dotyczace montazu okablowania strukturalnego,
- , — - - zasady BHP podczas montazu,
E.13.1(6)2. zanalizowaé wymagania inwestora/zleceniodawcy dotyczace p b - symbole graficzne dotyczace lokalnych sieci komputerowych
tazu lokalnej sieci k t j; o . ’
montazu foxa’nel .su.eu o,mpu CTOWe) — - - zasady organizacji pracy i analizy harmonogramdw prac,
PKZ(E.b)(8)1. zdefiniowaé podstawowe pojecia dotyczgce montazu p A - funkje urzadzer sieciowych
lokalnych S|eC|_kompu_terow,ych;. — - - - charakterystyka medium transmisyjnych,
PKZ(E.b)(8)2. zidentyfikowac pojecia i jednostki z zakresu montazu p A - narzedzia do montazu okablowania strukturalnego
lokalnych sieci komputeroyvych;l - - - metody i zasady pomiaréw okablowania strukturalnego,
PKZ(E.b)(11)2. zanalizowa¢ publikacje elektroniczne podczas prac p b - cenniki materiatéw do montazu okablowania strukturalnego,
montazowych;
PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw systemu p A
komputerowego w dokumentacji projektowej;
PKZ(E.b)(1)2. zidentyfikowa¢ oznaczenia podzespotdéw systemu p A
komputerowego w dokumentacji projektowej;
PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowa¢ etapy projektowania sieci i organizacji pracy p A
podczas montazu elementéw sieci komputerowej;
PKZ(E.b)(12)2. zorganizowa¢ prace podczas tworzenia projektu i montazu p b
sieci;
PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczgce organizacji montazu lokalnych p C

sieci komputerowych;
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E.13.1(7)1. zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczgce elementdéw

okablowania strukturalnego; P A
E.13.1(7)2. sklasyfikowaé elementy komputerowej sieci strukturalnej, p c
urzadzenia sieciowe i oprogramowanie sieciowe na etapie montazu sieci;

E.13.1(7)3. dobra¢ elementy komputerowej sieci strukturalnej p c
do okreslonej architektury sieci;

E.13.1(7)4. dobrac¢ urzadzenia sieciowe do okreslonych warunkéw p c
montazowych.

E.13.1(8)1. zidentyfikowa¢ materiaty, urzadzenia i narzedzia wystepujace w p A
procesie budowy lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(8)2. zidentyfikowac etapy robot projektowych, monterskich p A
i konfiguracyjnych;

E.13.1(9)1. zidentyfikowac réznego rodzaju medium transmisyjne podczas p A

prac montazowych;

E.13.1(9)2. rozrézni¢ rodzaje i kategorie medium transmisyjnego; P

E.13.1(10)1. rozrdznié¢ narzedzia, przyrzady oraz urzgdzenia do montazu
okablowania strukturalnego;

E.13.1(10)2. dobraé okreslone narzedzia, przyrzady oraz urzagdzenia do
realizowanych prac montazowych;

E.13.1(11)2. wykonaé montaz okablowania strukturalnego wedtug projektu;

E.13.1(6)5. przestrzega¢ harmonogramu realizacji prac montazowych oraz

p
E.13.1(11)1. zastosowac zasady montazu okablowania strukturalnego; P
P

. P

procedur odbioru;

@ OO O

E.13.1(11)3. sprawdzi¢ poprawnos¢ montazu okablowania strukturalnego; P

o
> |O

E.13.1(12)1. zidentyfikowaé urzadzenia do pomiaréw okablowania
strukturalnego;

E.13.1(12)2. dobraé urzadzenia do pomiaru okreslonego medium
transmisyjnego;

E.13.1(12)3. wykona¢ pomiar okablowania strukturalnego;

E.13.1(12)4. zanalizowaé wyniki pomiaréw okablowania strukturalnego;

PKZ(E.b)(9)1. zidentyfikowa¢ urzadzenia sieciowe przeznaczone
do montazu;

w |(v|O| ©
> (O[O O

PKZ(E.b)(9)2. opisa¢ cechy charakterystyczne'i parametry urzgdzen
sieciowych przeznaczonych do montazu;
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PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji technicznej urzadzen i instalacji p c
sieciowych w formie elektronicznej podczas instalacji;

E.13.1(8)3. oszacowac ilosci materiatéw, urzadzen, narzedzi,

oprogramowania oraz pracy na podstawie norm, obmiaréw i zatozen P D
projektowych;

E.13.1(8)4. skalkulowa¢ ceny wedtug ustalonych metod i norm; P C
E.13.1(16)1. zastosowac zasady tworzenia dokumentacji powykonawczej p c
lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(16)2. opracowac dokumentacje powykonawczej lokalnej sieci p c
komputerowej;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne na potrzeby dokumentacji p o
instalacji sieciowych;

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Korzystajac z dokumentacji projektowej oraz zamontowanych korytek i innych elementéw okablowania strukturalnego, dobra¢ odpowiednie medium transmisyjne, zamontowac go w okreslonych
w projekcie korytkach. Po utozeniu medium zaci$nij w okreslonych miejscach (gniazdo, patchpanel) koricowki kabla. Po instalacji sprawdzi¢ poprawnos¢ montazu okablowania oraz opracowac
dokumentacje powykonawczg na zatgczonej karcie ¢wiczen. Po zakoriczeniu prac zgtosi¢ gotowos¢ do oceny nadzorujgcemu nauczycielowi.

(Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie. Po zakoriczeniu ¢wiczenia uczniowie oddajg wypetnione karty ¢wiczeri do oceny. Ocenie podlega rowniez efekt wykonania zadania,
dobdr okablowania i narzedzi oraz przestrzeganie zasad BHP podczas pracy).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowaé w pracowni sieci komputerowych z podziatem na grupy do16 osdb:

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowaé:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); szafe dystrybucyjng 19” z wyposazeniem, potaczong korytkowg instalacjg okablowania strukturalnego z czterema punktami
elektryczno-logicznymi; serwer stelazowy z kontrolerem pamieci masowej; zasilacz awaryjny z zasilaniem; komputer typu notebook z obstugg lokalnej sieci bezprzewodowej; przetgcznik zarzgdzany
z obstugg lokalnych sieci wirtualnych i portami zasilania przez Ethernet; koncentrator xDSL z obstugg protokotu PPP; ruter z modemem xDSL, z portem Ethernet i obstugg protokotu PPP,
oprogramowanie typu firewall z obstugg wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej z réznego typu antenami zewnetrznymi i portem zasilania przez Ethernet;
telefon internetowy; tester okablowania; reflektometr; oprogramowanie komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design) z biblioteka elementéw sieci lokalnej;
oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; stot monterski z matg i opaskg antystatyczna; zestaw narzedzi monterskich; podtaczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego ktéra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczacych aktéw prawnych iich interpretacji
oraz metoda projektu. Uczniowie wiekszos¢ czasu powinni poswiecic¢ na ¢wiczeniach i rozwigzywaniu zadan problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektow ksztatcenia. Ponadto niezbednym
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elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawi¢ i daje wskazéwke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb.i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

10.2. Konfiguracja i obstuga lokalnych sieci komputerowych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

, . . ., . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)
Kategoria
taksonomiczna

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowac funkcje programoéw do administracji sieci - programy do administracji lokalnymi sieciami komputerowymi,

e
>

komputerowej; - symulatory programow konfiguracyjnych urzadzen sieciowych,
PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania p b - zasada aktualizowania oprogramowania urzadzen sieciowych,
okreslonych funkcji programéw uzytkowych; - funkcje zarzadzalnych przetacznikéw,
PKZ(E.b)(3)3. dobraé oprogramowanie uzytkowe do realizacji okre$lonych p c - rodzaje i sposdb obstugi urzadzen telefonii internetowej,
zadan w konfiguracji i monitoringu sieciowego; - sieci wirtualne,
PKZ(E.b)(13)1. rozrézni¢ programy komputerowe wspomagajace b B - metody atakéw sieciowych,
wykonywanie zadar konfiguracji urzagdzer sieciowych; - rodzaje oprogramowania zabezpieczajgcego zasoby sieciowe,
PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania; P C . rOdZ_aJ? : df)bor UPS, smgoyvego,

- archiwizacja zasobow sieciowych,
E.13.2(2)1. scharakteryzowa¢ funkcje zarzgdzalnego przetacznika p c
sieciowego;
E.13.2(2)2. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego zarzadzalnego p c

przetacznika sieciowego;
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E.13.2(2)3. skonfigurowac ustawienia zarzadzalnego przetacznika p
sieciowego;

E.13.2(2)4. zaktualizowa¢ oprogramowanie zarzgdzalnego przetgcznika p
sieciowego;

E.13.2(4)1. scharakteryzowac funkcje routerdw i firewalli sieciowych; P
E.13.2(4)2. zalogowad sie do programu konfiguracyjnego routera p
przewodowego;

E.13.2(4)3. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego firewalla; P
E.13.2(4)4. skonfigurowac ustawienia routera przewodowego; P
E.13.2(4)5. skonfigurowac ustawienia firewalla; P
E.13.2(4)6. zaktualizowac oprogramowanie routera i firewalla sprzetowego; P
E.13.2(5)1. zidentyfikowac urzadzenia dostepu do lokalnej sieci P
bezprzewodowej i ich funkcje;

E.13.2(5)2. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego urzadzen dostepu p
do lokalnej sieci bezprzewodowej;

E.13.2(5)3. skonfigurowac urzgdzenia dostepu do lokalnej sieci p
bezprzewodowej;

E.13.2(5)4. zaktualizowa¢ oprogramowanie urzgdzen dostepu do lokalnej p
sieci bezprzewodowej;

E.13.2(6)1. zidentyfikowac urzadzenia telefoniiiinternetowej VolP iich p
funkcje;
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E.13.2(6)2. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego urzadzen telefonii p
internetowej VolP;

E.13.2(6)3. skonfigurowac urzadzenia telefonii internetowej VolP; P
E.13.2(6)4. zaktualizowa¢ oprogramowanie urzadzen telefonii internetowej p
VolP;

E.13.2(8)1. zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczace sieci wirtualnych; P
E.13.2(8)2. dobra¢ urzadzenia, typ tgcza danych i oprogramowanie do p
tworzenia i administrowania sieciami wirtualnymi;

E.13.2(8)3. stworzy¢ rézne konfiguracje wirtualnych sieci. P
E.13.3(15)1. zanalizowa¢ mozliwosci techniczne dostepu do sieci Internet; P
E.13.3(15)2. dobraé urzadzenia dostepu do sieci Internet oraz dostawce b
facza;

E.13.3(15)3. skonfigurowac dostep do sieci Internet; P
E.13.3(15)4. rozdzieli¢ potaczenie internetowe w sieci lokalnej; P
E.13.1(14)3. okresli¢ poprawnosé adresow IP w podsieciach; P
E.13.3(19)1. zidentyfikowaé mozliwe zagrozenia lokalnej sieci

komputerowej pod wzgledem zawirusowania, niekontrolowanym P
przeptywem danych oraz ich utratg;

E.13.3(19)2. dobrad i zastosowac urzgdzenia i oprogramowanie

zabezpieczajace przed zawirusowaniem, niekontrolowanym przeptywem P
danychiich utratg;

E.13.3(19)3. dobraé i zastosowac urzadzenia do podtrzymywania napiecia w p
sieci (UPS);
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E.13.3(19)4. dobraé i zastosowac urzadzenia i oprogramowanie do
archiwizacji danych w sieci;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

KPS(1)1. przestrzegad zasad etyki w monitorowaniu sieci;

O (||

KPS(6)1. zaktualizowa¢ wiedze i udoskonali¢ umiejetnosci z zakresu
lokalnych sieci komputerowych;

@] O (0|00

KPS(8)1. ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania. P

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Na podstawie danych zamieszczonych ponizej nalezy skonfigurowac router do pracy w sieci bezprzewodowej. Po-wykonaniu zadania zgtosi¢ gotowos¢ do oceny nauczycielowi.
Dane:

- dostep do routera: 192.168.1.1, uzytkownik: admin, hasto: admin

- dostep do sieci WAN: 192.168.1.3,

- nazwa sieci bezprzewodowej SSID: nasza szkola,

-kanat: 9,

-typ szyfrowania hasta: WPA2,

-hasto: Az@12231Aa,

-dodatkowe zabezpieczenia: brak rozgtaszania SSID, zmiana hasta do logowania routera na: Aadmin1!

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni sieci komputerowych z podziatem na grupy do 16 osdb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); szafe dystrybucyjng 19” z wyposazeniem, potgczong korytkowsq instalacjg okablowania strukturalnego z czterema punktami
elektryczno-logicznymi; serwer stelazowy z kontrolerem pamieci.masowej; zasilacz awaryjny z zasilaniem; naped tasmowy do archiwizacji; komputer typu notebook z obstugg lokalnej sieci
bezprzewodowej; przetgcznik zarzgdzany z obstugg lokalnych sieci wirtualnych i portami zasilania przez Ethernet; koncentrator xDSL z obstugg protokotu PPP; ruter z modemem xDSL, z portem
Ethernet i obstugg protokotu PPP, oprogramowanie typu firewall z.obstuga wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej z réznego typu antenami zewnetrznymi i
portem zasilania przez Ethernet; telefon internetowy; tester okablowania; reflektometr; rézne sieciowe systemy operacyjne przeznaczone dla serwera; oprogramowanie do wirtualizacji;;
oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; stot monterskiz matg i opaska antystatyczna; zestaw narzedzi monterskich; podtagczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna by¢é metoda tekstu przewodniego ktdra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczgcych aktéw prawnych iich interpretacji
oraz metoda projektu.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
74



KAPITAL LUDZKI K' =~ WEZiU UNIA EUROPE Sk

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACI ZAWODOWEL | LISTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, coma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uezniom szczegdlnie zdolnym i posiadajagcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

10.3. Diagnostyka i naprawa lokalnych sieci komputerowych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Materiat ksztatcenia

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)

E.13.1(7)5. dobra¢ oprogramowanie sieciowe do realizacji okreslonych - rodzaje testow i pomiaréw pasywnych,

O |Kategoria taksonomiczna

zadan; \ - rodzaje testéw i pomiaréw aktywnych,
E.13.1(15)1. scharakteryzowad rodzaje pomiardw i testow pasywnych i p c - urzadzenia diagnostyczne,
aktywnych struktury logicznej lokalnej sieci komputerowe;j; - narzedzia pomiarowe,
E.13.1(15)2. monitorowa¢ funkcjonowanie sieci korzystajac z analizatoréw b b - oprogramowanie monitorujace lokalne sieci komputerowe,
lokalnej sieci komputerowej; - metody pomiardw sieci logicznej,
E.13.2(7)1. zidentyfikowac sieciowe narzedzia diagnostyczne; P A - rodzaje awarii sieciowych fich przyczyny
- procedury serwisowe dotyczgce urzadzen sieciowych,
E.13.2(7)2. dobra¢ narzedzia diagnostyczne do okreslonych pomiarow; P C - sposoby naprawy okablowania strukturalnego,
E.13.2(7)3. zastosowac¢ wtasciwe narzedzia do wykonania okreslonych p c
pomiaréw diagnostycznych;
E.13.2(9)1. scharakteryzowac¢ oprogramowanie i urzgdzenia do p C

monitorowania sieci komputerowe;j;
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E.13.1(15)3. wykona¢ aktywne pomiary sieci logicznej z iniekcjg zestawow p c
testowych;

E.13.1(15)4. zanalizowa¢ wyniki pomiardéw i testow; P D
E.13.2(9)2. monitorowaé prace urzgdzen lokalnych sieci komputerowych; P D
E.13.2(9)3. zanalizowaé monitoring lokalnych sieci komputerowych; P D
E.13.3(17)1. zdefiniowa¢ mozliwe awarie lokalnej sieci komputerowej; P A
E.13.3(17)2. zdiagnozowa¢ wadliwe dziatanie elementéw okablowania p b
strukturalnego;

E.13.3(17)3. dokonaé sprawdzenia i wymiany wadliwych urzadzen p b
sieciowych;

E.13.3(17)4. dokonaé naprawy okablowania strukturalnego. P D

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

W szkolnej komputerowej sieci lokalnej przestat dziata¢ jeden z komputeréw. Na jego ekranie pojawita sie’informacja, ze kabel sieciowy zostat odfaczony. Nalezy dobraé¢ odpowiednie urzadzenie
oraz przeprowadzi¢ diagnoze okablowania strukturalnego. Na jej podstawie okresli¢ mozliwe miejsce awarii i dokona¢ naprawy okablowania. Po wykonaniu naprawy sprawdzi¢ poprawnos¢
dziatania tacza. Po zakornczeniu pracy zgtosi¢ gotowos¢ do oceny nauczycielowi.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni sieci komputerowych z podziatem na grupydo 16.0s6b.

Srodki dydaktyczne

W pracowni w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowaé:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); szafe dystrybucyjng 19” z wyposazeniem, potaczong korytkowg instalacjg okablowania strukturalnego z czterema punktami
elektryczno-logicznymi; serwer stelazowy z kontrolerem pamieci masowej; zasilacz awaryjny z zasilaniem;; komputer typu notebook z obstugg lokalnej sieci bezprzewodowej; przetgcznik
zarzadzany z obstugg lokalnych sieci wirtualnych i portami zasilania przez Ethernet; koncentrator xDSL z obstugg protokotu PPP; ruter z modemem xDSL, z portem Ethernet i obstugg protokotu PPP,
oprogramowanie typu firewall z obstugg wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej z réznego typu antenami zewnetrznymi i portem zasilania przez Ethernet;
telefon internetowy; tester okablowania; reflektometr; rézne sieciowe systemy operacyjne przeznaczone dla serwera; oprogramowanie do wirtualizacji; oprogramowanie do monitorowania pracy
sieci; stot monterski z matg i opaska antystatyczng; zestaw narzedzi monterskich; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda problemowa, ktéra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczacych monitorowania przeptywu danych w sieci
oraz diagnozowania awarii. Istotng metodg moze by¢ symulacja np. awarii sieci i praktyczna w formie ¢wiczen, projektow.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.
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Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, coma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podofta, jesli charakter zadania to umozliwia. Uezniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowe;j literatury.

10.4. Modernizacja i rekonfiguracja lokalnych sieci komputerowych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

. . . ., . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)

E.13.3(11)1. zanalizowa¢ budowe sieci komputerowej pod katem - rodzaje materiatdw, urzgdzen i narzedzi do budowy sieci

O |Kategoria taksonomiczna

mozliwosci jej zmodernizowania; komputerowej,
KPS(4)1. by¢ otwarty na zmiany; P I - zasady modernizacji lokalnej sieci komputerowej,
E13.1(6)6 dziec ST modernizacie sieci k " - 200 - przyktady projektéw okablowania strukturalnego,

13, . przewidzie¢ rozwdj i modernizacjeg sieci komputerowej na etapie p b - normy, KNR, katalogi sprzetu sieciowego, cenniki,
projektu; . ’ "

; T doK - - - P— - zasady projektowania adresacji IP,
E.13.1(6)3. z_ana |zow§c. o) umer_ltaqfe techniczna i plany budynkow p D - struktura dokumentacji projektowej,
podczas projektowania i modernizacji; .
- - = - — - zasady sporzgdzania harmonogramu prac wykonawczych,
E.13.1(9)3. dol.:)rac medium transmisyjne do projektu lokalnej sieci p C - zasady modernizacji sieci wirtualnych,
komputerowej; - zasady kosztorysowania prac modernizacyjnych,
E.13.1(13)1. zidentyfikowa¢ klasy adresow IPv4/IPv6; P A - symbole graficzne elementéw i urzadzen sieciowych (np. CISCO),
- czytanie rzutéw poziomych i pionowych budynkéw,
. - . - dy dob teriatéw, dzi i dzen sieci h,

E.13.1(13)2. zanalizowaé strukture sieci pod wzgledem:adresacji IP; P D 2asacly donotll materiaiow, narzeczl 1 Urzgczen sieclowye

- obstuga przyktadowych programéw wspomagajacych projektowanie

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

77




KAPITAL LUDZKI K' =~ WEZiU UNIA EUROPE Sk

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACI ZAWODOWEL | LISTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

E.13.1(13)3. obliczy¢ ilos¢ i przedziat adresow w danej sieci komputerowej p c 2D (Corel, AutoCAD 4 Designer, Autodesk),
oraz ich przynaleznos$¢ do sieci; -obstuga przyktadowych programéw kosztorysujacych,
E.13.1(14)1. zdefiniowac elementy struktury adreséw IP w sieci (adres IP, p A

adres rozgtoszeniowy, podsie¢, maska podsieci);

E.13.1(14)2. okresli¢ klase adreséw IP oraz liczbe mozliwych podsieci w p c

modernizowanej strukturze sieciowej;

E.13.2(8)4. monitorowac i rekonfigurowac sieci wirtualne; P D

PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace projektowanie, p b

kosztorysowanie i wykonanie lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(6)4. sporzadzi¢ schematy modernizacji sieci i dokumentacje projektu; P C

E.13.1(8)5. sporzadzi¢ kosztorys modernizowanej sieci komputerowej jako p c

dokument finansowy;

E.13.1(14)4. sporzadzi¢ dokumentacje projektu modernizacji adresacji IP; P C

E.13.3(11)2. dobraé materiaty, narzedzia oraz urzgdzenia do modernizacji p C

lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(11)3. wykona¢ modernizacje i rekonfiguracje lokalnej sieci B c

komputerowe;.

Planowane zadania (éwiczenia)

Zadanie:

Na podstawie opisu lokalnej sieci komputerowej zamieszczonej w karcie ¢wiczenia zaprojektowaé modernizacje okablowania strukturalnego i urzgdzen sieciowych tak aby sie¢ mogta obstuzy¢ 30
komputeréw . W dokumentacji okresl:

- zmiany w topologii fizycznej i logicznej,

- liste i opis dodatkowych urzgdzen sieciowych,

- zmiany w przebiegu i strukturze medium transmisyjnego,

- kosztorys przeprowadzenia modernizacji,

- harmonogram przebiegu prac.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowac w pracowni sieci komputerowych z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); szafe dystrybucyjng 19” z wyposazeniem, potaczong korytkowg instalacjg okablowania strukturalnego z czterema punktami
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elektryczno-logicznymi; serwer stelazowy z kontrolerem pamieci masowej; zasilacz awaryjny z zasilaniem; naped tasmowy do archiwizacji; komputer typu notebook z obstugg lokalnej sieci
bezprzewodowej; przetacznik zarzadzany z obstuga lokalnych sieci wirtualnych i portami zasilania przez Ethernet; koncentrator xDSL z obstugg protokotu PPP; ruter z modemem xDSL, z portem
Ethernet i obstugg protokotu PPP, oprogramowanie typu firewall z obstugg wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej z réznego typu antenami zewnetrznymi i
portem zasilania przez Ethernet; telefon internetowy; tester okablowania; reflektometr; rézne sieciowe systemy operacyjne przeznaczone dla serwera; oprogramowanie do wirtualizacji;
oprogramowanie komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design) z bibliotekg elementéw sieci lokalnej; oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; stét monterski z
matgq i opaska antystatyczng; zestaw narzedzi monterskich; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna by¢ metoda problemowa, ktdra utatwi uczniom samodzielne zbieranie i analizowanie informacji dotyczacych monitorowania przeptywu danych w sieci
oraz diagnozowania awarii. Istotng metodg moze by¢ symulacja np. awarii sieci i praktyczna w formie ¢éwiczen, projektow.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzystac¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazéwke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz ‘czasu ich. wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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11. Administracja bazami danych
11.1. Modyfikacja i optymalizacja bazy danych
11.2. Zabezpieczenie bazy danych

11.1. Modyfikacja i optymalizacja bazy danych

©
f=
N
= L2
c o E
Ess :
‘ . . S oo ]
Uszcz'ego’foww.ne efek.ty kstzt’alcenla. £Es % Materiat ksztatcenia
Uczef po zrealizowaniu zajec potrafi: g o2 S
s ¥ 2
®
¥
PKZ(E.b)(11)7. korzysta¢ z publikacji elektronicznych dotyczacych p c -rézne SZBD
administrowania bazami danych; - funkcje SZBD,
PKZ(E.b)(11)8. oceni¢ publikacje elektroniczne dotyczace administrowania p b - serwery sieciowych baz danych (MySQL, MsSQL, Oracle, itp.),
bazami danych; - wtasciwosci bazy danych,
PKZ(E.b)(12)1. przestrzega¢ zasad zarzgdzania projektem w trakcie 8 c - wspotdzielenie danych,
organizacji pracy z bazami danych; - integracja i integralnos¢ danych,
PKZ(E.b)(12)2. przestrzegad zasad zarzadzania projektem w trakcie 3 c - trwafo$¢ danych,
planowania pracy z bazami danych; - bezpieczenistwo danych,
PKZ(E.b)(13)5. rozrézni¢ programy komputerowe wspomagajace b 8 - abstrakcja danych,
wykonywanie zadar z zakresu administrowania bazami danych; - niezalezno$¢ danych,
PKZ(E.b)(13)6. zastosowac programy komputerowe wspomagajace p c - mstalac;ah ba_zy.danych, _
wykonywanie zadan z zakresu administrowania bazami danych; - uruchamianie i wytaczanie serwera bazy danych,
- uzyskiwanie informacji o serwerze i bazach danych,
E.14.2(1)1. scharakteryzowac sktadnie strukturalnego jezyka zapytan; P B . konflgur.aqa., optymalizacja konfiguracji serwera,
- optymalizacja bazy danych,
- jezyk SQL,
E.14.2(1)2. skorzysta¢ z funkcji strukturalnego jezyka zapytan; P C - instrukcje sterowania dostgpem do danych,
- optymalizacja zapytan,
E.14.2(2)1. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu p c - transakcje,
strukturalizacji informacji w bazie danych;
E.14.2(2)2. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu p C

wyszukiwania informacji w bazie danych;
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E.14.2(2)3. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu p c
zmiany informacji w bazie danych;

E.14.2(6)1. zainstalowac systemy baz danych; P

E.14.2(6)2. zainstalowac systemy zarzadzania bazami danych; P C
E.14.2(7)1. zmodyfikowa¢ strukture bazy danych; P C
E.14.2(7)2. rozbudowad strukture bazy danych; P C
E.14.2(9)1. zarzadzac¢ bazg danych; P C
E.14.2(11)2. wyeksportowac raport do pliku HTML; P C
E.14.2(13)1. kontrolowac spdjnosé fizyczng bazy danych; P C
E.14.2(13)2. kontrolowac spéjnos¢ logiczng bazy danych. p C

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Zainstaluj MySQL w systemie Windows a nastepnie przygotuj jego poczatkowg konfiguracje zgodnie z zatgczong kartg pracy.
Zadanie moze by¢ wykonywane w grupach lub indywidualnie.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia mozna realizowac w pracowni aplikacji internetowych z podziatem na grupy do 16 osob.
Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowaé:

Komputery z zainstalowanym systemem zarzgdzania bazg danych oraz dostepem do Internetu (jedno stanowisko na jednego ucznia). Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor
multimedialny.

Zestawy ¢wiczen dla ucznidw. Prezentacje tematyczne.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego oraz metoda projektu.
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualnej.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na.dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
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zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

11.2. Zabezpieczenie bazy danych

Uszczegotowione efekty ksztatcenia

. . . ., . Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

Poziom wymagan
programowych
(P lub PP)

@ - [Kategoria taksonomiczna

E.14.2(8)1. scharakteryzowac sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do - planowanie prac zwigzanych z bezpieczenstwem bazy danych,
danych; - weryfikacja bezpieczenstwa bazy danych,

o

-dostep do bazy danych;

E.14.2(8)2. dobra¢ sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych; P C
- dostep do aplikacji bazodanowej,
E.14.2(9)2. zarzadzac bezpieczeristwem bazy danych. P C - rozdzielenie bazy danych,
E.14.2(10)1. okresli¢ uprawnienia uzytkownikéw bazy danych; P C - poprawki bezpieczenstwa,
- tworzenie kopii zapasowych,
E.14.2(10)2. okredli¢ zabezpieczenia dla uzytkownikéw bazy danych; P C - kategorie uzytkownikéw bazy danych,
E.14.2(11)1. skonfigurowaé baze danych do pracy w srodowisku wielu p c - uprawnienia dla uzytkownikéw bazy danych,
uzytkownikdéw; - logowanie dostepu do bazy danych,
- szyfrowanie,
E.14.2(12)1. zarzadzaé kopiami zapasowymi baz danych. P C - bezpieczeristwo po stronie aplikacji,

- miejsce sktadowania danych,
E.14.2(12)2. zarzadzaé odzyskiwaniem danych. P C - replikacja bazy danych,

- odtwarzanie bazy danych,
E.14.2(14)1. okresli¢ przyczyny uszkodzenia bazy danych; P C

E.14.2(14)2. naprawi¢ baze danych korzystajac z odpowiedniego
oprogramowania.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

W celu replikacji bazy danych MySQL utwdrz jejkopie. Skorzystaj z przygotowanej karty pracy.
Zadanie moze by¢ wykonywane w grupachdub indywidualnie.
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Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Zajecia mozna realizowa¢ w pracowni aplikacji internetowych z podziatem na grupy do 16 oséb.
Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

Komputery z zainstalowanym systemem zarzgdzania bazg danych oraz dostepem do Internetu (jedno stanowisko na jednego ucznia). Komputer (notebook) dla nauczyciela i projektor
multimedialny.

Zestawy ¢wiczen dla ucznidw. Prezentacje tematyczne.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna by¢ metoda tekstu przewodniego oraz metoda projektu.
Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczgcych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidow polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniow. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej; udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktorej podofta, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac¢ samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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12. Programowanie aplikacji internetowych
12.1. Aplikacje wykonywane po stronie klienta
12.2. Aplikacje wykonywane po stronie serwera

12.1. Aplikacje wykonywane po stronie klienta

©
f=
N
c L2
c o
2% _ §
U Gtowi fekty ksztatceni §~ % & 8
szcz’ego oww.ne ete X v s-z ’a cenla. 3 E2 % Materiat ksztatcenia
Uczef po zrealizowaniu zajec potrafi: g 8= S
c ¥ o
N = °
g ° 80
®
¥
PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajace p B - budowa programu, aplikacji, apletu,
programowanie aplikacji internetowych; - rodzaje srodowisk programistycznych (edytor, kompilator
PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreélonego zadania; P C i debugger),
PKZ(E.D)(13)3 t , - - - zasady kompilacji i uruchamiania kodéw Zrédtowych,
lik T t ) zis osor\:\{ac Rrogramy Wspomagajace programowania P C - tworzenie skryptéw i apletéw wykonywanych po stronie klienta,
aplikacji imernetowych; - taczenie skryptow, apletéw itp. dokumencie HTML,
KPS(1)1. przestrzegac zasad kultury i etyki; P B - dynamiczna zmiana stylu, zawartosci i obiektéw na stronie
KPS(2)1. by¢ kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan; P B internetowej przy wykorzystaniu réznych skryptowych jezykéw
programowania,
KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan; P D - pobieranie danych w aplikacjach wykonywanych po stronie klienta,
- metody uwierzytelniania wykonywane po stronie klienta,
KPS(8)1. potrafi¢ ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania; P C ) rod.zaje st.r.uktur framew.orkow,
- szkielety i ich rozszerzenia w frameworkach,
- wykorzystanie frameworkéw w aplikacjach wykonywanych
KPS(9)1. potrafi¢ negocjowa¢ warunki porozumien; P C po stronie klienta,
- budowa interfejséw obstugi aplikacji internetowych,
KPS(10)1. wspdtpracowadé w zespole; P C - komentarze i opisy w aplikacjach internetowych,
- helpy i tutoriale dotyczgce obstugi aplikacji internetowych,
OMZ(1)1. planowa¢ prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadar; P D - metody publikacji aplikacji internetowych na zdalnych serwerach,
OMZ(5)1 dzic - 2 techni - - - wai - oprogramowanie do publikacji plikéw na serwerze,
- Wprowaczic rozwiazania technicZiugganizacyjne wplywajace P C - konfiguracja przegladarki internetowej do uruchomienia i obstugi

na poprawe warunkow i jakos¢ pracy;
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OMZ(6)1. skomunikowac sie ze wspdtpracownikami; P
PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowac etapy projektowania aplikacji internetowych; P
PKZ(E.b)(12)2. zorganizowa¢ prace podczas tworzenia projektu aplikacji i ich p
wykonywania;

PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczgce programowania aplikacji p
internetowych;

E14.3(6)1. zidentyfikowac rézne srodowiska programistyczne; P
E14.3(6)2. dobra¢ odpowiednie Srodowiska programistyczne p
do okreslonych zadan lub jezykdw programowania;

E14.3(6)3. przygotowac do pracy rézne Srodowiska programistyczne; P
E14.3(6)4. wykorzystad rézne srodowiska programistyczne do tworzenia p
aplikacji internetowych;

E14.3(7)1. okresli¢ zasady kompilacji i uruchamiania kodéw zrédtowych w p
réznych srodowiskach programistycznych;

E14.3(7)2. skompilowac i uruchomic kody zrédtowe w réznych P
srodowiskach programistycznych;

E14.3(9)1. tworzy¢ skrypty wykonywane po stronie klienta w réznych P
jezykach programowania;

E14.3(9)2. wykorzystywacd skrypty do budowy interfejsow obstugi aplikacji p
internetowych;

E14.3(9)3. wykorzystywacd skrypty do prezentac;ji tresci w aplikacjach p
internetowych;

E14.3(10)1. scharakteryzowac architekture frameworkéw w réznych p
Srodowiskach i jezykach programowania;

E14.3(10)2. zdefiniowad szkielet frameworkéw w réznych jezykach p
programowania;

E14.3(10)3. zastosowac funkcje i technologie rozszerzajgce struktury p
frameworkow;

E14.3(10)4. zastosowac frameworki w tworzeniu‘aplikacji internetowych; P
E14.3(13)1. zastosowadé komentarze i uwagi w kodzie zrédtowym aplikacji p
internetowej;

aplikacji wykonywanych po stronie klienta,
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E14.3(13)2. stworzy¢ helpy i tutoriale do wtasnych aplikacji internetowych; P C
E14.3(14)1. opublikowa¢ pliki aplikacji na zdalnych serwerach. P C
Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Napisz skrypt wykonujacy nastepujace zadania:

- po nacisnieciu linku na stronie internetowej otworzy nowe okno i wyswietli w nim obraz (rysunek1),

- w momencie najechania myszkg na okno z obrazem (rysunek1) podmieni go na inny obraz (rysunek2).

(zadanie powinno by¢ wykonywane indywidualnie. Uczniowie muszg otrzymac materiaty niezbedne do wykonania ¢wiczenia w postaci folderu z plikami rysunekl i rysunek2). Po zakoriczeniu
¢wiczenia uczniowie oddajg gotowe pliki do oceny. Ocenie podlega réwniez estetyka wykonania zadania, dob6r oprogramawania).

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Zajecia mozna realizowa¢ w pracowni aplikacji internetowych z podziatem na grupy do 16 oséb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni, w ktérej prowadzone beda zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia); laptop lub notebook dla nauczyciela z.oprogramowaniem do wirtualizacji; edytor WYSIWYG stron internetowych z mozliwoscig
edycji hipertekstowego jezyka znacznikdéw i kaskadowych arkuszy styléw, z mozliwoscia walidacji strony; oprogramowanie do tworzenia grafiki i animacji, obréobki materiatéw audio i wideo;
oprogramowanie serwera relacyjnej bazy danych z programami narzedziowymi; oprogramowanie umozliwiajgce tworzenie aplikacji internetowych po stronie klienta w wybranych jezykach
programowania; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajgcego publikacje stron www i aplikacji internetowych; dostep do portalu wspierajgcego prace
grupowa, komunikacje, publikacje wiadomosci i materiatow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna, ktéra utatwi uczniom samodzielne zdobywanie niezbednych umiejetnosci dotyczacych programowania aplikacji wykonywanych po
stronie klienta. Uczniowie wiekszos¢ czasu powinni poswieci¢ na ¢wiczeniach i rozwigzywaniu zadan problemowych.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu teoretycznego wielokrotnego wyboru oraz testdw praktycznych (¢wiczenia) w trakcie realizacji efektéw
ksztatcenia. Ponadto niezbednym elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad
wystepujgcych w ocenianiu ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktdra pomaga mu sie uczyé, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje
wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszymistopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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12.2. Aplikacje wykonywane po stronie serwera

c
55 z
£sT g3
P . E3 5
Uszcz'egofowm.ne efek.ty ks:zt’aicenla. es & g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi: g g2 £ 5
o P 22
N = ©
o o S
o
PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowaé funkcje programéw uzytkowych; P A - zasada wykonywar?ia aplik.acji po stronie serwera,
PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania i systemy zarzqdzarﬂe? _tresu:’q, . L.
. L , " , - rodzaje technologii i jezykéw programowania wtasciwych do budowy
w programowaniu aplikacji internetowych okreslonych funkcji programéw P D L o . .
uivtkowvch: aplikacji realizujgcych zadania po stronie serwera,
Y ye, p — — , - wspotpraca aplikacji z internetowa baza danych,
PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych . . . . .
i . L P C -pobieranie, przekazywanie danych do internetowej bazy danych,
zadan przy programowaniu aplikacji internetowych; . . L .
- metody uwierzytelniania z wykorzystaniem internetowej bazy
PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji dotyczace jezykdw programowania; P C danych,
PKZ(E.b)(11)2. zanalizowa¢ publikacje elektroniczne dotyczace jezykdw B b - dynamiczne zarzadzanie trescig i multimediami,
programowania; - konfiguracja internetowych baz danych na potrzeby aplikacji
, . . o internetowych,
PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne na potrzeby aplikacji p c - testowanie aplikacji internetowych wykonywanych po stronie
internetowych;
serwera,
E14.3(8)1. scharakteryzowac funkcje oraz mozliwosci wykorzystania - bezpieczenstwo aplikacji wykonywanych po stronie serwera,
jezykéw programowania w aplikacjach internetowych realizujgcych zadania P C - konfiguracja serweréw i przegladarek pod obstuge aplikacji
po stronie serwera; internetowych,
E14.3(8)2. dobierac jezyk programowania do okreslonego zadania p C
realizowanego po stronie serwera;
E14.3(8)3. wykorzystywac rézne jezyki programowania do wspotpracy z p C
internetowa baza danych;
E14.3(8)4. wykorzystywac rézne jezyki programowania do pobierania, p C
przechowywania i przekazywania danych;
E14.3(8)5. Wykorzystywac jezyki programowania do-pracy z plikami i p C

multimediami;
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E14.3(8)6. wykorzystywacd rézne jezyki programowania do tworzenia p c
mechanizmow uwierzytelniania i kontroli;

E14.3(8)7. wykorzystywacd rézne jezyki programowania do tworzenia p c
systemdw zarzadzania trescig;

E14.3(11)1. skonfigurowac internetowe bazy danych na potrzeby p c
przechowywania danych aplikacji internetowych;

E14.3(11)2. pobra¢ dane z aplikacji internetowych; P C
E14.3(11)3. wczytac dane z aplikacji internetowych do bazy danych; P C
E14.3(12)1. przeprowadzi¢ testy aplikacji internetowych; P C
E14.3(12)2. zanalizowac testy aplikacji internetowych; P D
E14.3(12)3. zmodyfikowac kody Zzrédtowe na podstawie analizy testow; P C
E14.3(14)2. skonfigurowac serwery oraz przegladarki do pracy z aplikacjami p c
internetowymi;

E14.3(15)1. zastosowac rézne metody uwierzytelnienia potgczen z baza p C
danych;

E14.3(15)2. stworzy¢ certyfikaty i inne obiekty pozwalajgce zwiekszyé p c
bezpieczenstwo aplikacji internetowych.

Planowane zadania (¢wiczenia)

Zadanie:

Napisz skrypt, ktory umozliwi dopisywanie nowych newsdéw przez odwiedzajacych twojg witryne internetowa. Nowe newsy maja by¢ zapisywane w bazie danych obstugujacej witryne. Parametry
logowania do bazy danych oraz tabeli przechowujacej news’y podane sg w karcie éwiczen.

Zadanie powinno by¢ wykonywane indywidualnie. Uczniowie muszg otrzymac materiaty niezbedne do wykonania ¢wiczenia w postaci informacji o bazie danych zapisanych w karcie ¢wiczen. Po
zakonczeniu ¢wiczenia uczniowie oddaja gotowe pliki do oceny. Ocenie podléga réwniez estetyka wykonania zadania, dobér oprogramowania.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

.Zajecia mozna realizowa¢ w pracowni aplikacji internetowych z podziatem na grupy do 16 osdb.

Srodki dydaktyczne

W pracowni w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie'znajdowac:

stanowiska komputerowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia);laptop lub notebook dla nauczyciela z oprogramowaniem do wirtualizacji; edytor WYSIWYG stron internetowych z mozliwoscig
edycji hipertekstowego jezyka znacznikow i kaskadowych arkuszy styldow, z mozliwoscig walidacji strony; oprogramowanie do tworzenia grafiki i animacji, obrébki materiatéw audio i wideo;
oprogramowanie serwera relacyjnej bazy danych z programami narzedziowymi; oprogramowanie umozliwiajgce tworzenie aplikacji internetowych po stronie serwera w wybranych jezykach
programowania; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajgcego publikacje stron www i aplikacji internetowych; dostep do portalu wspierajagcego prace
grupowa, komunikacje, publikacje wiadomosci i materiatow.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna byc¢ metoda praktyczna, ktéra utatwi uczniom samodzielne zdobywanie niezbednych umiejetnosci dotyczgcych programowania aplikacji wykonywanych po
stronie serwera. Uczniowie wiekszo$¢ czasu powinni poswieci¢ na ¢wiczeniach i rozwigzywaniu zadan problemowych.
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Formy organizacyjne
Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy indywidualne;j.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w.trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazéwke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do.potrzeb i mozliwosci ucznidw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacjiindywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesc zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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13. Praktyki zawodowe
13.1. Organizacja praktyk zawodowych

13.2. Przygotowanie stanowiska komputerowego i urzadzen peryferyjnych do pracy

13.3. Montaz i obstuga lokalnej sieci komputerowe;j
13.4. Tworzenie aplikacji internetowych i baz danych oraz ich obstuga

13.1. Organizacja praktyk zawodowych

c
55 z
£EsT &3
Uszczeg6towione efekty ksztatcenia >oa S E
Zezegotowtol Y 2 . 3 €38 ] Materiat ksztatcenia
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BHP(7)1. zorganizowac stanowisko montazowe zgodnie z wymogami - normy jakosci w produkcji komputerow osobistych,
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony P C - przepisy BHP podczas wykonywania powierzonych zadan
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska; zawodowych,
BHP(7)2. dokona¢ analizy wszystkich zaprezentowanych zasad organizacji P b - przepisy dotyczace certyfikatu zgodnosci komputeréw osobistych z
stanowiska serwisowego; normami elektromagnetycznymi (CE),
BHP(8)1. stosowac $rodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania 4 c - zasady dotyczace ergonomii stanowiska pracy, ochrony srodowiska i
prac montazowych i instalacyjnych; ochrony przeciwpozarowe;j,
BHP(8)2. stosowac $rodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania prac - gospodarka odpadami niebezpiecznymi,
montazowych i instalacyjnych; P ¢ - organizacja i wyposazenie stanowiska montazowego i serwisowego,
BHP(9)1. dokonac analizy przepiséw i zasad bezpieczeristwa i higieny pracy - organizacja pracy przedsigbiorstwa,
oraz przepisdw ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska pod katem P D - zasady odpowiedzialnosci za swoja prace,
wykonywania prac montazowych i instalacyjnych; - hlelrarchla sfuzbow? na okreslo.nym stanowisku pracy,
BHP(9)2. przestrzegac wszystkich zasad bezpieczenistwa i higienypracy oraz - ob.leg d.okumt?ntacu na stanowisku pracy,
przepisdw ochrony przeciwpozarowej podczas wykonywania-prac P c - tajemnica stuzbowa,
montazowych i instalacyjnych; - obszary wykorzystania jezyka obcego na powierzonym stanowisku
pracy.
BHP(9)3. przestrzegac zasad ochrony srodowiska podczas wykonywania p c
prac montazowych i instalacyjnych;
OMZ(6)1. skomunikowac sie ze wspotpracownikami; P
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KPS(8)1. ponies¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania. P
KPS(1)1. przestrzegac zasad kultury i etyki; P
KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan. P
KPS(7)1. przestrzegad tajemnicy zawodowej; P

JOZ(2)4. postuzy¢ sie jezykiem angielskim w zakresie wspomagajgcym
wykonywane zadan zawodowych technika informatyka z zastosowaniem P C
poprawnej terminologii;

OMZ(4)1. oceni¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan; P

OMZ(1)1. planowa¢ prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan; P

OMZ(5)1. wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce
na poprawe warunkow i jakos¢ pracy.

Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:
Opisz przydzielone stanowisko pracy. Scharakteryzuj czynnosci operacyjne, ktére bedziesz na nim wykonywat. Przeanalizuj jakie zasady BHP bedziesz musiat przestrzega¢ podczas ich wykonywania.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne
Srodki dydaktyczne

Prezentacje, plansze, filmy dotyczace zasad BHP, organizacji produkgji itp.

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie:.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia
Metodg sprawdzania efektéw ksztatcenia w tym dziale powinny by¢€ testy, karty ¢wiczen i pytania kontrolne.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢é moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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13.2. Przygotowanie stanowiska komputerowego i urzagdzen peryferyjnych do pracy

c
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PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw systemu p A - symbole graficzne i oznaczenia podzespotéw komputerowych,
komputerowego; - parametry techniczne podzespotéw komputerowych,
PKZ(E.b)(1)2. zidentyfikowa¢ oznaczenia podzespotdéw systemu p #” - dokumentacja techniczna urzadzen techniki komputerowej,
komputerowego; -instalacja sterownikéw urzadzen peryferyjnych,
PKZ(E.b)(1)3. zanalizowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu p 3 - montaz zestawu komputerowego z podzespotow,
komputerowego; - instalacja i konfiguracja urzadzen peryferyjnych,
PKZ(E.b)(2)1. zidentyfikowa¢ podstawowe parametry techniczne b A - diagnostyka komputera osobistego,
elementdéw systemu komputerowego; - diagnostyka systemu operacyjnego
PKZ(E.b)(5)2. rozrdzni¢ parametry sprzetu komputerowego; P B . _zasady r_13prawy ! konserwa_ql urzadzen t_?Chmk' kc_)mp!JteroweJ,.
- instalacja systemu operacyjnego na stacji roboczej (Windows, Linux),
PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ publikacji dokumentacji technicznej w formie p c - aktualizacja systemu operacyjnego,
elektronicznej; - uruchamianie systemu operacyjnego,
- konfiguracja i zrzadzanie systemem operacyjnym,
E12.1(13)1. zanalizowa¢ dokumentacje techniczng informatycznych p b - zarzadzanie dyskami i partycjami,
systemdw komputerowych; - obstuga zasobow (foldery, pliki),
- aplikacje systemowe,
E12.1(13)2. zinterpretowad zapisy zawarte w dokumentacji p B - instalowanie i usuwanie aplikacji,
informatycznych systemoéw komputerowych; - rejestr systemu,
- programy uzytkowe i narzedziowe.
E12.1(4)1. zaplanowac kolejnos¢ prac montazowych; P D
E12.1(4)2. dobra¢ narzedzia i urzadzenia do okreslonych czynnosci p c

monterskich;
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E12.1(4)3. dobra¢ podzespoty komputerowe wedtug zaplanowanej p c
konfiguracji;

E12.1(4)4. wykonaé montaz zestawu komputerowego zgodnie p c
z zaplanowana konfiguracjg;

E12.1(4)7. wykonac konfiguracje BIOS SETUP; P C
E12.1(19)4. sporzadzi¢ dokumentacje rejestracyjng i sprawozdawczg p c
dotyczaca obrotu zuzytym sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E.12.1(7)1. zainstalowac rézne systemy operacyjne; P C
E.12.1(7)2. zaktualizowa¢ system operacyjny; P C
E.12.1(7)3. zainstalowac aplikacje systemowe; P C
E.12.1(7)4. zaktualizowa¢ aplikacje; P C
E.12.1(8)1. zastosowa¢ podstawowe polecenia wiersza polecen; P C
E.12.1(8)2. uzy¢ symboli wieloznacznych w poleceniach; P C
E.12.1(8)3. stworzy¢ proste pliki wsadowe; P C
E.12.1(9)1. zainstalowac sterowniki réznych urzadzen; P C
E.12.1(9)2. skonfigurowac sterowniki urzadzen; P C
E.12.1(10)1. dobraé elementy systemu operacyjnego; P C
E.12.1(10)2. zmieni¢ wyglad elementéw systemu operacyjnego. P C
E12.2(3)1. okresli¢ sposéb podtaczenia urzadzenia peryferyjnego P c
do komputera oraz zrédta zasilania;

E12.2(3)2. zmontowac lub przygotowac do pracy urzgdzenie peryferyjne p c
wedtug dokumentacji produktu;

E12.2(3)3. potgczy¢ urzadzenie peryferyjne z komputerem osobistym za p c
pomoca okreslonego interfejsu;

E12.2(7)1. dobra¢ odpowiedni sterownik do okreslonego urzadzenia p c
peryferyjnego;
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E12.2(7)2. zainstalowac sterownik dla okreslonego urzadzenia P c
peryferyjnego;

E12.2(8)1. skonfigurowac sterowniki urzadzen peryferyjnych; P D
E12.2(8)2. skonfigurowac urzadzenia peryferyjne wedtug dokumentacji P b
technicznej;

E12.2(5)3. wymieni¢ materiaty eksploatacyjne w réznych urzadzeniach p A
peryferyjnych;

E12.2(4)3. sporzadzaé dokumentacje przekazywania odpadéw p c
niebezpiecznych;

E12.3(3)1. wykona¢ diagnostyke podzespotéw komputera osobistego; P C
E12.3(3)5. usuwacd typowe uszkodzenia podzespotéw komputera p c
osobistego;

E12.3(4)1. wykona¢ diagnostyke systemu operacyjnego i aplikacji; P C
E12.3(4)5. usuwac uszkodzenia systemu operacyjnego i aplikacji. P C

Planowane zadania (¢wiczenia)
Przygotuj do pracy drukarke zakupiona przez klienta. Podtacz jg, uzupetnij materiaty-eksploatacyjne oraz papier, zainstaluj odpowiedni sterownik i skonfiguruj go. Po podtgczeniu wydrukuj strone
testowa.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Srodki dydaktyczne

Podzespoty umozliwiajgce montaz komputera osobistego; dodatkowe-elementy komputera osobistego umozliwiajace jego rekonfiguracje; oprogramowanie do wirtualizacji; rézne systemy
operacyjne stacji roboczej; oprogramowanie narzedziowe, diagnostyczne i zabezpieczajgce; drukarke laserowg, atramentowga, igtowa; skaner, ploter, tablice interaktywna, palmtop PDA (Personal
Digital Assistant), tablet, projektor multimedialny, klawiature i mysz bezprzewodowa, czytnik kart podpisu elektronicznego; adapter Bluetooth; stét monterski z matg i opaskg antystatyczng; zestaw
urzadzen monterskich; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem.do Internetu;

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupachi indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujgcych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawié i daje wskazéwke jak dalej pracowac.
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Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy uczniéw polegaé moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych..W:pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktorej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajacym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.

13.3. Montaz i obstuga lokalnej sieci komputerowej
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E.13.2(1)2. zmodernizowac serwer; P D - sieciowe systemy operacyjne
Windows Server, Linux, NetWare,
E.13.2(1)3. zrekonfigurowac serwer; P D - instalacja serwera i konfiguracja serwera,
E.13.3(1)1. zainstalowad rézne sieciowe systemy operacyjne; P c - programy do administracji lokalnymi sieciami komputerowymi,
- symulatory programéw konfiguracyjnych urzadzen sieciowych,
E.13.3(1)2. zweryfikowac poprawnosc instalacji; P D - zasada aktualizowania oprogramowania urzadzer sieciowych,
E.13.3(2)1. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajac z polecen p c - funkcje zarzadzalnych przetacznikdw,
systemowych; - rodzaje i sposéb obstugi urzadzen telefonii internetowe;j,
E.13.3(2)2. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajac z plikow p c - sieci wirtualne,
konfiguracyjnych; - metody atakdw sieciowych,
- rodzaje oprogramowania zabezpieczajacego zasoby sieciowe,
E.13.3(14)1. skonfigurowaé ustugi odpowiedzialne za adresacje hostow p c - rodzaje i dobér UPS sieciowego,
(adresacje IP); - archiwizacja zasobdw sieciowych,
- rodzaje testow i pomiaréw pasywnych,
E.13.3(14)2. skonfigurowad ustugi odpowiedzialne za system nazw; P C - rodzaje testéw i pomiaréw aktywnych,
- urzadzenia diagnostyczne,
E.13.3(14)3. skonfigurowa¢ ustugi odpowiedzialne za ruting; P C - narzedzia pomiarowe,
E.13.3(14)4. skonfigurowaé ustugi odpowiedzialne za zabezpieczenie przed b c - konta u_iytkown.ikéw: lokalne i domenowe,
wszelkiego rodzaju atakami z sieci (firewall); -grupy uzytkownikéw,
E.13.3(16)1. zainstalowac ustugi serwerdw internetowych; P C - prawa uzytkownikow,
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E.13.3(16)2. udostepnic ustugi serwerdw internetowych;

p

C

E.13.3(16)3. skonfigurowac ustugi serweréw internetowych.

C

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych
zadan w konfiguracji i monitoringu sieciowego;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(10)1. rozrdzniac rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(10)2. scharakteryzowac rodzaje oprogramowania uzytkowego
wykorzystywanego przy administrowaniu sieciowymi systemami
operacyjnymi;

PKZ(E.b)(10)3. stosowac rézne rodzaje oprogramowania uzytkowego do
administrowania sieciowymi systemami operacyjnymi;

E.13.3(3)2. mapowac i udostepniac dyski sieciowe;

E.13.3(6)1. zatozy¢ nowych uzytkownikow;

E.13.3(6)2. ustawi¢ uzytkownikom prawa dostepu;

E.13.3(6)3. utworzyc¢ grupe uzytkownikéw;

E.13.3(6)4. zmieni¢ uprawnienia uzytkownikow i grup;

E.13.3(6)5. zastosowac zasady zarzgdzania kontami sieciowymi;

E.13.3(8)1. zarzadzac centralnie stacjami roboczymi;

E.13.3(8)2. zastosowac skrypty logowania;

E.13.3(9)1. zidentyfikowac protokoty aplikacyjne;

1. kontrolowac ruch w sieci;

2. analizowac logi zdarzen;

(
(
(6)
(6)
(6)
E.13.3(7)2. skonfigurowac ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej;
(8)
(8)
(9)
3(
3(
3(

. przestrzegac zasad ochrony zasobdw sieciowych;

V(YO | V||V |V|(V|O|O|©O|O|TO| ©

@|O|[o|Z>|Oo/ofojojojofo|jojo] O

E.13.3(18)1. zlokalizowa¢ przyczyny wadliwego dziatania systeméw

o

E.13.3(18)2. usuna¢ przyczyny wadliwego dziatania systemow sieciowych;

E.13.3(19)1. zabezpieczy¢ komputery przed zawirusowaniem;

)1
)2
)3
)1
sieciowych;
)2
9)1
9)2

E.13.3(19)2. zabezpieczy¢ komputery przed niekontrolowanym przeptywem

||| O

- profil uzytkownika;

- zasady zabezpieczen dla domeny i jednostki organizacyjnej,
- zadania administracyjne,

- narzedzia-administracyjne,

- uprawnienia NTFS,

- przydziaty dyskowe,
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informaciji;

E.13.3(19)3. zabezpieczy¢ komputery przed utratg danych; P D
PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczgce organizacji montazu lokalnych p c
sieci komputerowych;

E.13.1(7)1. zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczgce elementéw p A
okablowania strukturalnego;

E.13.1(7)2. sklasyfikowaé elementy komputerowej sieci strukturalnej, p c
urzadzenia sieciowe i oprogramowanie sieciowe na etapie montazu sieci;

E.13.1(7)3. dobra¢ elementy komputerowej sieci strukturalnej p c
do okreslonej architektury sieci;

E.13.1(7)4. dobra¢ urzadzenia sieciowe do okreslonych warunkéw p c
montazowych.

E.13.1(10)2. dobraé okreslone narzedzia, przyrzady oraz urzadzenia do p c
realizowanych prac montazowych;

E.13.1(11)1. zastosowac zasady montazu okablowania strukturalnego; P C
E.13.1(11)2. wykonaé montaz okablowania strukturalnego wedtug projektu; P C
E.13.1(6)5. przestrzega¢ harmonogramu realizacji prac montazowych oraz p B
procedur odbioru;

E.13.1(11)3. sprawdzi¢ poprawnos¢ montazu okablowania strukturalnego; P D
E.13.1(12)3. wykona¢ pomiar okablowania strukturalnego; P C
E.13.1(12)4. zanalizowa¢ wyniki pomiaréw okablowania strukturalnego; P D
E.13.2(2)3. skonfigurowac ustawienia zarzadzalnego przetacznika p b
sieciowego;

E.13.2(4)4. skonfigurowac ustawienia routera przewodowego; P D
E.13.2(4)5. skonfigurowac ustawienia firewalla; P D
E.13.2(5)3. skonfigurowac urzgdzenia dostepu do lokalnej sieci p b
bezprzewodowej;

E.13.2(6)3. skonfigurowac urzadzenia telefonii internetowej VolP; P D
E.13.2(8)3. stworzy¢ rézne konfiguracje wirtualnych sieci. P

E.13.3(19)3. dobrad i zastosowac urzadzenia do podtrzymywania napiecia w p C
sieci (UPS);

E.13.3(19)4. dobraé i zastosowac urzadzenia i oprogramowanie do P C
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archiwizacji danych w sieci;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego; P C

E.13.1(15)3. wykona¢ aktywne pomiary sieci logicznej z iniekcjg zestawow

P C
testowych;
E.13.1(15)4. zanalizowa¢ wyniki pomiardw i testow; P D
E.13.2(9)2. monitorowad prace urzgdzen lokalnych sieci komputerowych; P D
E.13.3(17)4. dokonaé naprawy okablowania strukturalnego. P D
Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:

Zainstaluj i skonfiguruj AccessPoint do obstugi sieci bezprzewodowej o parametrach podanych w karcie ¢wiczenia:

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Srodki dydaktyczne

szafa dystrybucyjna 19” z wyposazeniem, potgczong korytkowg instalacja okablowania strukturalnego z czterema punktami elektryczno-logicznymi; serwer stelazowy z kontrolerem pamieci
masowej; zasilacz awaryjny z zasilaniem; naped tasmowy do archiwizacji; przetacznik zarzadzany zobstuga lokalnych sieci wirtualnych iportami zasilania przez Ethernet; koncentrator xDSL
z obstugg protokotu PPP; ruter z modemem xDSL, z portem Ethernet i obstuga protokotu PPP, oprogramowanie typu firewall z obstugg wirtualnych sieci prywatnych; punkt dostepu do lokalnej sieci
bezprzewodowej zrdéinego typu antenami zewnetrznymi iportem zasilania przez Ethernet; telefon internetowy; tester okablowania; reflektometr; rézne sieciowe systemy operacyjne
przeznaczone dla serwera; oprogramowanie do wirtualizacji; oprogramowanie komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design) z biblioteka elementéw sieci lokalnej;
oprogramowanie do monitorowania pracy sieci; stét monterski z matg i opaska antystatyczng; zestaw narzedzi monterskich; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; rdine
serwerowe systemy operacyjne z ustugami katalogowymi i internetowymi; serwerowe oprogramowanie typu firewall; oprogramowanie do analizy protokotéw sieciowych; oprogramowanie do
monitorowania pracy sieci;

Zalecane metody dydaktyczne

Dominujgca metodg ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ocenianie powinno korzystac¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacja zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawié i daje wskazéwke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dedatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czesé zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o:wigkszym stopniu ztozonosci, proponowac samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie dodatkowej literatury.
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13.4.Tworzenie aplikacji internetowych i baz danych oraz ich obstuga

<
%S 2
£Es% £ 8
P . E3 5
Uszcz’ego’fowm.ne efek.ty kstzt’alcenla. £Es & g Materiat ksztatcenia
Uczen po zrealizowaniu zajeé potrafi: g o2 £ 5
c ¥a S 2
N o ]
o Q -
a
E.14.2(2)1. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu p c - zasada wykonywania aplikacji po stronie klienta i serwera,
strukturalizacji informacji w bazie danych; - systemy zarzadzania trescia,
E.14.2(2)2. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu p ¢ - rodzaje technologii i jezykéw programowania wtasciwych do
wyszukiwania informacji w bazie danych; budowy aplikacji realizujgcych zadania po stronie klienta i serwera,
B ) ) ) - wspotpraca aplikacji z internetowg bazg danych,
E.1.4.2(2.)3. zasto.slowac |.nstrukc1e strukturalnego jezyka zapytan w celu p c - pobieranie, przekazywanie danych do internetowej bazy danych,
zmiany informacji w bazie danych; - metody uwierzytelniania z wykorzystaniem internetowej bazy
danych,
E.14.2(6)1. zainstalowac systemy baz danych; P C - dynamiczne zarzadzanie trescig i multimediami,
- konfiguracja internetowych baz danych na potrzeby aplikacji
E.14.2(6)2. zainstalowac systemy zarzadzania bazami danych; P C internetowych,
- testowanie aplikacji internetowych wykonywanych po stronie
E.14.2(7)1. zmodyfikowac strukture bazy danych; P C serwera
E.14.2(7)2. rozbudowac strukture bazy danych; P C ) Eezrf)_ieczen_stwo aplill<ac!'i wykolnzwar;(ych;)ost{ronie Sﬁ.rll/ve.r_a,
E.14.2(9)1. zarzadzad bazg danych; P C - onfiguracja serwerdw i przegladarek pod obstuge aplikacji
internetowych,
E.14.2(11)2. wyeksportowaé raport do pliku HTML; P C - tworzenie, konfiguracja i kontrola bazy danych,
- frameworki,
E.14.2(13)1. kontrolowa¢ spdjnos¢ fizyczng bazy danych; P C - zasady tworzenia witryn internetowych.
E.14.2(13)2. kontrolowac spdjnosc logiczng bazy danych; P C
E.14.2(12)1. zarzadzaé kopiami zapasowymi baz danych; C
E.14.2(12)2. zarzadzaé odzyskiwaniem danych; P C
E.14.2(14)1. okresli¢ przyczyny uszkodzenia bazy danych; C
E.14.2(14)2. naprawi¢ baze danych korzystajgc z odpowiedniego C
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oprogramowania;

E14.3(6)2. dobra¢ odpowiednie Srodowiska programistyczne
do okreslonych zadan lub jezykdw programowania;

E14.3(6)3. przygotowac do pracy rézne sSrodowiska programistyczne; P C

E14.3(6)4. wykorzystad rézne srodowiska programistyczne do tworzenia
aplikacji internetowych;

E14.3(7)1. okresli¢ zasady kompilacji i uruchamiania kodéw zrédtowych w
réznych srodowiskach programistycznych;

E14.3(7)2. skompilowac i uruchomi¢ kody zrédtowe w réznych
srodowiskach programistycznych;

E14.3(9)1. tworzy¢ skrypty wykonywane po stronie klienta w réznych
jezykach programowania;

E14.3(10)4. zastosowac frameworki w tworzeniu aplikacji internetowych;

E14.3(13)1. zastosowac komentarze i uwagi w kodzie zrédtowym aplikacji
internetowej;

E14.3(13)2. stworzy¢ helpy i tutoriale do wtasnych aplikacji internetowych;

E14.3(14)1. opublikowa¢ pliki aplikacji na zdalnych serwerach.

O (OO0 O O 0O

E14.3(8)2. dobierac jezyk programowania do okreslonego zadania
realizowanego po stronie serwera;

E14.3(8)3. wykorzystywacd rézne jezyki programowania do wspotpracy z
internetowa baza danych;

o
(@]

E14.3(11)1. skonfigurowa¢ internetowe bazy danych na potrzeby
przechowywania danych aplikacji internetowych;

E14.3(11)2. pobra¢ dane z aplikacji internetowych;

E14.3(11)3. wezytac dane z aplikacji internetowych do bazy danych;

o000l o

E14.3(12)1. przeprowadzic¢ testy aplikacji internetowych; P

Planowane zadania (¢wiczenia)
Zadanie:
Utworz skrypt wykonujgcy kopie bazy danych i zapisujacy jg w pliku o nazwie zawierajacej date wykonania kopii w folderze KOPIE.

Warunki osiggania efektow ksztatcenia w tym srodki dydaktyczne, metody, formy organizacyjne

Srodki dydaktyczne

edytor WYSIWYG stron internetowych z mozliwoscig edycji hipertekstowego jezyka znacznikéw i kaskadowych arkuszy styléw, z mozliwoscig walidacji strony; oprogramowanie do tworzenia grafiki
i animacji, obrobki materiatéw audio i wideo; oprogramowanie serwera relacyjnej bazy danych z programami narzedziowymi; oprogramowanie umozliwiajgce tworzenie aplikacji internetowych po
stronie serwera i klienta w wybranych jezykach programowania; podtgczenie do sieci lokalnej z dostepem do Internetu; dostep do serwera umozliwiajgcego publikacje stron www i aplikacji
internetowych.
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Zalecane metody dydaktyczne

Dominujaca metoda ksztatcenia powinna by¢ metoda praktyczna.

Formy organizacyjne

Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie.

Propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto niezbednym
elementem jest zastosowanie przynajmniej jednego projektu w realizacji tresci tego dziatu. Stosowane przez nauczyciela ‘ocenianie powinno korzysta¢ z zasad wystepujacych w ocenianiu
ksztattujgcym, ma bowiem by¢ dla ucznia informacjg zwrotng, ktéra pomaga mu sie uczy¢, informuje o tym, co juz potrafi robi¢ dobrze, co ma poprawic i daje wskazowke jak dalej pracowac.

Formy indywidualizacji pracy uczniow:

Indywidualizacja pracy ucznidw polega¢ moze na dostosowaniu stopnia trudnosci zadan oraz czasu ich wykonywania do potrzeb i mozliwosci uczniéw. W zakresie organizacji pracy mozna
zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy grupowej nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat
zadan miedzy cztonkéw zespotu, by kazdy wykonywat te czes¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to.umozliwia. Uczniom szczegdlnie zdolnym i posiadajgcym okreslone zainteresowania
zawodowe nalezy zaplanowac zadania o wiekszym stopniu ztozonosci, proponowa¢ samodzielne poszerzanie wiedzy; studiowanie dodatkowej literatury.
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ZAtACZNIKI:
Zatacznik 1: EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU TECHNIK INFORMATYK ZAPISANE W ROZPORZADZENIU W SPRAWIE PODSTAWY PROGRAMOWEJ KSZTAtCENIA W ZAWODACH (Tabela 1)
Zatacznik 2: POGRUPOWANE EFEKTY KSZTALCENIA (Tabela 2)
Zatacznik 3: USZCZEGOtOWIONE EFEKTY KSZTALCENIA (Tabela 4)
Zatacznik 1

EFEKTY KSZTALCENIA DLA ZAWODU TECHNIK INFORMATYK ZAPISANE W ROZPORZADZENIU W SPRAWIE PODSTAWY PROGRAMOWEJ KSZTALCENIA W ZAWODACH

Tabela 1. Efekty ksztatcenia dla zawodu TECHNIK INFORMATYK

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow

BHP(1) rozrdéznia pojecia zwigzane z bezpieczeistwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(2) rozrdéznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

)
)
BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikdéw w Srodowisku pracy;
)
)
)

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w<tanach zagrozenia zdrowia i zycia;

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych esobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

PDG(4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania miedzy nimi;

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez firmy funkcjonujace w branzy;

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

JOZ(1) postuguje sie zasobem $rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;

)
JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych;
JOZ(4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce komunikowanie sie w Srodowisku pracy;
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JOZ(5) korzysta z obcojezycznych Zrédet informaciji.

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania;

KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

KPS(10) wspdtpracuje w zespole.

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

OMZ(4) ocenia jakos$¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkdéw ijakosé pracy;

OMZ(6) komunikuje sie ze wspdtpracownikami.

Efekty ksztatcenia wspoélne dla zawodéw w ramach obszaru ksztatcenia, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodéw

PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotow systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(5) rozrdéznia parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(8) postuguje sie terminologig dotyczacg lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe;

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

Efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie

E.12.1(1) stosuje systemy liczbowe uzywane w technice komputerowej;

E.12.1(2) wymienia funkcje i przestrzega zasad dziatania poszczegdlnych elementéw jednostki centralnej komputera;
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E.12.1(3) dobiera urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych warunkdéw technicznych;

E.12.1(4) montuje komputer osobisty z podzespotow;

E.12.1(5) modernizuje i rekonfiguruje komputery osobiste;

E.12.1(6) planuje przebieg prac zwigzanych z przygotowaniem komputera osobistego do pracy;

E.12.1(7) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;

E.12.1(8) stosuje polecenia systemdw operacyjnych do zarzadzania systemem;

E.12.1(9) instaluje i konfiguruje sterowniki urzagdzen;

E.12.1(10) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w systemie operacyjnym;

E.12.1(11) stosuje oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego;

E.12.1(12) stosuje oprogramowanie zabezpieczajace;

E.12.1(13) odczytuje dokumentacje techniczng informatycznych systeméw komputerowych;

E.12.1(14) opracowuje wskazania do uzytkowania systemu operacyjnego;

E.12.1(15) sporzadza cenniki i kosztorysy stanowisk komputerowych;

E.12.1(16) opracowuje dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

E.12.1(17) stosuje przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczagcym systemdw informatycznych;

E.12.1(18) rozpoznaje rodzaje licencji oprogramowania komputerowego;

E.12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE i recyklingu.

E.12.2(1) wyjasnia zasade dziatania interfejsow komputera osobistego;

E.12.2(2) wyjasnia zasade dziatania urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(3) przygotowuje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego do pracy;

E.12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczace gospodarki odpadami niebezpiecznymi;

E.12.2(5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzgdzen peryferyjnych’komputera osobistego;

E.12.2(6) wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(7) instaluje sterowniki urzgdzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego;

E.12.3(1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego;

E.12.3(2) okresla kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

E.12.3(3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe podzespotow komputera osobistego;

E.12.3(4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

E.12.3(5) lokalizuje uszkodzenia urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.3(6) sporzadza harmonogram prac zwigzanych z lokalizacjg i usuwaniem usterek komputera osobistego;

E.12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace komputera osobistego;

E.12.3(8) odzyskuje z komputera osobistego dane uzytkownika;

E.12.3(9) tworzy kopie bezpieczeristwa danych;
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E.12.3(10) formutuje wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy komputera osobistego;

E.12.3(11) sporzadza kosztorys naprawy komputera osobistego;

E.13.1(1) rozpoznaje topologie lokalnych sieci komputerowych;

E.13.1(2) rozpoznaje i stosuje normy dotyczace okablowania strukturalnego;

E.13.1(3) rozpoznaje protokoty sieci lokalnych i protokoty dostepu do sieci rozlegtej;

E.13.1(4) rozpoznaje urzadzenia sieciowe na podstawie opisu, symboli graficznych i wygladu;

E.13.1(5) okresla funkcje komputerowego systemu sieciowego;

E.13.1(6) wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(7) dobiera elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzgdzenia i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(8) sporzadza kosztorys projektowanej sieci komputerowej;

E.13.1(9) dobiera medium do budowy lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(10) dobiera przyrzady i urzgdzenia do montazu okablowania strukturalnego;

E.13.1(11) montuje okablowanie sieciowe;

E.13.1(12) wykonuje pomiary okablowania strukturalnego;

E.13.1(13) opisuje i analizuje klasy adreséw IP;

E.13.1(14) projektuje strukture adreséw IP w sieci;

E.13.1(15) wykonuje pomiary i testy sieci logicznej;

E.13.1(16) opracowuje dokumentacje powykonawczg lokalnej sieci komputerowej.

E.13.2(1) modernizuje i rekonfiguruje serwery;

E.13.2(2) konfiguruje przetaczniki lokalnych sieci komputerowych;

E.13.2(3) konfiguruje sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

E.13.2(4) konfiguruje rutery i urzgdzenia zabezpieczajgce typu zapora sieciowa (ang. Firewall);

E.13.2(5) konfiguruje urzadzenia dostepu do lokalnej sieci komputerowej bezprzewodowej;

E.13.2(6) konfiguruje urzadzenia telefonii internetowej;

E.13.2(7) dobiera i stosuje narzedzia diagnostyczne;

E.13.2(8) tworzy sieci wirtualne za pomocg potgczen internetowych;

E.13.2(9) monitoruje prace urzadzen lokalnych sieci komputerowych:

E.13.3(1) instaluje sieciowe systemy operacyjne;

E.13.3(2) konfiguruje interfejsy sieciowe;

E.13.3(3) udostepnia zasoby lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(4) charakteryzuje ustugi serwerowe;

E.13.3(5) okresla funkcje profili uzytkownikdw i zasady grup uzytkownikdw;

E.13.3(6) zarzadza kontami uzytkownikow i'grup.uzytkownikéw systemu operacyjnego lub komputera;

E.13.3(7) konfiguruje ustugi katalogowelokalnej sieci komputerowej;
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E.13.3(8) zarzadza centralnie stacjami roboczymi;

E.13.3(9) rozpoznaje protokoty aplikacyjne;

E.13.3(10) monitoruje dziatania uzytkownikéw lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(11) modernizuje lokalng sie¢ komputerows;

E.13.3(12) przestrzega zasad udostepniania i ochrony zasobdw sieciowych;

E.13.3(13) wyjasnia zasady dziatania protokotéw lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(14) konfiguruje ustugi odpowiedzialne za adresacje hostéw (adresacje IP), system nazw, ruting, zabezpieczenie przed wszelkiego rodzaju atakami z sieci (firewall);

E.13.3(15) podtacza lokalng sie¢ komputerowa do Internetu;

E.13.3(16) konfiguruje ustugi serwerdw internetowych;

E.13.3(17) okresla rodzaje awarii lub wadliwego dziatania lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(18) lokalizuje i usuwa przyczyny wadliwego dziatania systemoéw sieciowych;

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem, niekontrolowanym przeptywem informacji oraz utratg danych.

E.14.1(1) postuguje sie hipertekstowymi jezykami znacznikow;

E.14.1(2) tworzy strony internetowe za pomocg hipertekstowych jezykdw znacznikow;

E.14.1(3) tworzy kaskadowe arkusze stylow (CSS);

E.14.1(4) wykorzystuje kaskadowe arkusze styléw (CSS) do opisu formy prezentacji strony internetowej;

E.14.1(5) rozpoznaje funkcje edytorow spetniajacych zatozenia WYSIWYG;

E.14.1(6) tworzy strony internetowe za pomocg edytoréw spetniajgcych zatozenia WYSIWYG;

E.14.1(7) projektuje strukture witryny internetowej;

E.14.1(8) wykonuje strony internetowe zgodnie z projektami;

E.14.1(9) stosuje reguty walidacji stron internetowych;

E.14.1(10) testuje i publikuje witryny internetowe;

E.14.1(11) stosuje rozne modele barw;

E.14.1(12) przestrzega zasad cyfrowego zapisu obrazu;

E.14.1(13) wykonuje projekt graficzny witryny internetowej;

E.14.1(14) tworzy grafike statyczng i animacje jako elementy stron internetowych;

E.14.1(15) zmienia atrybuty obiektdw graficznych i modyfikuje obiekty graficzne;

E.14.1(16) przetwarza i przygotowuje elementy graficzne, obraz irdzwiek do publikacji w Internecie;

E.14.1(17) przestrzega zasad komputerowego przetwarzania obrazu i dzwieku,

E.14.2(1) korzysta z funkcji strukturalnego jezyka zapytan;

E.14.2(2) postuguje sie strukturalnym jezykiem zapytan do obstugi baz danych;

E.14.2(3) projektuje i tworzy relacyjne bazy danych;

E.14.2(4) importuje dane do bazy danych;

E.14.2(5) tworzy formularze, zapytania iraporty do przetwarzania danych;
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E.14.2(6) instaluje systemy baz danych i systemy zarzadzania bazami danych;

E.14.2(7) modyfikuje i rozbudowuje struktury baz danych;

E.14.2(8) dobiera sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych;

E.14.2(9) zarzadza bazg danych i jej bezpieczenstwem;

E.14.2(10) okresla uprawnienia poszczegdlnych uzytkownikéw i zabezpieczenia dla nich;

E.14.2(11) udostepnia zasoby bazy danych w sieci;

E.14.2(12) zarzadza kopiami zapasowymi baz danych i ich odzyskiwaniem;

E.14.2(13) kontroluje spdjnosé baz danych;

E.14.2(14) dokonuje naprawy baz danych.

E.14.3(1) korzysta z wbudowanych typéw danych;

E.14.3(2) tworzy wtasne typy danych;

E.14.3(3) przestrzega zasad programowania;

E.14.3(4) stosuje instrukcje, funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych jezykéw programowania;

E.14.3(5) tworzy wtasne funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych jezykéw programowania;

E.14.3(6) wykorzystuje Srodowisko programistyczne: edytor, kompilator i debugger;

E.14.3(7) kompiluje i uruchamia kody Zrodtowe;

E.14.3(8) wykorzystuje jezyki programowania do tworzenia aplikacji internetowych realizujgcych zadania po stronie serwera;

E.14.3(9) stosuje skrypty wykonywane po stronie klienta przy tworzeniu aplikacji internetowych;

E.14.3(10) wykorzystuje frameworki do tworzenia wtasnych aplikacji;

E.14.3(11) pobiera dane aplikacji i przechowuje je w bazach danych;

E.14.3(12) testuje tworzong aplikacje i modyfikuje jej kod zrodtowy;

E.14.3(13) dokumentuje tworzong aplikacje;

E.14.3(14) zamieszcza opracowane aplikacje w Internecie;

E.14.3(15) zabezpiecza dostep do tworzonych aplikacji.
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Zatacznik 2
POGRUPOWANE EFEKTY KSZTALtCENIA
Tabela 2. Pogrupowane efekty ksztatcenia
=
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Ksztatcenie zawodowe teoretyczne
PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego; X | X
PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan; X | X
PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego; X | X
PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe; X | X
Q
E PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego; X | X
§ PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego; X | X 20
Q
s PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; X | X
>
g PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan; X | X
:‘% E.12.1(14) opracowuje wskazania do uzytkowania systemu operacyjnego; X | X
E.12.1(17) stosuje przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczgcym systemdw informatycznych; X | X
E.12.1(18) rozpoznaje rodzaje licencji oprogramowania komputerowego; X | X
E.12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace komputera osobistego. X | X
taczna liczba godzin 120
g “;-" PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i 0znaczenia podzespotow systemu komputerowego; X| X[ X]|X
g E g PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego; X[ X[ X|[X 20
g § é_ PKZ(E.b)(5) rozréznia parametry sprzetu komputerowego; X[ X[ X|[X
> 2 | PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe; X[ X[ X|X
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>

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy;

E.12.1(1) stosuje systemy liczbowe uzywane w technice komputerowej;

E.12.1(2) wymienia funkcje i przestrzega zasad dziatania poszczegdlnych elementéw jednostki centralnej komputera;

E.12.1(3) dobiera urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych warunkdéw technicznych;

E.12.1(6) planuje przebieg prac zwigzanych z przygotowaniem komputera osobistego do pracy;

(
(
(
E.12.1(1
(
(
(
(

) sporzadza cenniki i kosztorysy stanowisk komputerowych;

5
80
E.12.1(16) opracowuje dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

E.12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE i recyklingu;

E.12.2(1) wyjasnia zasade dziatania interfejsow komputera osobistego;

E.12.2(2) wyjasnia zasade dziatania urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

X |IX | X | X | X|X|X|X|X|X]|X

XX | X|X[X|X|X|X|[X|X]|X|X
XX | X|X[X|X|X|X|[X|X]|X|X
X |IX | X | X|X[X|X|X|X|[X|[X|[Xx

E.12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczace gospodarki odpadami niebezpiecznymi;

BHP(1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczerstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i
ergonomiy;

BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych‘w.zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
w Polsce;

>
>
>
>

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w:zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; X[ X[ X[X

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy; X[ X[ X[X 20

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkedliwych na organizm cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczeristwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony:srodowiska;

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych; X[ X[ X|[X

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowe;j

i ochrony srodowiska; X| X | X]|X

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia. X[ X[ XX

taczna liczba godzin 120

4]
ko

mp
ute
ro

PKZ(E.b)(8) postuguje sie terminologig dotyczacg lokalnych sieci komputerowych; | ‘ | X ‘ X ‘ | | ‘ 5
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KAPITAt LU DZ KI KRAIOWY OISRODEK WSPIERANIA,

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACH ZAVIODOWE | USTAWICZNE]

UNIA EU

FUNDUSZ

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

ROPEJSKA
EUROPEJSKI
SPOLECZNY

PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan;

E.13.1(1) rozpoznaje topologie lokalnych sieci komputerowych;

E.13.1(2) rozpoznaje i stosuje normy dotyczace okablowania strukturalnego;

E.13.1(3) rozpoznaje protokoty sieci lokalnych i protokoty dostepu do sieci rozlegtej;

E.13.1(4) rozpoznaje urzadzenia sieciowe na podstawie opisu, symboli graficznych i wygladu;

E.13.1(5) okresla funkcje komputerowego systemu sieciowego;

E.13.1(6) wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(7) dobiera elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzadzenia i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(8) sporzadza kosztorys projektowanej sieci komputerowej;

E.13.1(13) opisuje i analizuje klasy adreséw IP;

E.13.1(14) projektuje strukture adreséw IP w sieci.

X[ X[ X|X|X|[X|[X|X|X|[X]|X]|X|X

X [|IX | X | X | X|X|[X|X|[X|X|[X|[X|[X

115

taczna liczba godzin

120

Witryny i aplikacje internetowe

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan;

X X

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

X

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

30

E.14.1(1) postuguje sie hipertekstowymi jezykami znacznikéw;

E.14.1(2) tworzy strony internetowe za pomoca hipertekstowych jezykdéw znacznikow;

E.14.1(3) tworzy kaskadowe arkusze stylow (CSS);

E.14.1(4) wykorzystuje kaskadowe arkusze stylow (CSS) do opisu formy prezentacji strony internetowej;

E.14.1(5) rozpoznaje funkcje edytoréw spetniajgcych zatozenia WYSIWYG;

E.14.1(6) tworzy strony internetowe za pomocg edytoréw spetniajgcych zatozenia WYSIWYG;

E.14.1(7) projektuje strukture witryny internetowej;

E.14.1(8) wykonuje strony internetowe zgodnie z projektami;

XXX [ x| XX [X|s|x|x|>]|x

X[ [ x| X ||| |>]x
XXX XXX |5 |x]|x|X

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

X | X | X | X | X|X]|X]|X

80
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KAPITAL LUDZKI K ' WEZiU UNIA EUROPEJSKA

KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA, EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDURACII ZAWODOWEL | LSTAWICZNE] FUNDUSZ SPOtECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

E.14.1(9) stosuje reguty walidacji stron internetowych;

E.14.1(10) testuje i publikuje witryny internetowe;

E.14.1(11) stosuje rozne modele barw;

E.14.1(12) przestrzega zasad cyfrowego zapisu obrazu;

E.14.1(13) wykonuje projekt graficzny witryny internetowej;

E.14.1(14) tworzy grafike statyczng i animacje jako elementy stron internetowych;

E.14.1(15) zmienia atrybuty obiektdw graficznych i modyfikuje obiekty graficzne;

E.14.1(16) przetwarza i przygotowuje elementy graficzne, obraz i dZzwiek do publikacji w Internecie;

E.14.1(17) przestrzega zasad komputerowego przetwarzania obrazu i dzwieku.

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe.

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

KPS(10) wspdtpracuje w zespole;

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

OMZ(4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkow i jakos¢ pracy;

OMZ(6) komunikuje sie ze wspdtpracownikami.

E.14.3(1) korzysta z wbudowanych typéw danych;

E.14.3(2) tworzy wtasne typy danych; 85

X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X[X[|X[X[X[X[X|X|[X|[X|X|X|X|X|X]|X
XX | X|X|X|[X|X|X|[X|X|X|[X[X|X|X[X[X|X|X|[X|[X|X|X|[X]|X]|X|X
XX | X|X|X[X|X|X|[X|X|X|[X[X|X|X[X[X|X|X|[X|[X|X|X|[X]|X]|X|X
X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X[X[|X[X[X[X[X|X|[X|[X|X|X|X|X|X]|X
XX | X|X|X[X|X|X|[X|X|X|[X[X|X|X[X[X|X|X|[X|[X|X|X|[X]|X]|X|X

E.14.3(3) przestrzega zasad programowania;
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Dziatalnos$¢ gospodarcza w branzy

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedna do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

X | X[ X[ X|[X|[X
X | X[ X | X |X|X

PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej;

At .
KAPITAL LUDZKI KAZWEZiU e o
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACIE ZAWODONVE | USTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY
Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego
E.14.3(4) stosuje instrukcje, funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych jezykéw programowania; X [ X [X
E.14.3(5) tworzy wtasne funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych jezykéw programowania. X [ X [X
taczna liczba godzin 195
PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; X | X
PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy; X | X 20
PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan. X | X
E.14.2(3) projektuje i tworzy relacyjne bazy danych; X | X
_§ E.14.2(4) importuje dane do bazy danych; X | X 100
< E.14.2(5) tworzy formularze, zapytania i raporty do przetwarzania danych; X | X
T
N E.14.2(7) modyfikuje i rozbudowuje struktury baz danych; X | X
-g- KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan; X | X
g KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan X | X
& KPS(4) jest otwarty na zmiany; X | X
KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe; X | X
KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej; X | X
KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania. X | X
taczna liczba godzin 120
PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej; X | X
PDG(2) stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa.dotyczace ochrony danych osobowych oraz przepisy prawa x | x
podatkowego i prawa autorskiego;
'qc—; PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
E PDG(4) rozréznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania miedzy nimi;
g PDG(5) analizuje dziatania prowadzoneprzez firmy funkcjonujace w branzy; 29
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K~ WEZiU

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LU DZKI KRAIOWWY OSRODEK WSPIERANIA EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACI ZAWODOWEL | LISTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY
Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego
PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;
PDG(11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.
BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska x | x
w Polsce; 1
BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. X | X
KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien. X | X
taczna liczba godzin 30
- JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), x | x
E umozliwiajacych realizacje zadan zawodowych;
s 'ac? JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych artykutowane powoli x | x
E E i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;
% E JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych czynnosci zawodowych; X | X 30
'ED 5 10Z(4) formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce koemunikowanie sie w srodowisku x | x
; £ |pragy;
E,. JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informaciji. X | X
taczna liczba godzin 30
taczna liczba godzin przeznaczona na ksztatcenie zawodowe teoretyczne 735
Ksztatcenie zawodowe praktyczne
= PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotdw: systemu komputerowego; X[ X[ X|[X
c
§ PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego; X[ X[ X|[X
% PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan; X[ X[ X|X
"':. 'q;,' PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego; X| X | X]|X 30
N
509 PKZ(E.b)(5) rozréznia parametry sprzetu komputerowego; X[ X[ X|[X
c9
E 'é_ PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; X[ X[ X|[X
Lgu_ E PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan. X[ X[ X|X
% BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan x| x| x | x
~ zawodowych;
g BHP(5) okresla zagrozenia.zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikdéw w Srodowisku pracy; X[ X[ XX 4
o]
= BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;
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KAPITAL LUDZKI

K ' WEZiU UNIA EUROPEJSKA

KRAIOWWY OSRODEK WSPIERANIA EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI EDUKACI ZAWODOWEL | LISTAWICZNE] FUNDUSZ SPOLECZNY
Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego
BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenistwa i x| x| x|x
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych; X| X[ X]|X
BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej x| x| x| x

i ochrony srodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowiai zycia;

E.12.1(4) montuje komputer osobisty z podzespotow;

E.12.1(5) modernizuje i rekonfiguruje komputery osobiste;

E.12.1(11) stosuje oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego;

E.12.1(7) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;

E.12.1(8) stosuje polecenia systemdw operacyjnych do zarzadzania systemem;

E.12.1(9) instaluje i konfiguruje sterowniki urzagdzen;

E.12.1(10) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w systemie operacyjnym;

E.12.1(12) stosuje oprogramowanie zabezpieczajace;

E.12.1(13) odczytuje dokumentacje techniczng informatycznych systeméw komputerowych;

E.12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE i recyklingu;

E.12.2(3) przygotowuje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego do pracy;

E.12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczace gospodarki odpadami niebezpiecznymi;

E.12.2(5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzgdzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(6) wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(7) instaluje sterowniki urzadzen peryferyjnych kamputera osobistego;

E.12.2(8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego;

E.12.3(1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego;

E.12.3(2) okresla kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

E.12.3(3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe podzespotéw komputera osobistego;

E.12.3(4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

E.12.3(5) lokalizuje uszkodzeniaurzadzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.3(6) sporzadza harmonogram prac zwigzanych z lokalizacjg i usuwaniem usterek komputera osobistego;

X x[>x|>x|>x|>x|>x|>x|>x|>x[>x]|>x|>x]|>x<|>X[X[>X|X|X]x|x]|x]|x

Xx[>x|>x|>x|>x|>x|[>x|>x|>x[>x]|>x<|>x|x<|>X[>X[|X|[X]|>X]x|x]|x]|x

X x[>x|>x|>x|>x|>x|[>x|>x|>x[>x]|>x<|>x]|x<|>X[>X[|>X|X]|X]x|x]|x]|x

X x|[>x|>x|>x|>x|>x|>x|>x|>x[>x]|>x|>x]|>x<|>X[X[|>X|X|X]x|x]|x]|x

206
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

FUNDUSZ SPOLECZNY

UNIA EUROPEJSKA

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

EUROPEJSKI

E.12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace komputera osobistego;

E.12.3(8) odzyskuje z komputera osobistego dane uzytkownika;

E.12.3(9) tworzy kopie bezpieczerstwa danych;

E.12.3(10) formutuje wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy komputera osobistego;

E.12.3(11) sporzadza kosztorys naprawy komputera osobistego.

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania.

X | X | X[ X | X|[X|[X|[X|[X|[X

X | X[ X[ X|X|[X|X]|X]|X|X

X | X[ X[ X|X|[X|X]|X]|X|X

X I X | X[ X | X|[X|[X|[X|[X|[X

taczna liczba godzin

240

Administracja sieciowymi systemami operacyjnymi

PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

E.13.2(1) modernizuje i rekonfiguruje serwery;

E.13.2(3) konfiguruje sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

E.13.3(1) instaluje sieciowe systemy operacyjne;

E.13.3(2) konfiguruje interfejsy sieciowe;

E.13.3(3) udostepnia zasoby lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(4) charakteryzuje ustugi serwerowe;

E.13.3(5) okresla funkcje profiliuzytkownikéw i zasady grup uzytkownikéw;

E.13.3(6) zarzadza kontami uzytkownikow i grup uzytkownikéw systemu operacyjnego lub komputera;

XIX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|[X|X|[X]|X

X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|[X]|X

85
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E.13.3(7) konfiguruje ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej; X | X

E.13.3(8) zarzadza centralnie stacjami roboczymi; X | X

E.13.3(9) rozpoznaje protokoty aplikacyjne; X | X

E.13.3(10) monitoruje dziatania uzytkownikéw lokalnej sieci komputerowej; X | X

E.13.3(12) przestrzega zasad udostepniania i ochrony zasobdéw sieciowych; X | X

E.13.3(13) wyjasnia zasady dziatania protokotéw lokalnej sieci komputerowej; X | X

E.13.3(14) konfiguruje ustugi odpowiedzialne za adresacje hostéw (adresacje IP), system nazw, ruting, zabezpieczenie x | x

przed wszelkiego rodzaju atakami z sieci (firewall);

E.13.3(16) konfiguruje ustugi serwerdw internetowych; X | X

E.13.3(18) lokalizuje i usuwa przyczyny wadliwego dziatania systeméw sieciowych; X | X

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem, niekontrolowanym przeptywem informacji oraz utratg danych; X | X

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki; X | X

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan; X | X

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan; X | X

KPS(4) jest otwarty na zmiany; X | X

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem; X | X

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe; X | X

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej; X | X

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania. X | X

taczna liczba godzin 90

N PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotéw systemu komputerowego; X| X | X|[X
5 s S PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan; X| X | X|[X
-g f g PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego; X[ X[ X]|X
§ ;>’. g PKZ(E.b)(8) postuguje sie terminologig dotyczacg lokalnych sieci komputerowych; X[ X[ X]|X 5
§ j_‘; g' PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe; X| X[ X]|X
-°°—"- ~ X | PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; X| X | X|X
a PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy; X| X[ XX
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PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan;

E.13.1(6) wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(7) dobiera elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzgdzenia i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(8) sporzadza kosztorys projektowanej sieci komputerowej;

E.13.1(9) dobiera medium do budowy lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(10) dobiera przyrzady i urzadzenia do montazu okablowania strukturalnego;

E.13.1(11) montuje okablowanie sieciowe;

E.13.1(12) wykonuje pomiary okablowania strukturalnego;

E.13.1(13) opisuje i analizuje klasy adreséw IP;

E.13.1(14) projektuje strukture adreséw IP w sieci;

E.13.1(15) wykonuje pomiary i testy sieci logicznej;

E.13.1(16) opracowuje dokumentacje powykonawczg lokalnej sieci komputerowej;

E.13.2(2) konfiguruje przetaczniki lokalnych sieci komputerowych;

E.13.2(4) konfiguruje rutery i urzgdzenia zabezpieczajace typu zapora sieciowa (ang. Firewall);

115
E.13.2(5) konfiguruje urzadzenia dostepu do lokalnej sieci komputerowej bezprzewodowej;

E.13.2(6) konfiguruje urzadzenia telefonii internetowej;

E.13.2(7) dobiera i stosuje narzedzia diagnostyczne;

E.13.2(8) tworzy sieci wirtualne za pomoca potgczen internetowych;

E.13.2(9) monitoruje prace urzadzenr lokalnych sieci komputerowych;

E.13.3(11) modernizuje lokalng sie¢ komputerowa;

E.13.3(15) podtacza lokalng sie¢ komputerowq do Internetu;

E.13.3(17) okresla rodzaje awarii lub wadliwego dziatania lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem, niekontrolowanym przeptywem informacji oraz utratg danych.

KPS(1) przestrzega zasad kultury. i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki.podejmowanych dziatan;

XX | X|X|X|[X|X|X|[X|X|X|[X[X|X|X[X[X|X|X|[X|[X|X|X|X]|X]|X|X
X|IX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X[X[|X[X[X[X[X|X|[X|[X|X|X|X|X|X]|X
XIX|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X[X[|X[X[X[X[X|X|[X|[X|X|X|X|X]|X]|X
XX | X|X|X|[X|X|X|[X|X|X|[X[X|X|X[X[X|X|X|[X|[X|X|X|[X]|X]|X|X

KPS(4) jest otwarty na zmiany;
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KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe; X | X
KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania; X | X
KPS(10) wspdtpracuje w zespole. X | X
taczna liczba godzin 120
PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; X X
PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy; X X 30
PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan. X X
- E.14.2(1) korzysta z funkcji strukturalnego jezyka zapytan; X X
;>’- E.14.2(2) postuguje sie strukturalnym jezykiem zapytan do obstugi baz danych; X X
§ E.14.2(6) instaluje systemy baz danych i systemy zarzadzania bazami danych; X X
g E.14.2(7) modyfikuje i rozbudowuje struktury baz danych; X X
-§ E.14.2(8) dobiera sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych; X X
g E.14.2(9) zarzadza baza danych i jej bezpieczenstwem; X X 90
% E.14.2(10) okresla uprawnienia poszczegdlnych uzytkownikéw i zabezpieczenia dla nich; X X
:g E.14.2(11) udostepnia zasoby bazy danych w sieci; X X
E.14.2(12) zarzadza kopiami zapasowymi baz danych i ich odzyskiwaniem; X X
E.14.2(13) kontroluje spdjnosé baz danych; X X
E.14.2(14) dokonuje naprawy baz danych. X X
taczna liczba godzin 120
= PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan; X | X| X
_;'E PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; X | X X
c_%' -§ PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy; X| X]| X 30
'g § PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan; X | X| X
é g E.14.3(6) wykorzystuje Srodowisko programistyczne: edytor, kompilator i debugger; X | X X
g £ E.14.3(7) kompiluje i uruchamia kody Zrédtowe; X| X ] X 165
g E.14.3(8) wykorzystuje jezyki programowania do tworzenia aplikacji internetowych realizujgcych zadania po stronie x| x| x
serwera;
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E.14.3(9) stosuje skrypty wykonywane po stronie klienta przy tworzeniu aplikacji internetowych;

E.14.3(10) wykorzystuje frameworki do tworzenia wtasnych aplikacji;

E.14.3(11) pobiera dane aplikacji i przechowuje je w bazach danych;

E.14.3(12) testuje tworzong aplikacje i modyfikuje jej kod zrodtowy;

E.14.3(13) dokumentuje tworzong aplikacje;

E.14.3(14) zamieszcza opracowane aplikacje w Internecie;

E.14.3(15) zabezpiecza dostep do tworzonych aplikacji.

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

KPS(10) wspdtpracuje w zespole.

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

OMZ(4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

XIX | X[ X|X[X[X[X[X[X[X|[X[X|X|[X|X|X|X|X]|X|X]|X
X | X[ X[ X|X|[X[X|X|X|X|X|X|X|[X|X|X|X|[X|X|X|[X]|Xx
X|X[X[|[X|X|[X[X|X|X|X|X|X|X|[X|X|X|X|[X|X|X|[X]|Xx

OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i‘organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkdw i jakosé pracy;

OMZ(6) komunikuje sie ze wspdtpracownikami. X | X| X
taczna liczba godzin 195
taczna liczba godzin przeznaczona na ksztatcenie zawodowe praktyczne 765
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USZCZEGOLOWIONE EFEKTY KSZTALCENIA

Tabela 4. Uszczegotowione efekty ksztatcenia

Zatacznik 3

2 © § k] 5 Efekty ksztatcenia z podstawy programowej Uszczegotowione efekty ksztatcenia.
> s E Uczen: Uczen po zrealizowaniu zajec potrafi:
A B C
PKZ(E.b)(2)1. rozréznic elementy systemu komputerowego;
PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego; PKZ(E.b)(2)2. dobrac elementy systemu komputerowego do okreslonych zastosowarn;
PKZ(E.b)(2)3-dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonych potrzeb;
PKZ(E.b)(3)1. rozrézni¢ zadania pod wzgledem wykorzystania funkcjonalnosci programéw
. L L , , uzytkowych;
PKZ(E.b)(3) dob tk d I kresl h zadan; - — — y p
(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadarl PKZ(E.b)(3)2. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji zadan z zakresu systemow
operacyjnych;
PKZ(E.b)(4)1. stosowac zabezpieczenia sprzetu komputerowego;
PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu operacyjnego; -
PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;
,?::‘ PKZ(E.b)(6)1. rozrézni¢ informatyczne systemy komputerowe pod katem systemu
= )
S - operacyjnego;
© .
ga_ PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe; PKZ(E.b)(6)2. scharakteryzowac informatyczne systemy komputerowe z uwagi na
g wtasciwosci systemu operacyjnego;
g . ) ) PKZ(E.b)(7)1. zidentyfikowa¢ funkcje systemu operacyjnego;
2 PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego; — - -
z PKZ(E.b)(7)2. okresli¢ funkcje réznych systemdw operacyjnych;

PKZ(E.b)(10)1. scharakteryzowa¢ cechy oprogramowania uzytkowego komputera;

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(10)2. rozrdzni¢ programy uzytkowe;
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E.12.1(14) opracowuje wskazania dla uzytkowania systemu operacyjnego;

E:12.1(14)1. rozrdzni¢ dziatania uzytkownika dotyczgce systemu operacyjnego;

E.12.1(14)2. opracowac wskazania dotyczace uzytkowania systemu operacyjnego;

E.12.1(17) stosuje przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczgcym systeméw
informatycznych;

E.12.1(17) zastosowac przepisy prawa autorskiego w zakresie dotyczacym systemow
informatycznych;

E.12.1(18) rozpoznaje rodzaje licencji oprogramowania komputerowego;

E.12.1(18)1. zidentyfikowac licencje oprogramowania komputerowego;

E.12.1(18)2. scharakteryzowac licencje oprogramowania komputerowego;

E.12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace komputera

E.12.3(7)1. rozrdzni¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace komputera
osobistego;

Urzadzenia techniki

komputerowej

osobistego. E.12.3(7)2. dobra¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace komputera
osobistego do okreslonych zadan.
PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotéw systemu PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw komputerowych;
komputerowego; PKZ(E.b)(1)2. zanalizowa¢ oznaczenia podzespotow systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1. zidentyfikowa¢ podstawowe parametry techniczne elementéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)2. dobra¢ kompatybilne elementy systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)3. dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okres$lonego zastosowania;

PKZ(E.b)(5)1. scharakteryzowac parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5) rozrdznia parametry sprzetukomputerowego;

PKZ(E.b)(5)2. poréwnac parametry sprzetu komputerowego;
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PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

PKZ(E.b)(6)3. rozrézni¢ informatyczne systemy komputerowe pod katem sprzetowym;

PKZ(E.b)(6)4. scharakteryzowac informatyczne systemykomputerowe z uwagi na zastosowane
urzadzenia;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. korzystaé z publikacji elektronicznych dotyczacych instalacji urzgdzen komputerowych;

PKZ(E.b)(11)2. korzystac z publikacji elektronicznych dotyczacych eksploatacji urzgdzen
komputerowych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji
i planowania pracy;

PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowaé etapy projektowania i organizacji pracy zwigzanej z przygotowaniem
stanowiska komputerowego;

PKZ(E.b)(12)2. zorganizowac prace podczas realizacji projektu zwigzanego z przygotowaniem
stanowiska komputerowego;

PKZ(E.b)(12)3. stosowa¢ zasady dotyczace zarzadzania projektami podczas prac zwigzanych
z przygotowaniem stanowiska komputerowego;

E.12.1(1) stosuje systemy liczbowe uzywane w technice komputerowej;

E.12.1(1)1. rozrdznié systemy liczbowe uzywane w technice komputerowej;

E.12.1(1)2. zapisac liczby w réznych systemach liczbowych;

E.12.1(1)3. wykonywac obliczenia z uzyciem réznych systemdw liczbowych;

E.12.1(2) wymienia funkcje i przestrzega zasad dziatania poszczegdlnych
elementdéw jednostki centralnej komputera;

E.12.1(2)1. scharakteryzowa¢ elementy jednostki centralnej;

E.12.1(2)2. zastosowac¢ elementy jednostki centralnej komputera;

E.12.1(3) dobiera urzadzenia techniki komputerowej do okreslonych warunkéw
technicznych;

E.12.1(3)1. scharakteryzowac urzadzenia techniki komputerowej po katem zastosowarn;

E.12.1(3)2. zastosowac urzgdzenia techniki komputerowej do okreslonych warunkéw technicznych;

E.12.1(6) planuje przebieg prac zwigzanych z przygotowaniem komputera
osobistego do pracy;

E.12.1(6)1. okresli¢ czynnosci zwigzane z przygotowaniem komputera osobistego do pracy;

E.12.1(6)2. oceni¢ czas niezbedny do wykonania czynnosci zwigzanych z przygotowaniem komputera
osobistego do pracy;

E.12.1(6)3. opracowac plan dziatan zwigzanych z przygotowaniem komputera osobistego do pracy;

E.12.1(15) sporzadza cenniki i kosztorysy stanowisk komputerowych;

E.12.1(15)1. zidentyfikowac sprzetowe elementy stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)2. zidentyfikowac programowe elementy stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)3. sporzadzi¢ cennik stanowiska komputerowego;

E.12.1(15)4. zidentyfikowac etapy robdt projektowych, montazowych i konfiguracyjnych;

E.12.1(15)5. skalkulowa¢ ceny wedtug ustalonych metod i norm;

E.12.1(15)6. sporzadzi¢ kosztorys zestawienia stanowiska komputerowego;

E.12.1(16) opracowuje dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

E.12.1(16)1. zaprojektowaé stanowisko komputerowe;
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E.12.1(16)2. sporzgdza¢ dokumentacje techniczng stanowiska komputerowego;

E.12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE i recyklingu;

E12.1(19)1. zidentyfikowa¢ dyrektywy dotyczace kompatybilnosci elektromagnetycznej;

E12.1(19)2. zaplanowa¢ odpowiednig procedure oceny zgodnosci z wtasciwg dyrektywg;

E12.1(19)3. zidentyfikowad zasady postepowania ze zuzytym sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)4. sporzadzi¢ dokumentacje rejestracyjng i sprawozdawczg dotyczacg obrotu zuzytym
sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)5. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do zapiséw prawa dotyczacych
certyfikacji CE i recyclingu;

E.12.2(1) wyjasnia zasade dziatania interfejséw komputera osobistego;

E.12.2(1)1. scharakteryzowaé zasade dziatania interfejséw komputera osobistego;

E.12.2(1)2. poréwnacé zasady dziatania interfejséw komputera osobistego;

E.12.2(2) wyjasnia zasade dziatania urzadzen peryferyjnych komputera
osobistego;

E.12.2(2)1. scharakteryzowac zasade dziatania urzgdzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(2)2. poréwnac zasady dziatania urzgdzen peryferyjnych komputera osobistego;

E.12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczace gospodarki odpadami
niebezpiecznymi;

E12.2(4)1. zidentyfikowac przepisy dotyczace odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)2. zastesowac zasady postepowania z odpadami niebezpiecznymi;

E12.2(4)3. sporzadzi¢ dokumentacje przekazywania odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)4. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do procedur postepowania z odpadami
niebezpiecznymi;

BHP(1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomia;

BHP(1)1. rozrdzni¢ pojecia zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy;

BHP(1)2. rozrdznic¢ pojecia zwigzane z ochrong przeciwpozarows;

BHP(1)3. rozrézni¢ pojecia zwigzane z ochrong srodowiska;

BHP(1)4. rozrézni¢ pojecia zwigzane z ergonomiy;

BHP(2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)1. rozrézni¢ zadania instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska w Polsce;

BHP(2)2. rozrdzni¢ uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska w Polsce;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)1. okresli¢ prawa i obowigzki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)2. okresli¢ prawa i obowigzki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia'i'zycia cztowieka oraz mienia i
Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadarn zawodowych;

BHP(4)1. przewidywac zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka zwigzane z wykonywaniem prac
montazowych i instalacyjnych;

BHP(4)2. przewidywac zagrozenia dla mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem prac
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i montazowych i instalacyjnych;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w Srodowisku pracy;

BHP(5)1. okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy;

BHP(5)2. okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy;

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikdw szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(6)1. okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(6)2. okresla skutki oddziatywania'czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)1. zorganizowac stanowisko montazowe zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)2. dokonad analizy wszystkich zaprezentowanych zasad organizacji stanowiska serwisowego;

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania
zadan zawodowych;

BHP(8)1. stosowac srodki.ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac montazowych
i instalacyjnych;

BHP(8)2. stosowaé srodki ochrony zbiorowej podczas wykonywania prac montazowych
i instalacyjnych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy
prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(9)1. dokonaé analizy przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw ochrony
przeciwpozarowej.i ochrony srodowiska pod katem wykonywania prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(9)2. przestrzega¢ wszystkich zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw ochrony
przeciwpozarowej podczas wykonywania prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(9)3. przestrzegac zasad ochrony srodowiska podczas wykonywania prac montazowych
i instalacyjnych;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach.przy pracy
oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

BHP(10)1. powiadomi¢ system pomocy medycznej w przypadku sytuacji stanowigcej zagrozenie
zdrowia i zycia przy wykonywaniu prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(10)2. zapobiegac¢ zagrozeniom zycia i zdrowia w miejscu wykonywania prac montazowych
i instalacyjnych;

BHP(10)3. zidentyfikowac stany zagrozenia zdrowia i zycia podczas wykonywania prac montazowych
i instalacyjnych;

BHP(10)4. zidentyfikowac polski system pomocy medycznej w stanach zagrozenia zdrowia lub zycia
oraz sposoby powiadamiania;

BHP(10)5. udzieli¢ pomocy przedmedycznej w stanach zagrozenia zycia i zdrowia zgodnie z zasadami.
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Sieci komputerowe

PKZ(E.b)(8) postuguje sie terminologig dotyczaca lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(8)1. zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczace lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(8)2. zidentyfikowa¢ pojecia i jednostki z zakresu lokalnych sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe.

PKZ(E.b)(9)1. sklasyfikowac¢ urzgdzeniasieciowe;

PKZ(E.b)(9)2. opisa¢ cechy charakterystyczne i parametry urzgdzen sieciowych;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji technicznej urzadzen i instalacji sieciowych w formie
elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowac publikacje elektroniczne dotyczace sieci komputerowych;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne na potrzeby dokumentaciji instalacji
sieciowych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie
zadan;

PKZ(E.b)(13)1rozrézni¢ programy komputerowe wspomagajace projektowanie;

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace projektowanie, kosztorysowanie i
wykonanie lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(1) rozpoznaje topologie lokalnych sieci komputerowych;

E.13.1(1)1. scharakteryzowa¢ pojecia: topologia sieci, Srodowisko sieciowe (peer to peer,
klient-serwer), sie¢ LAN, ramka;

E.13.1(1)2. scharakteryzowa¢ warstwy modelu odniesienia 1SO-0OSI;

E.13.1(1)3. zidentyfikowaé metody dostepu do sieci LAN (rywalizacja, przesytanie tokenu,
priorytet zgdan oraz przetaczanie);

E.13.1(1)4. rozpoznac schematy topologii sieci LAN.

E.13.1(2) rozpoznaje i stosuje normy dotyczace okablowania
strukturalnego;

E.13.1(2)1. zanalizowa¢ normy dotyczace okablowania strukturalnego;

E.13.1(2)2. zdefiniowac pojecia: okablowanie strukturalne, architektura sieciowa, punkt
dystrybucyjny, punkt elektryczno-logiczny;

E.13.1(2)3. zidentyfikowa¢ kategorie i klasy okablowania strukturalnego;

E.13.1(2)4. zastosowac normy i certyfikaty zgodnosci w procesie montazu okablowania
strukturalnego;

E13.1(3) rozpoznaje protokoty sieci lokalnych i protokoty dostepu do sieci
rozlegtej;

E.13.1(3)1. zidentyfikowac protokoty sieci lokalnych;

E.13.1(3)2.zidentyfikowac protokoty dostepu do sieci rozlegtej;

E.13.1(4) rozpoznaje urzadzenia sieciowe na podstawie opisu, symboli
graficznych i wygladu;

E.13.1(4)1. zidentyfikowad urzadzenia sieciowe na podstawie opisu oraz parametrow
technicznych;

E.13.1(4)2. zidentyfikowad urzadzenia sieciowe na podstawie wygladu i symboli graficznych;
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E.13.1(4)3. scharakteryzowac urzadzenia sieciowe na podstawie dokumentacji technicznej;

E.13.1(5) okresla funkcje komputerowego systemu sieciowego;

E.13.1(5)1. Okresli¢ funkcje komputerowego systemu sieciowego;

E.13.1(5)2. zanalizowa¢ komputerowe systemy sieciowe;

E.13.1(6) wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(6)1. zastosowac zasady projektowania sieci lokalnych;

E.13.1(6)2. zanalizowaé wymaganiainwestora/zleceniodawcy;

E.13.1(6)3. zanalizowa¢ dokumentacje techniczng i plany budynkéw;

E.13.1(6)4. sporzadzi¢ schematy sieci i dokumentacje projektu;

E.13.1(6)5. przestrzega¢ harmonogramu realizacji prac oraz procedur odbioru;

E.13.1(6)6. przewidzie¢ rozwdj i modernizacje sieci komputerowej na etapie projektu;

E.13.1(7) dobiera elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzadzenia
i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(7)1: zdefiniowac pojecia: medium transmisyjne, router, hub, switch, firewall, AP, karta
sieciowa, modem, szafa rack;

E.13.1(7)2. sklasyfikowa¢ elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzadzenia sieciowe
i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(7)3. dobra¢ elementy komputerowe;j sieci strukturalnej do okreslonej architektury sieci;

E13.1(7)4. dobrac urzadzenia sieciowe do okreslonych warunkéw technicznych;

E13.1(7)5. dobra¢ oprogramowanie sieciowe do realizacji okreslonych zadan;

E.13.1(8) sporzadza kosztorys projektowanej sieci komputerowej;

E.13.1(8)1. zidentyfikowaé materiaty, urzadzenia i narzedzia wystepujgce w procesie budowy
lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(8)2. zidentyfikowad etapy robét projektowych, monterskich i konfiguracyjnych;

E.13.1(8)3. oszacowac ilosci materiatow, urzadzen, narzedzi, oprogramowania oraz pracy na
podstawie norm, obmiaréw i zatozen projektowych;

E.13.1(8)4. skalkulowaé ceny wedtug ustalonych metod i norm;

E.13.1(8)5. sporzadzi¢ kosztorys projektowanej sieci komputerowej jako dokument finansowy;

E.13.1(13) opisuje i analizuje klasy adreséw IP;

E.13.1(13)1. zidentyfikowa¢ klasy adresow IPv4/IPv6;

E.13.1(13)2. zanalizowac¢ strukture sieci pod wzgledem adresacji IP;

E.13.1(13)3. obliczy¢ ilos¢ hostéw w danej sieci komputerowej oraz ich przynalezno$¢ do sieci;

E.13.1(14) projektuje strukture adreséw IP w sieci.

E.13.1(14)1. zdefiniowaé elementy struktury adreséw IP w sieci (adres IP, adres
rozgtoszeniowy, podsie¢, maska podsieci);

E.13.1(14)2. okresli¢ klase adresow IP oraz liczbe mozliwych podsieci w projektowane;j
strukturze sieciowej;
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E.13.1(14)3. okresli¢ dopuszczalnos$¢ adreséw IP w podsieciach;

E.13.1(14)4. sporzadzi¢ dokumentacje projektu adresacji IP.

Witryny i aplikacje internetowe

E.14.3(1) korzysta z wbudowanych typdw danych;

E.14.3(1)1. zdefiniowac pojecia dotyczace podstawowych wbudowanych typéw danych
(char, int, float, double) oraz ich specyfikatoréw;

E.14.3(1)2. zastosowac deklaracje statych i zmiennych w odniesieniu do wbudowanych
typow danych;

E.14.3(1)3. stosowaé wbudowane typy danych w wybranych jezykach programowania;

E.14.3(2) tworzy witasne typy danych;

E.14.3(2)1. zdefiniowaé pojecia dotyczace wtasnych typéw danych (typ wyliczeniowy, unie,
klasy, tablice);

E.14.3(2)2. zastosowac deklaracje statych i zmiennych w odniesieniu do wtasnych typow
danych;

E.14.3(2)3. zidentyfikowac pola i metody wystepujgce we wiasnych typach danych;

E.14.3(2)4. stworzy¢ wihasne typy danych w wybranych jezykach programowania;

E.14.3(3) przestrzega zasad programowania;

E.14.3(3)1. zdefiniowac etapy tworzenia programu komputerowego;

E.14.3(3)2. zidentyfikowa¢ dane wejsciowe i wyjSciowe oraz pomocnicze.

E.14.3(3)3. zaprojektowac strukture programu pod wzgledem niezbednych instrukcji,
procedur i funkcji (metod);

E.14.3(3)4. zanalizowac programy (strukture danych oraz algorytmy);

E.14.3(3)5. zanalizowac algorytmy w postaci schematdw blokowych, listy krokéw lub drzew
decyzyjnych;

E.14.3(3)6. stworzy¢ schematy algorytmdw;

jezykow programowania;

E.14.3(4) stosuje instrukcje, funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych

E.14.3(4)1. zidentyfikowad operatory arytmetyczne, bitowe, logiczne oraz relacji;

E.14.3(4)2. zidentyfikowaé wbudowane instrukcje, funkcje (metody), procedury i obiekty
wybranych jezykéw programowania;

E.14.3(4)3. dobra¢ odpowiednie wbudowane instrukcje, procedury, funkcje (metody)
do okreslonych zadan;

E.14.3(4)4. wywotac instrukcje, funkcje (metody) i procedury;

E.14.3(5) tworzy witasne funkcje, procedury, obiekty, metody wybranych
jezykoéw programowania;

E.14.3(5)1. zdefiniowac (stworzyc) obiekty;

E.14.3(5)2. przypisa¢ wartosci obiektom;

E.14.3(5)3. zdefiniowac (stworzy¢) wiasne procedury i funkcje (metody);
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E.14.3(5)4.wywotywac wtasne procedury i funkcje (metody);

E.14.3(5)5. zanalizowa¢ poprawnos¢ tworzonych procedur, funkcji (metod) i obiektéw;

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowa¢ funkcje programéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)2. zanalizowac¢ zadania pod wzgledem wykorzystania w projektowaniu witryn

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych ! 0 W
www okreslonych funkcji programoéw uzytkowych;

zadan;
PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramoewanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan przy

projektowaniu witryn.internetowych;

PKZ(E.b)(10)1. scharakteryzowac cechy oprogramowania komputerowego;

PKZ(E.b)(10)2. zanalizowac oferte rynku oprogramowania komputerowego

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego; do wspomagahia projektowania witryn internetowych;

PKZ(E.b)(10)3. rozrdzni¢ programy uzytkowe;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ publikacji dotyczacej witryn internetowych w formie elektronicznej;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych; PKZ(E.b)(11)2. zanalizowac publikacje elektroniczne dotyczgce witryn internetowych;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne dotyczgce witryn internetowych;

PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowac etapy projektowania witryn i organizacji pracy;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji PKZ(E.b)(12)2. zorganizowat prace podczas tworzenia projektu witryn;

i planowania pracy;
PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczace zarzadzania projektami witryn internetowych;

PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan z

zakresu programowania aplikacji internetowych (edytor, kompilator, translator, linker,
PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie debugger);

zadar; PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajgce programowanie;

E.14.1(1)1. zdefiniowac pojecia HTML, XML, XHTML, znacznik otwarty i zamkniety;

E.14.1(1)2. zidentyfikowad elementy szablonu strony www w jezyku HTML;

E.14.1(1)3. zastosowac znaczniki edycji tekstu, akapitu, linii;

E.14.1(1) postuguje sie hipertekstowymi jezykami znacznikéw; E.14.1(1)4. zastosowac znaczniki edycji tabel;

E.14.1(1)5. zdefiniowac hipertgcza wewnetrzne i zewnetrzne;

E.14.1(1)6. zdefiniowac ramki i bloki;

E.14.1(1)6. zdefiniowac rézne rodzaje list;
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E.14.1(1)7. zastosowac znaczniki osadzania obrazow;

E.14.1(2) tworzy strony internetowe za pomocg hipertekstowych jezykow
znacznikow;

E.14.1(2)1. zidentyfikowac¢ elementy strony www;

E.14.1(2)2. zaplanowac rozmieszczenie elementdw na stronie internetowe;j;

E.14.1(2)3. zastosowac odpowiednie znaczniki i ich atrybuty do tworzenia poszczegdlnych
elementdw strony;

E.14.1(2)4. wykona¢ deklaracje strony kodowej i innych parametréw;

E.14.1(2)5. zadeklarowaé ramki i bloki dokonujgc podziatu strony;

E.14.1(2)6. wstawi¢ na strone obiekty zewnetrzne typu obraz, dzwiek;

E.14.1(2)7. zdefiniowad hipertacza i mapy odsytaczy;

E.14.1(2)8. zanalizowa¢ poprawnos¢ kodu zrédtowego strony w jezyku HTML;

E.14.1(2)9. otworzy¢ plik HTML w przeglgdarce internetowej;

E.14.1(3) tworzy kaskadowe arkusze stylow (CSS);

E.14.1(3)1. zdefiniowa¢ ogdlng strukture arkusza css;

E.14.1(3)2. utworzy¢ wpisane, osadzone i zewnetrzne arkusze styldw css;

E.14.1(3)3. zidentyfikowa¢ podstawowe atrybuty styléw css;

E.14.1(3)4. zastosowac wybrane atrybuty stylow css do formatowania obiektéw na stronie
internetowej;

E.14.1(3)5. zweryfikowaé poprawnos¢ formatowania obiektow strony za pomoca
atrybutow css;

E.14.1(4) wykorzystuje kaskadowe arkusze stylow (CSS) do opisu formy
prezentacji strony internetowe;

E.14.1(4)1. zaprojektowac style prezentacji strony internetowej;

E.14.1(4)2. zastosowac atrybuty definiujgce opis formy prezentacji strony internetowej;

E.14.1(4)3. zmieni¢ opis formy prezentacji strony internetowej przez modyfikacje arkuszy
stylow css;

E.14.1(5) rozpoznaje funkcje edytordw spetniajacych zatozenia WYSIWYG;

E.14.1(5)1. zdefiniowac zatozenia edytora WYSIWYG;

E.14.1(5)2. scharakteryzowa¢ edytory HTML pod katem posiadania funkcji WYSIWYG;

E.14.1(5)3. rozrézni¢ edytory WYSIWYG dostepne na rynku;

E.14.1(6) tworzy strony internetowe za pomocy edytordw spetniajgcych
zatozenia WYSIWYG;

E.14.1(6)1. dobra¢ odpowiedni edytor do zatozonych zadan;

E.14.1(6)2. skorzystac z funkcji edytora WYSIWYG do tworzenia witryn i aplikacji
internetowych;

E.14.1(6)3. zanalizowa¢ poprawnos$¢ dziatania witryn i aplikacji internetowych w edytorach
WYSIWYG;
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E.14.1(7) projektuje strukture witryny internetowej;

E.14.1(7)1. zdefiniowaé pojecia: witryna, portal, wortal, struktura witryny internetowej;

E.14.1(7)2. zastosowac zasady tworzenia prezentacji witryn internetowych;

E.14.1(7)3. zaprojektowac witryny internetowe o réznych strukturach;

E.14.1(7)4. zaprojektowac hipertgcza wewnetrzne i zewnetrzne;

E.14.1(7)5. zaprojektowa¢ mapy odsytaczy;

E.14.1(7)6. zaprojektowac strukture nawigacji witryng internetowg;

E.14.1(8) wykonuje strony internetowe zgodnie z projektami;

E.14.1(8)1. dobra¢ znacznikii ich atrybuty do tworzenia réznych form prezentacji tresci na
stronach internetowych;

E.14.1(8)2. zanalizowac scenopis projektu strony lub witryny internetowej;

E.14.1(8)3. wykonac strone internetowg wedtug projektu/scenopisu;

E.14.1(9) stosuje reguty walidacji stron internetowych;

E.14.1(9)1. zdefiniowac proces walidacji strony internetowe;.

E.14.1(9)2. wykorzysta¢ narzedzia (walidatory) do testowania stron internetowych.

E.14.1(9)3. zanalizowa¢ wyniki walidacji stron internetowych.

E.14.1(10) testuje i publikuje witryny internetowe;

E.14.1(10)1. przetestowac strony internetowe w réznych przegladarkach;

E.14.1(10)2. poprawic¢ kod zrodtowy pod katem bteddw z testowania i walidacji;

E.14.1(10)3. opublikowa¢ strony i witryny na serwerach www;

E.14.1(10)4. skorzystaé z klientow ftp;

E.14.1(11) stosuje rézne modele barw;

E.14.1(11)1. zidentyfikowa¢ modele barw wykorzystywanych przy tworzeniu stron
internetowych;

E.14.1(11)2. zdefiniowaé kolor za pomocg nazwy lub kodu szesnastkowego;

E.14.1(11)3. zdefiniowa¢ kolor za pomocg trypletu RGB;

E.14.1(12) przestrzega zasad cyfrowego zapisu obrazu;

E.14.1(12)1. zdefiniowad pojecia: grafika rastrowa i wektorowa, rozdzielczos¢;

E.14.1(12)2. zidentyfikowac formaty plikow graficznych i multimedialnych;

E.14.1(12)3. zastosowac zasady cyfrowego zapisu obrazu;

E.14.1(13) wykonuje projekt graficzny witryny internetowej;

E.14.1(13)1.zastosowac zasady doboru palety barw do projektowanych witryn;

E.14.1(13)2. dobra¢ obrazy, elementy graficzne i multimedia do koncepcji scenopisu
witryny;

E.14.1(13)3. zaprojektowaé witryne internetowg z zastosowaniem réznych technik i
formatdw graficznych;
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E.14.1(13)4. zaprojektowac elementy graficzne, ikony nawigacyjne i inne elementy witryn
internetowych;

E.14.1(14) tworzy grafike statyczng i animacje jako elementy stron
internetowych;

E.14.1(14)1. dobra¢ edytor grafiki lub/multimediéow do tworzenia i obrébki obrazow
statycznych, animacji i filmow;

E.14.1(14)2. stworzy¢ tekstury,ikeny oraz obrazy statyczne wedtug projektu;

E.14.1(14)3. stworzy¢ przyciski i menu na potrzeby stron internetowych;

E.14.1(14)4. stworzy¢ animacje na potrzeby stron internetowych;

E.14.1(15) zmienia atrybuty obiektow graficznych i modyfikuje obiekty
graficzne;

E.14.1(15)1. zmienié atrybuty obiektow graficznych;

E.14.1(15)2. zmodyfikowa¢ obiekty graficzne;

E.14.1(15)3. zidentyfikowac filtry i efekty dotyczgce obrdbki obiektow graficznych;

E.14.1(16) przetwarza i przygotowuje elementy graficzne, obraz i dzwiek do
publikacji w Internecie;

E.14.1(16)1. dobra¢ formaty plikow graficznych i multimedialnych do publikacji w sieci
Internet;

E.14.1(16)2. zmodyfikowac elementy graficzne, obrazy i dzwiek na potrzeby publikacji
internetowych;

E.14.1(17) przestrzega zasad komputerowego przetwarzania obrazu
i dzwieku;

E.14:1(17)1. zidentyfikowad zasady komputerowego przetwarzania obrazu i dzwieku;

E.14.1(17)2. przestrzegac zasad komputerowego przetwarzania obrazu i dzwieku;

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(1)1. przestrzegac zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(2)1. by¢ kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(4)1. by¢ otwarty na zmiany;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(5)1. potrafi¢ radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(6)1. aktualizowaé wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania;

KPS(8)1. potrafi¢ ponosi¢ odpowiedzialno$é za podejmowane dziatania;

KPS(9) potrafi negocjowac warunki poerozumien;

KPS(9)1. potrafi¢ negocjowac warunki porozumien;

KPS(10) wspdtpracuje w zespole;

KPS(10)1. wspdtpracowad w zespole;

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu'wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(1)1. planowa¢ prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(2) dobiera osoby do wykoenania przydzielonych zadan;

OMZ(2)1. dobraé osoby do wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

OMZ(3)1. kierowa¢ wykonaniem przydzielonych zadan;

OMZ(4) ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(4)1. oceni¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;
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OMZ(5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na OMZ(5)1. wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe
poprawe warunkéw i jakosé pracy; warunkow i jakos$¢ pracy;

OMZ(6) komunikuje sie ze wspdtpracownikami. OMZ(6)1. skomunikowac sie ze wspotpracownikami.

Systemy baz danych

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)5. zastosowac publikacje elektroniczne dotyczace baz danych;

PKZ(E.b)(11)6. ocenié publikacje elektroniczne dotyczace baz danych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji i planowania pracy;

PKZ(E.b)(12)4. zidentyfikowad etapy projektowania i organizacji pracy zwigzanej
z tworzeniem bazy danych;

PKZ(E.b)(22)5. zorganizowac¢ prace podczas realizacji projektu zwigzanego z
tworzeniem bazy danych;

PKZ(E.b)(12)6. stosowac zasady dotyczgce zarzadzania projektami podczas prac
zwigzanych z z tworzeniem bazy danych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan;

PKZ(E.b)(13)3. rozrézni¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan
z zakresu baz danych;

PKZ(E.b)(13)4. zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie
zadan z zakresu baz danych;

E.14.2(3) projektuje i tworzy relacyjne bazy danych;

E.14.2(3)1. scharakteryzowa¢ elementy bazy danych;

E.14.2(3)2. zaprojektowac tabele bazy danych;

E.14.2(3)3. znormalizowaé baze danych;

E.14.2(3)4. okresli¢ zwiazki (relacje) miedzy tabelami bazy danych;

E.14.2(4) importuje dane do bazy danych;

E.14.2(4)1. zaimportowac dane innej z bazy danych;

E.14.2(4)2. zaimportowac dane z arkusza kalkulacyjnego;

E.14.2(4)3. zaimportowac dane z pliku tekstowego;

E.14.2(5) tworzy formularze, zapytania i raporty do przetwarzania danych;

E.14.2(5)1. zaprojektowa¢ formularz do przetwarzania danych;

E.14.2(5)2. wykorzysta¢ podformularz do przetwarzania danych;

E.14.2(5)3. scharakteryzowac rodzaje zapytan (kwerend) wykorzystywanych
do przetwarzania danych;

E.14.2(5)4. zastosowac rozne rodzaje zapytan do przetwarzania danych;

E.14.2(5)1. zaprojektowac formularz do przetwarzania danych;

E.14.2(7) modyfikuje i rozbudowuje struktury baz danych;

E.14.2(7)1. zmodyfikowac baze danych;
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E.14.2(7)2. rozbudowac strukture bazy danych;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(2)1. by¢ kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan

KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan projektowych;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(4)1. by¢ otwartym nazmiany;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(6)1. zaktualizowaé wiedze i udoskonali¢ umiejetnosci z zakresu baz danych;

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(7)1. przestrzegac tajemnicy zawodowej;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania.

KPS(8)1. ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania.

Dziatalnos¢ gospodarcza w branzy informatycznej

BHP(2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w
zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)1. rozrdznié zadania instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony srodowiska w Polsce;

BHP(2)2..rozrdzni¢ uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie ochrony pracy
i ochrony sSrodowiska w Polsce;

BHP(1) rozrdznia pojecia zwigzane z bezpieczeristwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(1)1. rozrdzni¢ pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(3)1. okresli¢ prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(2)1. by¢ kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(4)1. by¢ otwarty na zmiany;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(8)1. ponies¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania;

KPS(9) potrafi negocjowac warunki porozumien;

KPS(9)1. potrafi¢ negocjowac warunki porozumien;

PDG(1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(1)1.rozréznia¢ podstawowe pojecia z obszaru gospodarki rynkowej;

PDG(1)2.zdefiniowacpojecia: dziatalnos¢ gospodarcza, osobowos¢ prawna, wtasnosé
prywatna;

PDG(1)3.scharakteryzowac pojecia mikroprzedsiebiorca, mate, srednie i duze
przedsiebiorstwo;

PDG(2) stosuje przepisy prawaspracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony
danych osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(2)1.zanalizowad przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego.

PDG(2)2.sporzadza¢ umowy o prace, zlecenie oraz o dzieto;

PDG(2)3.stworzy¢ wewnetrzne procedury polityki ochrony danych osobowych;
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PDG(2)4.zidentyfikowac przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(2)5.0kresli¢ konsekwencje wynikajace z nieprzestrzegania przepiséw o ochronie danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

PDG(3)1.zidentyfikowad przepisy dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w branzy
teleinformatycznej;

PDG(3)2.zanalizowa¢ przepisy-dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w branzy
teleinformatycznej;

PDG(3)3.przewidywac konsekwencje wynikajgce z nieprzestrzegania przepisdéw z zakresu
prowadzenia dziatalnosci.gospodarczej;

PDG(4) rozrdznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy
i powigzania miedzy nimi;

PDG(4)1.scharakteryzowac formy organizacyjno-prawne przedsiebiorstw;

PDG(4)2.zidentyfikowac przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce na rynku i powigzania
miedzy nimi;

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez firmy funkcjonujgce w branzy;

PDG(5)1.dokenac analizy konkurencji;

PDG(5)2.sporzadzi¢ analize SWOT prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej;

PDG(5)3.zaplanowad rozwdj dziatalnosci gospodarczej;

PDG(6) inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwamiz
branzy;

PDG(6)1.zdefiniowa¢ pojecia: inkubator przedsiebiorczosci, venture capital, franszczyzna,
factoring;

PDG(6)2.zorganizowac wspodtprace z kontrahentami w zakresie zaopatrzenia dystrybucji i
serwisu;

PDG(6)3.dobiera¢ partneréw handlowych i finansowych wedtug oferty warunkéw wspétpracy;

PDG(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)1.zaplanowac strategie wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)2. wybra¢ odpowiednig do zamierzonego przedsiewziecia forme opodatkowania
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)3.sporzadzi¢ biznesplan dla wybranej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)4.sporzadzi¢ wniosek o dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)5.sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do uruchomienia dziatalnosci gospodarczej;

PDG(7)6.sporzadzi¢ dokumenty niezbedne do ewidencjonowania i rozliczania dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(8) prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(8)1.zidentyfikowa¢ zasady prowadzenia korespondencji zwigzanej z dziatalnoscig
gospodarcza;

PDG(8)2.sporzadzi¢ pisma zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
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PDG(8)3.zidentyfikowaé przepisy dotyczace obrotu i przechowywania dokumentéw
w przedsiebiorstwie;

PDG(9) obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajace prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

PDG(9)1.skorzystac z elektronicznych ustug administracji publicznej (e-PUAP, e-Deklaracje);

PDG(9)2.zdefiniowac¢ pojecia: profil zaufany, podpis elektroniczny;

PDG(9)3.obstugiwac biurowe urzadzenia techniczne;

PDG(9)4. zastosowac programy. komputerowe wspomagajgce prowadzenie handlowej
i ustugowej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)1.zastosowac zasady marketing-mix;

PDG(10)2.zanalizowaé potrzeby rynku w zakresie oferty wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(10)3.dobieraé:rodzaj reklamy wtasciwy dla realizacji okreslonych celdw;

PDG(10)4.zaplanowac¢ budzet na marketing i reklame wtasnej dziatalnosci gospodarczej;

PDG(11) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci
gospodarcze;j.

PDG(11)1.zidentyfikowac sktadniki kosztéw i przychoddw prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

PDG(11)2.okresli¢ wptyw kosztéw i przychoddéw na wynik finansowy dziatalnosci gospodarczej;

PDG(11)3.zastosowac zasady optymalizacji kosztéw i przychoddw;

PDG(11)4.zidentyfikowad formy pozyskiwania kapitatu oraz kredytowania dziatalnosci
gospodarcze;j.

Jezyk angielski w branzy informatycznej

JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkdéw jezykowych (leksykalnych,
gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych
realizacje zadan zawodowych;

JOZ(1)1. postuzy¢ sie poprawnie kontekstem w zrozumieniu wypowiedzi z uzyciem
specjalistycznego stownictwa stosowanego w branzy informatycznej;

JOZ(1)2. obstuzy¢ klienta w jezyku angielskim zgodnie z jego oczekiwaniami;

J0Z(1)3. przeczytac i prawidtowo przettumaczy¢ oferte handlowg dotyczacg informatycznych
systemdw komputerowych;

JOZ(1)4. prawidtowo zredagowac w jezyku angielskim korespondencje wysytang za pomocg
poczty elektronicznej;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powolii wyraznie, w standardowej odmianie
jezyka;

JOZ(2)1. zaplanowaé poprawnie przeprowadzong rozmowe kontrahencka w jezyku angielskim
zawodowym z uwzglednieniem wypowiedzi projektanta-wykonawcy oraz kontrahenta;

J0Z(2)2. przeprowadzi¢ rozmowe kontrahenckg z klientem w jezyku angielskim z
uwzglednieniem rodzaju proponowanych ustug;

J0Z(2)3. zastosowaé w prawidtowy sposéb zwroty grzecznosciowe w rozmowach
kontrahenckich;

J0Z(2)4. postuzyc sie jezykiem angielskim w zakresie wspomagajgcym wykonywane zadan
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zawodowych technika informatyka z zastosowaniem poprawnej terminologii;

J0OZ(2)5. zinterpretowac poprawnie typowe pytania stawiane przez klientéw w jezyku
angielskim;

J0Z(2)6. wydac polecenia w jezyku angielskim dotyczgce realizacji prac zawodowych zgodnie
z zasadami gramatyki;

J0Z(2)7. zastosowac zwroty grzecznosciowe w jezyku angielskim zgodnie z zasadami;

JOZ(2)8. negocjowac warunki zakupu okreslonego sprzetu w jezyku angielskim zgodnie z
zasadami gramatyki i zwykorzystaniem odpowiedniej terminologii;

J0Z(2)9. opracowad.w jezyku angielskim porozumienie o wspotpracy z kontrahentem zgodnie z
zasadami gramatyki;

JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczace wykonywania
typowych czynnosci zawodowych;

JOZ(3)1. przettumaczy¢ na jezyk angielski z zachowaniem podstawowych zasad gramatyki
i ortografii, teksty zawodowe napisane w jezyku polskim;

J0Z(3)2. sporzadzi¢ notatke na temat wystuchanego tekstu;

JOZ(3)3. przeczytac i przettumaczy¢ anglojezyczng korespondencje dotyczgca zamawianej
ustugi;

J0Z(3)4+przeczytac i przettumaczy¢ anglojezyczne instrukcje dotyczace zasad obstugi urzgdzen
informatycznych;

JOZ(3)5. odczytac informacje zamieszczone w dokumentacji technicznej i instrukcjach obstugi
w jezyku angielskim;

J0Z(4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne
umozliwiajgce komunikowanie sie w srodowisku pracy;

JOZ(4)1. porozumied sie z uczestnikami procesu pracy w jezyku angielskim wykorzystujac
stownictwo zawodowe;

JOZ(4)2. przekaza¢ w jezyku angielskim informacje dotyczace wykonywanych prac zgodnie z
zasadami gramatyki;

J0Z(4)3. przeczytac i przettumaczy¢ anglojezyczne instrukcje dotyczace stosowanego
oprogramowania;

JOZ(4)4. dokona¢ analizy informacji zamieszczonych w anglojezycznej dokumentacji urzagdzen i
sprzetu;

JOZ(4)5. stuchac ze zrozumieniem wypowiedzi w jezyku angielskim kontrahentéw zgodnie
z zasadami aktywnego stuchania;

JOZ(4)6. porozumied sie z zespotem wspodtpracownikdw poprawnie w jezyku angielskim
zgodnie z zasadami;

JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrddet informaciji.

JOZ(5)1. skorzystac z anglojezycznych zasobow Internetu zwigzanych z tematyka zawodowg;
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JOZ(5)2. dokona¢ analizy informacji zawartych‘w anglojezycznej dokumentacji technicznej;

J0Z(5)3. wyszukac w réznych zrédtach informacje dotyczgce sprzetu i urzadzen
informatycznych;

JOZ (5)4. skorzystac z anglojezycznych portaliinternetowych przy wyszukiwaniu ofert
szkoleniowych;

JOZ (5)5. zgromadzi¢ i przettumaczyé poprawnie oferty szkoleniowe dla branzy informatycznej.

Montaz i eksploatacja urzadzen techniki komputerowej

PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotow
systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(1)2. zidentyfikowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(1)3. zanalizowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1: zidentyfikowa¢ podstawowe parametry techniczne elementéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(2)2. dobra¢ kompatybilne elementy systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)3. dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonego zastosowania;

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych
zadan;

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowac funkcje programéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania okreslonych funkcji
programow uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu
operacyjnego;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowa¢ metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(5) rozrdznia parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)1. scharakteryzowac sprzet komputerowy pod wzgledem parametréw
technicznych;

PKZ(E.b)(5)2. rozrézni¢ parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ publikacji dokumentacji technicznej w formie elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowa¢ publikacje elektroniczne dotyczace podzespotéw
komputerowych;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie
zadan;

PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan;

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace wykonywanie zadan;
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BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

BHP(4)1. zidentyfikowac zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z montazem i modernizacjg komputera;

BHP(4)2. zanalizowac zadania zawodowe pod katem mozliwych zagrozen dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia i Srodowiska;

BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych
czynnikdéw w Srodowisku pracy;

BHP(5)1. zidentyfikowa¢ szkodliwe czynniki wystepujgce podczas montazu;

BHP(5)2. okresli¢ zagrozenia wynikajgce z wystepowania szkodliwych czynnikdw podczas
prac montazowych;

BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikdw szkodliwych na organizm
cztowieka;

BHP(6)1. zidentyfikowac czynniki szkodliwe dla cztowieka;

BHP(6)2. okresli¢:skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

BHP(7)1. zidentyfikowac¢ zasady ergonomii, bhp, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

BHP(7)2. zaprojektowac stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
$rodowiska;

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas
wykonywania zadan zawodowych;

BHP(8)1: rozrdznic¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej;

BHP(8)2. dobra¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

BHP(8)3. zastosowac $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje
przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony.srodowiska;

BHP(9)1. przestrzegad zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

BHP(9)2. zastosowac przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska;

BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy
pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia;

BHP(10)1. zdefiniowad zasady udzielania pierwszej pomocy;

BHP(10)2. zastosowac zasady pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy
oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia;

E12.1(4) montuje komputer osobisty.z podzespotow;

E12.1(4)1. zaplanowac kolejnos¢ prac montazowych;

E12.1(4)2. dobra¢ narzedzia i urzadzenia do okreslonych czynnosci monterskich;

E12.1(4)3. dobra¢ podzespoty komputerowe wedtug zaplanowanej konfiguracji;

E12.1(4)5. zabezpieczy¢ kable i przewody wewnatrz jednostki centralnej;

(4

E12.1(4)4. wykona¢ montaz zestawu komputerowego zgodnie z zaplanowang konfiguracjg;
(
(

E12.1(4)6. zweryfikowac poprawnos¢ montazu za pomocg testu POST;
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E12.1(4)7. wykona¢ konfiguracje BIOS SETUP;

E12.1(5)1. zanalizowac konfiguracje komputera osobistego;

E12.1(5)2. dobra¢ podzespoty kompatybilne z obecng konfiguracjg komputera osobistego;

E12.1(5) modernizuje i rekonfiguruje komputery osobiste;
E12.1(5)3. wykona¢ modernizacje i rekonfiguracje komputera osobistego;

E12.1(5)4. wykonac rekonfiguracje BIOS SETUP;

E.12.1(7)1. zainstalowad rézne systemy operacyjne;

E.12.1(7)2. zaktualizowa¢ system operacyjny;

E.12.1(7) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;
E.12.1(7)3. zainstalowac aplikacje;

E.12.1(7)4. zaktualizowac aplikacje;

E.12.1(8)1. zastosowac podstawowe polecenia wiersza polecen;

E.12.1(8) stosuje polecenia systemdw operacyjnych do zarzadzania

systemem; E.12.1(8)2. uzyé symboli wieloznacznych w poleceniach;

E.12.1(8)3. stworzy¢ proste pliki wsadowe;

E.12.1(9)1. zainstalowac sterowniki réznych urzadzen;

E.12.1(9) instaluje i konfiguruje sterowniki urzadzen; - -
E.12.1(9)2. skonfigurowac sterowniki urzadzen;

E.12.1(10) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w systemie E.12.1(10)1. dobra¢ elementy systemu;

operacyjnym; E.12.1(10)2. zmieni¢ wyglad elementdéw systemu;

E.12.1(12)1. dobraé¢ oprogramowanie zabezpieczajace;

E.12.1(12) stosuje oprogramowanie zabezpieczajgce; E.12.1(12)2. zainstalowaé oprogramowanie zabezpieczajace;

E.12.1(12)3. skonfigurowac oprogramowanie zabezpieczajace;

E12.1(11)1. wykorzystac konsole naprawczg systemu operacyjnego;

E12.1(11)2. zidentyfikowaé oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego;

E12.1(11)3. zastosowac systemowe oprogramowanie narzedziowe do diagnostyki
E12.1(11) stosuje oprogramowanie narzedziowe systemu operacyjnego; komputera i systemu operacyjnego;

E12.1(11)4. zastosowac systemowe oprogramowanie narzedziowe do konserwacji systemu
operacyjnego;

E12.1(11)5. zastosowac systemowe oprogramowanie narzedziowe do zarzadzania pamiecig
masoway;

E12.1(13) odczytuje'dokumentacje techniczng informatycznych systemow E12.1(13)1. zanalizowa¢ dokumentacje techniczng informatycznych systemoéw
komputerowych; komputerowych;
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E12.1(13)2. zinterpretowad zapisy zawarte w dokumentacji informatycznych systemoéw
komputerowych;

E12.1(19)1. zidentyfikowaé dyrektywy dotyczace kompatybilnosci elektromagnetycznej;

E12.1(19)2. zaplanowa¢ odpowiednig procedure oceny zgodnosci z wtasciwg dyrektywg;

E12.1(19)3. zidentyfikowac zasady postepowania ze zuzytym sprzetem elektrycznym i
E12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE i recyklingu; elektronicznym;

E12.1(19)4. sporzadzi¢. dokumentacje rejestracyjng i sprawozdawczg dotyczacg obrotu
zuzytym sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E12.1(19)5. okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do zapiséw prawa
dotyczacych certyfikacji CE i recyclingu;

E12.2(3)1..0kresli¢ sposdb podtgczenia urzadzenia peryferyjnego do komputera oraz zrédta

zasilania;
E12.2(3) przygotowuje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego E12.2(3)2. zmontowad lub przygotowac do pracy urzadzenie peryferyjne wedtug
do pracy; dokumentacji produktu;

E12.2(3)3. potgczy¢ urzadzenie peryferyjne z komputerem osobistym za pomoca
okreslonego interfejsu;

E12.2(4)1. zidentyfikowa¢ przepisy dotyczgce odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)2. zast ¢ d t i dpadami niebezpi i;
E12.2(4) stosuje przepisy prawa dotyczace gospodarki odpadami (4)2. zastosowac zasady postepowania z odpadami niebezpiecznymi;

niebezpiecznymi; E12.2(4)3.sporzadza¢ dokumentacje przekazywania odpaddw niebezpiecznych;

E12.2(4)4.okresli¢ konsekwencje prawne nie stosowania sie do procedur postepowania
z odpadami niebezpiecznymi;

E12.2(5)1.rozrézniaé rodzaje materiatéw eksploatacyjnych do urzadzen peryferyjnych;

E12.2(5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzadzen

peryferyjnych komputera osobistego; E12.2(5)2.dobra¢ materiaty eksploatacyjne do okreslonych urzadzen peryferyjnych;

E12.2(5)3.wymieni¢ materiaty eksploatacyjne w réznych urzadzeniach peryferyjnych;

E12.2(6)1.zdefiniowac czynnosci konserwacyjne;

E12.2(6) wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych komputera E12.2(6)2.zaplanowac harmonogram przegladdw i czynnosci konserwacyjnych;

osobistego;
E12.2(6)3.wykonac konserwacje urzgdzen peryferyjnych zgodnie z harmonogramem;

E12.2(7) instaluje sterowniki urzadzen peryferyjnych komputera E12.2(7)1.dobra¢ odpowiedni sterownik do okreslonego urzadzenia peryferyjnego;

osobistego; E12.2(7)2.zainstalowac sterownik dla okreslonego urzadzenia peryferyjnego;

E12.2(8)1.skonfigurowad sterowniki urzadzen peryferyjnych;

E12.2(8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego;

E12.2(8)2.skonfigurowadurzadzenia peryferyjne wedtug dokumentacji technicznej;
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E12.2(8)3.zidentyfikowaé funkcje urzadzen peryferyjnych;

E12.3(1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego;

E12.3(1)1.zidentyfikowaé narzedzia do naprawy sprzetu komputerowego;

E12.3(1)2.dobraé odpowiednie narzedzia do okreslonych zadan naprawczych;

E12.3(1)3.zastosowac narzedziazgodnie z ich przeznaczeniem i przepisami BHP;

E12.3(2) okresla kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

E12.3(2)1.rozpozna¢ kody btedéw uruchamiania komputera osobistego;

E12.3(2)2.podac¢ znaczenie okreslonego kodu btedu;

E12.3(2)3.zaproponowac sposdb rozwigzania przyczyny powstawania btedu;

E12.3(3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe podzespotow
komputera osobistego;

E12.3(3)1.wykonaé.diagnostyke podzespotéw komputera osobistego;

E12.3(3)2.zanalizowac wyniki diagnostyki podzespotéw komputera osobistego;

E12.3(3)3.0ceni¢ mozliwos¢ naprawy lub wymiany podzespotu komputera osobistego;

E12.3(3)4.dobraé¢ metode usuwania uszkodzen podzespotéw komputera osobistego;

E12.3(3)5.usuwac typowe uszkodzenia podzespotow komputera osobistego;

E12.3(4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego i aplikacji.

E12.3(4)1.wykonac diagnostyke systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)2.zanalizowac wyniki diagnozy systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)3.dobraé¢ metode naprawy usterki systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(4)5.usuwac uszkodzenia systemu operacyjnego i aplikacji;

E12.3(5) lokalizuje uszkodzenia urzadzen peryferyjnych-komputera
osobistego;

E12.3(5)1.wykona¢ diagnostyke pracy urzadzen peryferyjnych;

E12.3(5)2.zanalizowac wyniki diagnostyki pracy urzgdzen peryferyjnych;

E12.3(5)3.0kresli¢ przyczyne uszkodzenia i zaproponowac sposdb naprawy;

E12.3(6) sporzadza harmonogram prac zwigzanych z lokalizacjg
i usuwaniem usterek komputera osobistego;

E12.3(6)1.zanalizowac proces diagnostyki i naprawy komputera osobistego;

E12.3(6)2.zidentyfikowaé czynnosci operacyjne podczas diagnostyki i naprawy komputera
osobistego;

E12.3(6)3.sporzgdzi¢ harmonogram prac zwigzanych z diagnostyka i naprawg komputera
osobistego;

E12.3(7) dobiera oprogramowanie diagnostyczne i monitorujace prace
komputera osobistego;

E12.3(7)1.rozrézni¢ oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace komputera
osobistego;

E12.3(7)2.dobraé oprogramowanie diagnostyczne i monitorujgce prace komputera
osobistego do okreslonych zadan;

E12.3(8) odzyskuje zkomputera osobistego dane uzytkownika;

E12.3(8)1.zidentyfikowaé metody odzyskiwania danych;
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E12.3(8)2.rozrézni¢ programy do odzyskiwania danych uzytkownika z komputera
osobistego;

E12.3(8)3.dobraé programy do odzyskiwania:danych wedtug funkcji i warunkéw
zastosowania;

E12.3(8)4.wykonac prace zwigzane z odzyskiwaniem danych uzytkownikdéw z komputera
osobistego;

E12.3(9) tworzy kopie bezpieczerstwa danych;

E12.3(9)1.rozrézni¢ metody wykonywania kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(9)2.zidentyfikowaé oprogramowanie i urzagdzenia do wykonywania kopii
bezpieczenistwa danych;

E12.3(9)3.dobieraé metody, oprogramowanie oraz urzadzenia do wykonania réznych
rodzajéw kopii bezpieczenstwa danych;

E12.3(9)4.wykona¢ wybrane rodzaje kopii bezpieczernistwa danych;

E12.3(10) formutuje wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy
komputera osobistego;

E12.3(20)1.zanalizowac przyczyny usterek pod katem niewtasciwej obstugi komputera
osobistego przez uzytkownika;

E12.3(10)2.wykazaé wptyw niewtasciwej obstugi komputera osobistego na okreslone
uszkodzenia;

E12.3(10)3.sformutowaé wskazania dla uzytkownika po wykonaniu naprawy komputera
osobistego;

E12.3(11) sporzadza kosztorys naprawy komputera osobistego.

E12.3(11)1.stosowac zasady i normy kosztorysowania prac zwigzanych z naprawg
komputera osobistego;

E12.3(11)2.obliczy¢ koszt czesci, podzespotdw i robocizny dotyczacy okreslonej naprawy
komputera osobistego;

E12.3(11)3.sporzadzac kosztorys naprawy komputera osobistego.

Administracja sieciowymi

systemami operacyjnymi

PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1. rozrézni¢ elementy systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2)2. dobra¢ elementy systemu komputerowego do okreslonych zastosowan;

PKZ(E.b)(2)3. dobra¢ konfiguracje systemu komputerowego do okreslonych potrzeb;

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych
zadan;

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowa¢ funkcje programoéw do administracji sieci komputerowej;

PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania okreslonych funkcji
programow uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan
w konfiguracji i monitoringu sieciowego;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu

PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;
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operacyjnego;

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(6) charakteryzuje informatyczne systemy komputerowe;

PKZ(E.b)(6)1. scharakteryzowac informatyczny system komputerowy pod wzgledem urzadzen
stuzacych do przechowywania danych;

PKZ(E.b)(6)2. scharakteryzowac informatyczny system komputerowy pod wzgledem urzadzen
stuzgcych do komunikacji miedzy/sprzetowymi elementami systemu;

PKZ(E.b)(6)3. scharakteryzowaé informatyczny system komputerowy pod wzgledem urzadzen
stuzgcych do odbierania danych ze $wiata zewnetrznego;

PKZ(E.b)(7) okresla funkcje systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(7)1. rozrézniac sieciowe systemy operacyjne;

PKZ(E.b)(7)2. scharakteryzowac funkcje sieciowego systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(10)1. rozrdzniac rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(10)2. scharakteryzowac rodzaje oprogramowania uzytkowego wykorzystywanego
przy administrowaniu sieciowymi systemami operacyjnymi;

PKZ(E.b)(10)3. stosowacd rézne rodzaje oprogramowania uzytkowego do administrowania
sieciowymi systemami operacyjnymi;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji technicznej urzgdzen i instalacji sieciowych w formie
elektronicznej;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowa¢ publikacje elektroniczne dotyczace administrowania sieciowymi
systemami operacyjnymi;

PKZ(E.b)(11)3 .skorzystac z publikacji elektronicznych dotyczacych diagnozowania systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(11)4. skorzystac z publikacji elektronicznych dotyczacych aktualizacji
oprogramowania komputerowego;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie
zadan;

PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce administrowanie sieciowymi
systemami operacyjnymi;

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

E.13.2(1) modernizuje i rekonfiguruje serwery;

E.13.2(1)1. scharakteryzowa¢ wymagania sprzetowe serwerdw pod katem zastosowan;

E.13.2(1)2 zmodernizowac serwer;

E.13.2(1)3. przekonfigurowac serwer;

E.13.2(3) konfiguruje sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

E.13.2(3)1. scharakteryzowac sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

E.13.2(3)2. wydzieli¢ sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;

E.13.2(3)3. skonfigurowac sieci wirtualne w lokalnych sieciach komputerowych;
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E.13.3(1)1. zainstalowad rézne sieciowe systemy operacyjne;

E.13.3(1) instaluje sieciowe systemy operacyjne; - —
E.13.3(1)2. zweryfikowac poprawnos¢ instalacji;

E.13.3(2)1. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajac z polecen systemowych;

E.13.3(2) konfiguruje interfejsy sieciowe;
E.13.3(2)2. skonfigurowac interfejs'sieciowy korzystajac z plikow konfiguracyjnych;

E.13.3(3)1. scharakteryzowac hierarchiczng strukture drzew, NDS;

E.13.3(3) udostepnia zasoby lokalnej sieci komputerowej; E.13.3(3)2. mapowac i udostepniac dyski sieciowe;

E.13.3(3). zastosowac rézne obiekty systemu plikdw w celu udostepnienia zasobdw lokalnej
sieci komputerowej;

E.13.3(4)1. rozréznic ustugi serwerowe;

E.13.3(4) charakteryzuje ustugi serwerowe; -
E.13.3(4)2..scharakteryzowac ustugi serwerowe;

E.13.3(5)1. okresli¢ funkcje profili uzytkownikdw;

E.13.3(5) okresla funkcje profili uzytkownikdw i zasady grup uzytkownikéw;
E.13.3(5)2. okresli¢ zasady grup uzytkownikow;

E.13.3(6)1. zatozy¢ nowych uzytkownikéw;

E.13.3(6)2. ustawi¢ uzytkownikom prawa dostepu;

E.13.3(6) zarzadza kontami uzytkownikow i grup uzytkownikéw systemu

operacyjnego lub komputera: E.13.3(6)3. utworzy¢ grupe uzytkownikow;

E.13.3(6)4. zmieni¢ uprawnienia uzytkownikow i grup;

E.13.3(6)5. zastosowac zasady zarzadzania kontami sieciowymi;

E.13.3(7)1. scharakteryzowac¢ ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(7) konfiguruje ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej;
E.13.3(7)2. skonfigurowac ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(8)1. zarzadzac centralnie stacjami roboczymi;

E.13.3(8) zarzadza centralnie stacjami roboczymi; -
E.13.3(8)2. zastosowac skrypty logowania;

E.13.3(9) rozpoznaje protokoty aplikacyjne; E.13.3(9)1. zidentyfikowac protokoty aplikacyjne;

E.13.3(10)1. kontrolowac ruch w sieci;

E.13.3(10) monitoruje dziatania uzytkownikow lokalnej sieci komputerowej;
E.13.3(10)2. analizowad logi zdarzen;

E.13.3(12)1. przestrzegac zasad polityki bezpieczenstwa;

E.13.3(12) przestrzega zasad udostepniania i ochrony zasobéw sieciowych; E.13.3(12)2. przestrzegac zasad udostepniania zasoboéw sieciowych;

E.13.3(12)3. przestrzegac zasad ochrony zasobdw sieciowych;

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
144




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

E.13.3(13) wyjasnia zasady dziatania protokotéw lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(13)1. zidentyfikowad protokoty lokalnej'sieci komputerowej;

E.13.3(13)2. scharakteryzowac zasady dziatania protokotéw lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(14) konfiguruje ustugi odpowiedzialne za adresacje hostéw (adresacje
IP), system nazw, ruting, zabezpieczenie przed wszelkiego rodzaju atakami z
sieci (firewall);

E.13.3(14)1. skonfigurowad ustugi odpewiedzialne za adresacje hostow (adresacje IP);

E.13.3(14)2. skonfigurowaé ustugicodpowiedzialne za system nazw;

E.13.3(14)3. skonfigurowa¢ ustugi odpowiedzialne za ruting;

E.13.3(14)4. skonfigurowac ustugi odpowiedzialne za zabezpieczenie przed wszelkiego rodzaju

atakami z sieci (firewall);

E.13.3(16) konfiguruje ustugi serwerdéw internetowych;

E.13.3(16)1. zainstalowac ustugi serwerdw internetowych;

E.13.3(16)1. udostepnic ustugi serwerdw internetowych;

E.13.3(16)1: skonfigurowac ustugi serwerdéw internetowych;

E.13.3(18) lokalizuje i usuwa przyczyny wadliwego dziatania systemow
sieciowych;

E.13.3(18)1. zlokalizowac¢ przyczyny wadliwego dziatania systemdw sieciowych;

E.13.3(18)2. usungc przyczyny wadliwego dziatania systemow sieciowych;

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem, niekontrolowanym
przeptywem informacji oraz utrata danych;

E.13.3(19)1. zabezpieczy¢ komputery przed zawirusowaniem;

E.13.3(19)2. zabezpieczy¢ komputery przed niekontrolowanym przeptywem informacji;

E.13.3(19)3. zabezpieczy¢ komputery przed utratg danych;

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(1)1. przestrzegad zasad etyki w monitorowaniu sieci;

KPS(2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(2)1. by¢ kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatarh administracyjnych;

KPS(4) jest otwarty na zmiany;

KPS(4)1. by¢ otwartym na zmiany;

KPS(5) potrafi radzi¢ sobie ze stresem;

KPS(5)1. potrafi radzi¢ sobie ze stresem podczas administrowania sieciowymi systemami
operacyjnymi;

KPS(6) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;

KPS(6)1. zaktualizowa¢ wiedze i udoskonali¢ umiejetnosci z zakresu lokalnych sieci
komputerowych;

KPS(6)2. zaktualizowa¢ wiedze i udoskonali¢ umiejetnosci z zakresu administrowania
sieciowymi systemami operacyjnymi;

KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(7)1. przestrzegad tajemnicy zawodowej;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialnosé za podejmowane dziatania.

KPS(8)1. ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania.

[nta]

lok

aln

ych
siec]

PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotéw systemu

PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw systemu komputerowego
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komputerowego;

w dokumentacji projektowej;

PKZ(E.b)(1)2. zidentyfikowa¢ oznaczenia podzespotéw systemu komputerowego w
dokumentacji projektowej;

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych
zadan;

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowa¢ funkcje programoéw do administracji sieci komputerowej;

PKZ(E.b)(3)2. zanalizowac¢ zadania pod wzgledem wykorzystania okreslonych funkcji
programow uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan
w konfiguracji i moniteringu sieciowego;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i systemu
operacyjnego;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowa¢ metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu operacyjnego;

PKZ (E.b)(8) postuguje sie terminologia dotyczaca lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(8)1. zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczagce montazu lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(8)2. zidentyfikowa¢ pojecia i jednostki z zakresu montazu lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(9) charakteryzuje urzadzenia sieciowe;

PKZ(E.b)(9)1. zidentyfikowa¢ urzadzenia sieciowe przeznaczone do montazu;

PKZ(E.b)(9)2. opisac¢ cechy charakterystyczne i parametry urzgdzen sieciowych
przeznaczonych demontazu;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji technicznej urzgdzen i instalacji sieciowych w formie
elektronicznej podczas instalacji;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowa¢ publikacje elektroniczne podczas prac montazowych;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne na potrzeby dokumentacji instalacji
sieciowych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji i
planowania pracy;

PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowac etapy projektowania sieci i organizacji pracy podczas montazu
elementdw sieci komputerowej;

PKZ(E.b)(12)2. zorganizowaé prace podczas tworzenia projektu i montazu sieci;

PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczgce organizacji montazu lokalnych sieci
komputerowych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie
zadan;

PKZ(E.b)(13)1. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan
konfiguracji urzadzen sieciowych;

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace projektowanie, kosztorysowanie i
wykonanie lokalnej sieci komputerowej;
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E.13.1(6) wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(6)1. zastosowac zasady projektowania i montazu sieci lokalnych;

E.13.1(6)2. zanalizowaé wymagania inwestora/zleceniodawcy dotyczgce montazu lokalnej
sieci komputerowej;

E.13.1(6)3. zanalizowa¢ dokumentacje techniczng i plany budynkéw podczas projektowania
i modernizacji;

E.13.1(6)4. sporzadzi¢ schematy modernizacji sieci i dokumentacje projektu.

E.13.1(6)5. przestrzega¢ harmonogramu realizacji prac montazowych oraz procedur odbioru.

E.13.1(6)6. przewidzie¢ rozwdj i modernizacje sieci komputerowej na etapie projektu;

E.13.1(7) dobiera elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzgdzenia
i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(7)1. zdefiniowac podstawowe pojecia dotyczgce elementéw okablowania
strukturalnego;

E.13.1(7)2.sklasyfikowac elementy komputerowe;j sieci strukturalnej, urzgdzenia sieciowe
i oprogramowanie sieciowe na etapie montazu sieci;

E.13.1(7)3. dobra¢ elementy komputerowe;j sieci strukturalnej do okreslonej architektury
sieci;

E.13.1(7)4. dobra¢ urzadzenia sieciowe do okreslonych warunkéw montazowych;

E.13.1(7)5. dobra¢ oprogramowanie sieciowe do realizacji okreslonych zadan;

E.13.1(8) sporzadza kosztorys projektowanej sieci komputerowej;

E.13.1(8)1. zidentyfikowa¢ materiaty, urzadzenia i narzedzia wystepujace w procesie budowy
lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(8)2. zidentyfikowac etapy robot projektowych, monterskich i konfiguracyjnych;

E.13.1(8)3. oszacowac ilosci materiatéw, urzagdzen, narzedzi, oprogramowania oraz pracy na
podstawie norm, obmiaréw i zatozen projektowych;

E.13.1(8)4. skalkulowa¢ ceny wedtug ustalonych metod i norm;

E.13.1(8)5. sporzadzi¢ kosztorys modernizowanej sieci komputerowej jako dokument
finansowy;

E.13.1(9) dobiera medium do budowy lakalnej sieci komputerowej;

E.13.1(9)1. zidentyfikowac réznego rodzaju medium transmisyjne podczas prac
montazowych;

E.13.1(9)2. rozrézni¢ rodzaje i kategorie medium transmisyjnego;

E.13.1(9)3. dobra¢ medium transmisyjne do projektu lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(10) dobiera przyrzady'i urzgdzenia do montazu okablowania
strukturalnego;

E.13.1(10)1. rozrdzni¢ narzedzia, przyrzady oraz urzadzenia do montazu okablowania
strukturalnego;

E.13.1(10)2. dobraé okreslone narzedzia, przyrzady oraz urzadzenia do realizowanych prac
montazowych;
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E.13.1(11) montuje okablowanie sieciowe;

E.13.1(11)1. zastosowac zasady montazu okablowania strukturalnego;

E.13.1(11)2. wykonaé montaz okablowania strukturalnego wedtug projektu;

E.13.1(11)3. sprawdzi¢ poprawnos¢ montazu okablowania strukturalnego;

E.13.1(12) wykonuje pomiary okablowania strukturalnego;

1
E.13.1(12)1. zidentyfikowac urzadzenia do pomiaréw okablowania strukturalnego;

E.13.1(12)2. dobraé urzgdzenia do pomiaru okreslonego medium transmisyjnego;

)4. zanalizowac wyniki pomiaréw okablowania strukturalnego;

E.13.1(13) opisuje i analizuje klasy adreséw IP;

E.13.1(12
E.13.1(13)1. zidentyfikowac klasy adresdw IPv4/IPv6

(
(
(
E.13.1(12)3. wykonaé pomiar okablowania strukturalnego;
(
(
(

E.13.1(13)2. zanalizowa¢ strukture sieci pod wzgledem adresacji IP;

E.13.1(13)3. obliczy¢ ilos¢ i przedziat adresow w danej sieci komputerowej oraz ich
przynaleznos¢ do sieci;

E.13.1(14) projektuje strukture adreséw IP w sieci;

E.13.1(14)2. zdefiniowac elementy struktury adreséw IP w sieci (adres IP, adres
rozgtoszeniowy, podsie¢, maska podsieci);

E.13.1(14)2. okresli¢ klase adreséw IP oraz liczbe mozliwych podsieci w modernizowanej
strukturze sieciowej;

E.13.1(14)3. okresli¢ poprawnosé adresow IP w podsieciach;

E.13.1(14)4. sporzadzi¢ dokumentacje projektu modernizacji adresaciji IP;

E.13.1(15) wykonuje pomiary i testy sieci logicznej;

E.13.1(15)1. scharakteryzowad rodzaje pomiardw i testow pasywnych i aktywnych struktury
logicznej lokalnej sieci komputerowej;

E.13.1(15)2. monitorowac funkcjonowanie sieci korzystajac z analizatorow lokalnej sieci
komputerowej;

E.13.1(15)3. wykonad aktywne pomiary sieci logicznej z iniekcjg zestawdw testowych;

E.13.1(15)4. zanalizowa¢ wyniki pomiardow i testéw;

E.13.1(16) opracowuje dokumentacje powykonawczg lokalnej sieci
komputerowej;

E.13.1(16)1. zastosowac zasady tworzenia dokumentacji powykonawczej lokalnej sieci
komputerowej;

E.13.1(16)2. opracowac dokumentacje powykonawczej lokalnej sieci komputerowej;

E.13.2(2) konfiguruje przetacznikilokalnych sieci komputerowych;

E.13.2(2)1. scharakteryzowac funkcje zarzadzalnego przetacznika sieciowego;

E.13.2(2)2. zalogowad sie do programu konfiguracyjnego zarzadzalnego przetgcznika
sieciowego;

E.13.2(2)3. skonfigurowac ustawienia zarzadzalnego przetacznika sieciowego;
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E.13.2(2)4. zaktualizowaé oprogramowanie zarzgdzalnego przetacznika sieciowego;

E.13.2(4) konfiguruje rutery i urzadzenia zabezpieczajgce typu zapora
sieciowa (ang. firewall);

E.13.2(4)1. scharakteryzowac funkcje routeréwii firewalli sieciowych;

E.13.2(4)2. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego routera przewodowego;

E.13.2(4)3. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego firewalla;

E.13.2(4)4. skonfigurowac ustawienia routera przewodowego;

E.13.2(4)5. skonfigurowac ustawienia firewalla.

E.13.2(4)6. zaktualizowac oprogramowanie routera i firewalla sprzetowego;

E.13.2(5) konfiguruje urzadzenia dostepu do lokalnej sieci komputerowe;j
bezprzewodowej;

E.13.2(5)1. zidentyfikowac urzagdzenia dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej i ich funkcje;

E.13.2(5)2. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego urzadzen dostepu do lokalnej sieci
bezprzewodowej;

E.13.2(5)3. skonfigurowac urzagdzenia dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej;

E.13.2(5)4. zaktualizowa¢ oprogramowanie urzadzen dostepu do lokalnej sieci
bezprzewodowej;

E.13.2(6) konfiguruje urzadzenia telefonii internetowej;

E.13.2(6)1. zidentyfikowac urzadzenia telefonii internetowej VolP i ich funkcje;

E.13.2(6)2. zalogowac sie do programu konfiguracyjnego urzadzen telefonii internetowe;j
VolP;

E.13.2(6)3. skonfigurowac urzadzenia telefonii internetowej VolP;

E.13.2(6)4. zaktualizowa¢ oprogramowanie urzgdzen telefonii internetowej VolP;

E.13.2(7) dobiera i stosuje narzedzia diagnostyczne;

E.13.2(7)1. zidentyfikowac sieciowe narzedzia diagnostyczne;

E.13.2(7)2. dobra¢ narzedzia diagnostyczne do okreslonych pomiaréw;

E.13.2(7)3. zastosowac wtasciwe narzedzia do wykonania okreslonych pomiaréw
diagnostycznych;

E.13.2(8) tworzy sieci wirtualne za pomocg potaczen internetowych;

E.13.2(8)1. zdefiniowac podstawowe pojecia dotyczace sieci wirtualnych;

E.13.2(8)2. dobrac urzadzenia, typ tacza danych i oprogramowanie do tworzenia
i administrowania sieciami wirtualnymi;

E.13.2(8)3. stworzy¢ rézne konfiguracje wirtualnych sieci;

E.13.2(8)4. monitorowac i rekonfigurowac sieci wirtualne;

E.13.2(9) monitoruje prace urzadzen lokalnych sieci komputerowych;

E.13.2(9)1. scharakteryzowac¢ oprogramowanie i urzgdzenia do monitorowania sieci
komputerowej;

E.13.2(9)2. monitorowac prace urzgdzen lokalnych sieci komputerowych;
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E.13.2(9)3. zanalizowa¢ monitoring lokalnych sieci komputerowych;

E.13.3(11) modernizuje lokalng sie¢ komputerows;

E.13.3(11)1. zanalizowa¢ budowe sieci komputerowej pod katem mozliwosci jej
zmodernizowania;

E.13.3(11)2. dobraé materiaty, narzedzia oraz urzadzenia do modernizacji lokalnej sieci
komputerowej;

E.13.3(11)3. wykona¢ modernizacjeii rekonfiguracje lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(15) podtacza lokalng sie¢ komputerowg do Internetu;

E.13.3(15)1. zanalizowaé-mozliwoesci techniczne dostepu do sieci Internet;

E.13.3(15)2. dobraé urzgdzenia dostepu do sieci Internet oraz dostawce tgcza;

E.13.3(15)3. skonfigurowac dostep do sieci Internet;

E.13.3(15)4. rozdzieli¢ potaczenie internetowe w sieci lokalnej;

E.13.3(17) okresla rodzaje awarii lub wadliwego dziatania lokalnej sieci
komputerowej;

E.13.3(17)1. zdefiniowaé mozliwe awarie lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(17)2. zdiagnozowa¢ wadliwe dziatanie elementéw okablowania strukturalnego;

E:13.3(17)3. dokonaé sprawdzenia i wymiany wadliwych urzgdzen sieciowych;

E.13.3(17)4. dokonaé naprawy okablowania strukturalnego;

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem,
niekontrolowanym przeptywem informacji oraz utratg danych.

E.13.3(19)1. zidentyfikowaé mozliwe zagrozenia lokalnej sieci komputerowej pod wzgledem
zawirusowania, niekontrolowanym przeptywem danych oraz ich utratg;

E.13.3(19)2. dobrad i zastosowac urzgdzenia i oprogramowanie zabezpieczajgce przed
zawirusowaniem, niekontrolowanym przeptywem danych i ich utratg;

E.13.3(19)3. dobraé i zastosowac urzagdzenia do podtrzymywania napiecia w sieci (UPS);

E.13.3(19)4. dobraé i zastosowac urzadzenia i oprogramowanie do archiwizacji danych
w sieci.

Administracja bazami

danych

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)7. korzystaé z publikacji elektronicznych dotyczacych administrowania bazami
danych;

PKZ(E.b)(11)8. oceni¢ publikacje elektroniczne dotyczace administrowania bazami danych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji i
planowania pracy;

PKZ(E.b)(12)1. przestrzegac zasad zarzadzania projektem w trakcie organizacji pracy z bazami
danych;

PKZ(E.b)(12)2. przestrzegac zasad zarzgdzania projektem w trakcie planowania pracy z
bazami danych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie
zadan;

PKZ(E.b)(13)5. rozrdzni¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan z
zakresu administrowania bazami danych;
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PKZ(E.b)(13)6. zastosowac programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan z
zakresu administrowania bazami danych;

E.14.2(1)1. scharakteryzowad sktadnie strukturalnego jezyka zapytan;

E.14.2(1) korzysta z funkcji strukturalnego jezyka zapytan;
E.14.2(1)2. skorzystac z funkcji strukturalnego jezyka zapytan;

E.14.2(2)1. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu strukturalizacji
informacji w bazie danych;

E.14.2(2)2. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu wyszukiwania

E.14.2(2) postuguje sie strukturalnym jezykiem zapytan do obstugi baz danych; informacji w bazie danych;

E.14.2(2)3. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu zmiany informacji w
bazie danych;

E.14.2(6)1. zainstalowad systemy baz danych;

E.14.2(6) instaluje systemy baz danych i systemy zarzadzania bazami danych; -
E.14.2(6)2. zainstalowad systemy zarzadzania bazami danych;

E.14.2(7)1. zmodyfikowac strukture bazy danych;

E.14.2(7) modyfikuje i rozbudowuje struktury baz danych;
E.14.2(7)2. rozbudowac strukture bazy danych;

E.14.2(8)1. scharakteryzowac sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych;

E.14.2(8) dobiera sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych; - -
E.14.2(8)2. dobra¢ sposoby ustawiania zabezpieczen dostepu do danych;

E.14.2(9)1. zarzadzac bazg danych;

E.14.2(9) zarzadza baza danych i jej bezpieczenstwem;
E.14.2(9)2. zarzadzac bezpieczenistwem bazy danych;

E.14.2(10) okreéla uprawnienia poszczegdlnych uzytkownikéw E.14.2(10)1. okredli¢ uprawnienia uzytkownikéw bazy danych;

i zabezpieczenia dla nich; E.14.2(10)2. okresli¢ zabezpieczenia dla uzytkownikéw bazy danych;

E.14.2(11)1. skonfigurowac baze danych do pracy w srodowisku wielu uzytkownikow;

E.14.2(11) udostepnia zasoby bazy danych w sieci;
E.14.2(11)2. wyeksportowac raport do pliku HTML;

E.14.2(12)1. zarzadza¢ kopiami zapasowymi baz danych;

E.14.2(12) zarzadza kopiami zapasowymi baz danych i ich odzyskiwaniem; -
E.14.2(12)2. zarzadzac odzyskiwaniem danych;

E.14.2(13)1. kontrolowa¢ spdjnosé fizyczng bazy danych;

E.14.2(13) kontroluje spéjnosé baz danych;
E.14.2(13)2. kontrolowa¢ spdjnosé logiczng bazy danych;

E.14.2(14)1. okresli¢ przyczyny uszkodzenia bazy danych;

E.14.2(14) dokonuje naprawy baz danych.

E.14.2(14)2. naprawic baze danych korzystajgc z odpowiedniego oprogramowania.
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Programowanie aplikacji internetowych

PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych
zadan;

PKZ(E.b)(3)1. zidentyfikowac funkcje programoéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)2. zanalizowa¢ zadania pod wzgledem wykorzystania w programowaniu aplikacji
internetowych okreslonych funkcji programéw uzytkowych;

PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe do realizacji okreslonych zadan przy
programowaniu aplikacji internetowych;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ dokumentacji-dotyczace jezykdw programowania;

PKZ(E.b)(11)2. zanalizowac¢ publikacje elektroniczne dotyczace jezykdw programowania;

PKZ(E.b)(11)3. stworzy¢ publikacje elektroniczne na potrzeby aplikacji internetowych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie organizacji
i planowania pracy;

PKZ(E.b)(12)1. zidentyfikowaé etapy projektowania aplikacji internetowych;

PKZ(E.b)(12)2.zorganizowac prace podczas tworzenia projektu aplikacji i ich wykonywania;

PKZ(E.b)(12)3:zastosowac zasady dotyczace programowania aplikacji internetowych;

PKZ(E.b)(13) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie
zadan;

PKZ(E.b)(13)1. rozrézni¢ programy komputerowe wspomagajgce programowanie aplikacji
internetowych;

PKZ(E.b)(13)2. dobra¢ program do okreslonego zadania;

PKZ(E.b)(13)3. zastosowac programy wspomagajace programowania aplikacji
internetowych;

E14.3(6) wykorzystuje Srodowisko programistyczne: edytor, kompilator
i debugger;

E14.3(6)1. zidentyfikowac rézne srodowiska programistyczne;

E14.3(6)2. dobra¢ odpowiednie sSrodowiska programistyczne do okreslonych zadan lub
jezykow programowania;

E14.3(6)3. przygotowac do pracy rézne srodowiska programistyczne;

E14.3(6)4. wykorzystaé rézne Srodowiska programistyczne do tworzenia aplikacji
internetowych;

E14.3(7) kompiluje i uruchamia kody Zrédtowe;

E14.3(7)1. okresli¢ zasady kompilacji i uruchamiania kodéw zrédtowych w réznych
srodowiskach programistycznych;

E14.3(7)2. skompilowac i uruchomic¢ kody zrédtowe w réznych srodowiskach
programistycznych;

E14.3(8) wykorzystuje jezyki programowania do tworzenia aplikacji
internetowych realizujacych zadania po stronie serwera;

E14.3(8)1. scharakteryzowac funkcje oraz mozliwosci wykorzystania jezykéw
programowania w aplikacjach internetowych realizujgcych zadania po stronie serwera;

E14.3(8)2. dobierac jezyk programowania do okreslonego zadania realizowanego po stronie
serwera;

E14.3(8)3. wykorzystywacd rézne jezyki programowania do wspotpracy z internetowa baza
danych;
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E14.3(8)4. wykorzystywac rézne jezyki programowania do pobierania, przechowywania
i przekazywania danych;

E14.3(8)5. wykorzystywac jezyki programowania do pracy z plikami i multimediami;

E14.3(8)6. wykorzystywacd rézne jezyki programowania do tworzenia mechanizmoéow
uwierzytelniania i kontroli;

E14.3(8)7. wykorzystywac rézne jezyki programowania do tworzenia systemow zarzgdzania
tresciy;

E14.3(9) stosuje skrypty wykonywane po stronie klienta przy tworzeniu
aplikacji internetowych;

E14.3(9)1. tworzy¢ skrypty wykonywane po stronie klienta w réznych jezykach
programowania;

E14.3(9)2. wykorzystywac skrypty do budowy interfejséw obstugi aplikacji internetowych;

E14.3(9)3..wykorzystywac skrypty do prezentacji tresci w aplikacjach internetowych;

E14.3(10) wykorzystuje frameworki do tworzenia wtasnych aplikacji;

E14.3(10)1. scharakteryzowac architekture frameworkéw w réznych srodowiskach
i jezykach programowania;

E14.3(10)2. zdefiniowac szkielet frameworkéw w réznych jezykach programowania;

E14.3(10)3. zastosowac funkcje i technologie rozszerzajgce struktury frameworkdw;

E14.3(10)4. zastosowac¢ frameworki w tworzeniu aplikacji internetowych;

E14.3(11) pobiera dane aplikacji i przechowuje je w bazach danych;

E14.3(11)1. skonfigurowad intrnetowe bazy danych na potrzeby przechowywania danych
aplikacji internetowych;

E14.3(11)2. pobraé dane z aplikacji internetowych;

E14.3(11)3. wczytac dane z aplikacji internetowych do bazy danych;

E14.3(12) testuje tworzong aplikacje i modyfikujejej kod Zrédtowy;

E14.3(12)1. przeprowadzic testy aplikacji internetowych;

E14.3(12)2. zanalizowac testy aplikacji internetowych;

E14.3(12)3. zmodyfikowaé kody Zrédtowe na podstawie analizy testow;

E14.3(13) dokumentuje tworzong aplikacje;

E14.3(13)1. zastosowac¢ komentarze i uwagi w kodzie zrédtowym aplikacji internetowej;

E14.3(13)2. stworzy¢ helpy i tutoriale do wtasnych aplikacji internetowych;

E14.3(14) zamieszcza opracowane aplikacje w Internecie;

E14.3(14)1. opublikowac pliki aplikacji na zdalnych serwerach;

E14.3(14)2. skonfigurowaé serwery oraz przegladarki do pracy z aplikacjami internetowymi;

E14.3(15) zabezpiecza dostep do tworzonych aplikacji.

E14.3(15)1. zastosowac rézne metody uwierzytelnienia potaczen z bazg danych;

E14.3(15)2. stworzy¢ certyfikaty i inne obiekty pozwalajace zwiekszy¢ bezpieczenstwo
aplikacji internetowych.
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Praktyki zawodowe

BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujacymi BHP(7)1. zorganizowac stanowisko montazowe zgodnie z wymogami ergonomii, przepisami

wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, | bezpieczeristwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska; BHP(7)2. dokona¢ analizy wszystkich zaprezentowanych zasad organizacji stanowiska serwisowego;
BHP(8)1. stosowac srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania prac montazowych i

BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas instalacyjnych;

wykonywania zadarn zawodowych; BHP(8)2. stosowac srodki ochrony. zbiorowej podczas wykonywania prac montazowych

i instalacyjnych;

BHP(9)1. dokona¢ analizy przepisdw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw ochrony
przeciwpozarowej i.ochrony srodowiska pod katem wykonywania prac montazowych

BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz i instalacyjnych;
stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i BHP(9)2. przestrzegaé wszystkich zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw ochrony
ochrony srodowiska; przeciwpozarowej podczas wykonywania prac montazowych i instalacyjnych;

BHP(9)3. przestrzegad zasad ochrony srodowiska podczas wykonywania prac montazowych i
instalacyjnych;

OMZ(1) planuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych

zadar; OMZ(6)1. skomunikowac sie ze wspdtpracownikami;

KPS(8) potrafi ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za podejmowane dziatania; |- KPS(8)1. ponies¢ odpowiedzialnos$¢ za podejmowane dziatania;

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki; KPS(1)1. przestrzegad zasad kultury i etyki;
KPS(3) przewiduje skutki podejmowanych dziatan; KPS(3)1. przewidzie¢ skutki podejmowanych dziatan;
KPS(7) przestrzega tajemnicy zawodowej; KPS(7)1. przestrzegad tajemnicy zawodowej;

JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych
czynnosci zawodowych artykutowane powoli i wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka;

JOZ(2)4. postuzy¢ sie jezykiem angielskim w zakresie wspomagajgcym wykonywane zadan
zawodowych technika informatyka z zastosowaniem poprawnej terminologii;

OMZ(4) ocenia jakos$¢ wykonania przydzielonych-zadan; OMZ(4)1. oceni¢ jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

OMZ(1) planuje pracg zespofu w celu wykonania przydzielonych OMZ(1)1. planowa¢ prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

zadan;

OMZ(5) wprowadza rozwigzania‘techniczne i organizacyjne OMZ(5)1. wprowadzi¢ rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajgce na poprawe warunkdéw
wptywajace na poprawe warunkow i jakos¢ pracy; i jako$¢ pracy;

PKZ(E.b)(1) rozpoznaje symbole graficzne i oznaczenia podzespotéw | PKZ(E.b)(1)1. zidentyfikowa¢ symbole graficzne podzespotéw systemu komputerowego;

systemu komputerowego; PKZ(E.b)(1)2. zidentyfikowa¢ oznaczenia podzespotdéw systemu komputerowego;
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PKZ(E.b)(1)3. zanalizowa¢ oznaczenia podzespotdw systemu komputerowego;

PKZ(E.b)(2) dobiera elementy i konfiguracje systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(2)1. zidentyfikowa¢ podstawowe parametry.techniczne elementéw systemu
komputerowego;

PKZ(E.b)(5) rozrdznia parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(5)2. rozrdzni¢ parametry sprzetu komputerowego;

PKZ(E.b)(11) korzysta z publikacji elektronicznych;

PKZ(E.b)(11)1. uzy¢ publikacji dokumentacji technicznej w formie elektronicznej;

E.12.1(13) odczytuje dokumentacje techniczng informatycznych
systemdw komputerowych;

E12.1(13)1. zanalizowa¢ dokumentacje techniczng informatycznych systeméw komputerowych;

E12.1(13)2. zinterpretowac zapisy. zawarte w dokumentacji informatycznych systemow
komputerowych;

E.12.1(4) montuje komputer osobisty z podzespotow;

E12.1(4)1. zaplanowac kolejnos¢ prac montazowych;

E12.1(4)2. dobrac narzedzia i urzadzenia do okreslonych czynnosci monterskich;

E12.1(4)3. dobrac podzespoty komputerowe wedtug zaplanowanej konfiguracji;

E12.1(4)4. wykonaé montaz zestawu komputerowego zgodnie z zaplanowang konfiguracja;

E12.1(4)7. wykona¢ konfiguracje BIOS SETUP;

E.12.1(19) stosuje przepisy prawa dotyczgce certyfikacji CE
i recyklingu.

E12.1(19)4. sporzadzi¢ dokumentacje rejestracyjng i sprawozdawczg dotyczgca obrotu zuzytym
sprzetem elektrycznym i elektronicznym;

E.12.1(7) instaluje i aktualizuje systemy operacyjne i aplikacje;

E.12.1(7)1. zainstalowac rézne systemy operacyjne;

E.12.1(7)2. zaktualizowa¢ system operacyjny;

E.12.1(7)3. zainstalowac aplikacje systemowe;

E.12.1(7)4. zaktualizowa¢ aplikacje;

E.12.1(8) stosuje polecenia systemdw operacyjnych do zarzadzania
systemem;

E.12.1(8)1. zastosowa¢ podstawowe polecenia wiersza polecen;

E.12.1(8)2. uzy¢ symboli wieloznacznych w poleceniach;

E.12.1(8)3. stworzy¢ proste pliki wsadowe;

E.12.1(9) instaluje i konfiguruje sterowniki urzadzen;

E.12.1(9)1. zainstalowac sterowniki roznych urzadzen;

E.12.1(9)2. skonfigurowac sterowniki urzadzen;

E.12.1(10) konfiguruje ustawienia personalne uzytkownika w
systemie operacyjnym;

E.12.1(10)1. dobraé elementy systemu operacyjnego;

E.12.1(10)2. zmieni¢ wyglad elementdw systemu operacyjnego.

E.12.2(3) przygotowuje urzadzenia peryferyjne komputera
osobistego do pracy;

E12.2(3)1. okresli¢ sposéb podtaczenia urzadzenia peryferyjnego do komputera oraz zrédta
zasilania;

E12.2(3)2. zmontowa¢ lub przygotowac do pracy urzagdzenie peryferyjne wedtug dokumentacji

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

155




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

K~ WEZiU
|
KRAIOWY OSRODEK WSPIERANIA,
EDUKACH ZAWODOWE] | USTAWICZNE]

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalenie podstaw programowych kluczem do modernizacji ksztatcenia zawodowego

produktu;

E12.2(3)3. potaczy¢ urzadzenie peryferyjne z komputerem osobistym za pomoca okreslonego

interfejsu;
E.12.2(7) instaluje sterowniki urzadzer peryferyjnych komputera E12.2(7)1. dobra¢ odpowiedni sterownikdo okreslonego urzadzenia peryferyjnego;
osobistego; E12.2(7)2. zainstalowac sterownik dla okreslonego urzadzenia peryferyjnego;

E12.2(8)1. skonfigurowac sterownikiurzadzen peryferyjnych;
E.12.2(8) konfiguruje urzadzenia peryferyjne komputera osobistego;

E12.2(8)2. skonfigurowac urzgdzenia peryferyjne wedtug dokumentacji technicznej;
E.12.2(5) dobiera i wymienia materiaty eksploatacyjne urzadzen L . . ‘- . . .
peryferyjnych komputera osobistego; E12.2(5)3. wymieni¢ materiaty eksploatacyjne w réznych urzadzeniach peryferyjnych;
E:12'2(4.) stosuwt przepisy prawa dotyczace gospodarki odpadami E12.2(4)3. sporzadzaé¢ dokumentacje przekazywania odpadéw niebezpiecznych;
niebezpiecznymi;
E.12.3(3) lokalizuje oraz usuwa uszkodzenia sprzetowe podzespotéw | E12.3(3)1. wykonac diagnostyke podzespotow komputera osobistego;
komputera osobistego; E12.3(3)5. usuwac typowe uszkodzenia podzespotéw komputera osobistego;
E.12.3(4) lokalizuje oraz usuwa usterki systemu operacyjnego E12.3(4)1. wykonac diagnostyke systemu operacyjnego i aplikacji;
i aplikacji; E12.3(4)5. usuwaé uszkodzenia systemu operacyjnego i aplikacji;

E.13.2(1)2. zmodernizowac serwer;
E.13.2(1) modernizuje i rekonfiguruje serwery; -

E.13.2(1)3. zrekonfigurowac serwer;

E.13.3(1)1. zainstalowac rdzne sieciowe systemy operacyjne;
E.13.3(1) instaluje sieciowe systemy operacyjne;

E.13.3(1)2. zweryfikowa¢ poprawnos¢ instalacji;

E.13.3(2)1. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajac z polecen systemowych;
E.13.3(2) konfiguruje interfejsy sieciowe; - -

E.13.3(2)2. skonfigurowac interfejs sieciowy korzystajac z plikdéw konfiguracyjnych;

E.13.3(14) konfiguruje ustugi odpowiedzialne za adresacje hostow
(adresacje IP), system nazw, ruting, zabezpieczenie przed wszelkiego
rodzaju atakami z sieci (firewall);

E.13.3(14)1. skonfigurowad ustugi odpowiedzialne za adresacje hostow (adresacje IP);

E.13.3(14)2. skonfigurowaé ustugi odpowiedzialne za system nazw;

E.13.3(14)3. skonfigurowac ustugi odpowiedzialne za ruting;

E.13.3(14)4. skonfigurowacd ustugi odpowiedzialne za zabezpieczenie przed wszelkiego rodzaju
atakami z sieci (firewall);

E.13.3(16) konfiguruje'ustugi'serweréw internetowych;

E.13.3(16)1. zainstalowa¢ ustugi serwerdéw internetowych;

E.13.3(16)2. udostepnic ustugi serwerdw internetowych;

E.13.3(16)3. skonfigurowac ustugi serweréw internetowych;
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PKZ(E.b)(3) dobiera oprogramowanie uzytkowe do realizacji PKZ(E.b)(3)3. dobra¢ oprogramowanie uzytkowe dotrealizacji okreslonych zadan w konfiguracji i
okreslonych zadan; monitoringu sieciowego;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i PKZ(E.b)(4)1. zastosowa¢ metody zabezpieczenia sprzgtu komputerowego;

systemu operacyjnego; PKZ(E.b)(4)2. zabezpieczy¢ dostep do systemu-operacyjnego;

PKZ(E.b)(10)1. rozrdzniac rodzaje oprogramowania uzytkowego;

PKZ(E.b)(10)2. scharakteryzowa¢ rodzaje oprogramowania uzytkowego wykorzystywanego przy
PKZ(E.b)(10) charakteryzuje rodzaje oprogramowania uzytkowego; administrowaniu sieciowymi systemami operacyjnymi;

PKZ(E.b)(10)3. stosowac rézne rodzaje oprogramowania uzytkowego do administrowania
sieciowymi systemami operacyjnymi;

E.13.3(3) udostepnia zasoby lokalnej sieci komputerowej; E.13.3(3)2. mapowac i udostepniac dyski sieciowe;

E.13.3(6)1. zatozy¢ nowych uzytkownikow;

E.13.3(6)2. ustawic uzytkownikom prawa dostepu;

E.13.3(6) zarzadza kontami uzytkownikow i grup uzytkownikéw

systemu operacyjnego lub komputera; E.13.3(6)3. utworzy¢ grupe uzytkownikéw;

E.13.3(6)4..zmieni¢ uprawnienia uzytkownikow i grup;

E.13.3(6)5. zastosowac zasady zarzgdzania kontami sieciowymi;

E.13.3(7) konfiguruje ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej; | E.13.3(7)2. skonfigurowaé ustugi katalogowe lokalnej sieci komputerowej;

E.13.3(8)1. zarzadzac centralnie stacjami roboczymi;

E.13.3(8) zarzadza centralnie stacjami roboczymi;
E.13.3(8)2. zastosowac skrypty logowania;

E.13.3(9) rozpoznaje protokoty aplikacyjne; E.13.3(9)1. zidentyfikowa¢ protokoty aplikacyjne;

E.13.3(10) monitoruje dziatania uzytkownikéw lokalnej sieci E.13.3(10)1. kontrolowac ruch w sieci;

komputerowej; E.13.3(10)2. analizowad logi zdarzen;

E.'13.'3(12) przestrzega zasad udostepniania i ochrony zasobsw E.13.3(12)3. przestrzegac zasad ochrony zasobdw sieciowych;

sieciowych;

E.13.3(18) lokalizuje i usuwa przyczyny'wadliwego dziatania E.13.3(18)1. zlokalizowac przyczyny wadliwego dziatania systemdw sieciowych;
systemow sieciowych; E.13.3(18)2. usungc przyczyny wadliwego dziatania systemow sieciowych;

E.13.3(19)1. zabezpieczy¢ komputery przed zawirusowaniem;

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem,

niekontrolowanym przeplywem informacji oraz utrata danych. E.13.3(19)2. zabezpieczy¢ komputery przed niekontrolowanym przeptywem informacji;

E.13.3(19)3. zabezpieczy¢ komputery przed utratg danych;

PKZ(E.b)(12) przestrzega zasad zarzgdzania projektem w trakcie PKZ(E.b)(12)3. zastosowac zasady dotyczgce organizacji montazu lokalnych sieci komputerowych;
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organizacji i planowania pracy;

E.13.1(7) dobiera elementy komputerowej sieci strukturalnej,
urzadzenia i oprogramowanie sieciowe;

E.13.1(7)1. zdefiniowa¢ podstawowe pojecia dotyczgce elementéw okablowania strukturalnego;

E.13.1(7)2. sklasyfikowac elementy komputerowej sieci strukturalnej, urzgdzenia sieciowe i
oprogramowanie sieciowe na etapie montazu sieci;

E.13.1(7)3. dobra¢ elementy komputerowej sieci strukturalnej do okreslonej architektury sieci;

E.13.1(7)4. dobra¢ urzadzenia sieciowe do okreslonych warunkéw montazowych.

E.13.1(10) dobiera przyrzady i urzadzenia do montazu okablowania
strukturalnego;

E.13.1(10)2. dobraé okreslone narzedzia, przyrzady oraz urzadzenia do realizowanych prac
montazowych;

E.13.1(11) montuje okablowanie sieciowe;

E.13.1(11)1. zastosowac zasady montazu okablowania strukturalnego;

E.13.1(11)2. wykonaé montaz okablowania strukturalnego wedtug projektu;

E.13.1(6) wykonuje projekt lokalnej sieci komputerowej;

(
E.13.1(11)3. sprawdzié¢ poprawnos¢ montazu okablowania strukturalnego;
(

E.13.1(6)5. przestrzega¢ harmonogramu realizacji prac montazowych oraz procedur odbioru;

E.13.1(12) wykonuje pomiary okablowania strukturalnego;

E.13.1(12)3.'wykona¢ pomiar okablowania strukturalnego;

E.13.1(12)4. zanalizowa¢ wyniki pomiaréw okablowania strukturalnego;

E.13.2(2) konfiguruje przetaczniki lokalnych sieci komputerowych;

E.13.2(2)3. skonfigurowac ustawienia zarzadzalnego przetacznika sieciowego;

E.13.2(4) konfiguruje rutery i urzadzenia zabezpieczajace typu
zapora sieciowa (ang. Firewall);

E.13.2(4)4. skonfigurowac ustawienia routera przewodowego;

E.13.2(4)5. skonfigurowac ustawienia firewalla;

E.13.2(5) konfiguruje urzadzenia dostepu do lokalnej sieci
komputerowej bezprzewodowej;

E.13.2(5)3. skonfigurowac urzagdzenia dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej;

E.13.2(6) konfiguruje urzadzenia telefonii internetowej;

E.13.2(6)3. skonfigurowac urzadzenia telefonii internetowej VolP;

E.13.2(8) tworzy sieci wirtualne za pomocg potgczeriinternetowych;

E.13.2(8)3. stworzy¢ rézne konfiguracje wirtualnych sieci;

E.13.3(19) zabezpiecza komputery przed zawirusowaniem,
niekontrolowanym przeptywem informacji oraz utratg danych;

E.13.3(19)3. dobraé i zastosowac urzgdzenia do podtrzymywania napiecia w sieci (UPS);

(
(
(
(

E.13.3(19)4. dobrad i zastosowac urzgdzenia i oprogramowanie do archiwizacji danych w sieci;

PKZ(E.b)(4) stosuje zabezpieczenia sprzetu komputerowego i
systemu operacyjnego;

PKZ(E.b)(4)1. zastosowaé metody zabezpieczenia sprzetu komputerowego;

E.13.1(15) wykonuje pomiary i testy sieci logicznej;

E.13.1(15)3. wykona¢ aktywne pomiary sieci logicznej z iniekcjg zestawdw testowych;

E.13.1(15)4. zanalizowa¢ wyniki pomiardéw i testéw;

E.13.2(9) monitoruje prace urzadzen lokalnych sieci

E.13.2(9)2. monitorowad prace urzgdzen lokalnych sieci komputerowych;
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komputerowych.

E.13.3(17) okresla rodzaje awarii lub wadliwego dziatania lokalnej

L . E.13.3(17)4. dokona¢ naprawy okablowania strukturalnego.
sieci komputerowej;

E.14.2(2)1. zastosowac instrukcje strukturalnego’jezyka zapytan w celu strukturalizacji informacji w
bazie danych;

E.14.2(2) postuguje sie strukturalnym jezykiem zapytan do obstugi E.14.2(2)2. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu wyszukiwania informacji w
baz danych; bazie danych;
E.14.2(2)3. zastosowac instrukcje strukturalnego jezyka zapytan w celu zmiany informacji w bazie
danych;
E.14.2(6) instaluje systemy baz danych i systemy zarzadzania bazami | E.14.2(6)1. zainstalowaC systemy baz danych;
danych; E.14.2(6)2. zainstalowaé'systemy zarzadzania bazami danych;

E.14.2(7)1. zmodyfikowac strukture bazy danych;

E.14.2(7) modyfikuje i rozbudowuje struktury baz danych;
E.14.2(7)2.rozbudowad strukture bazy danych;

E.14.2(9) zarzadza bazg danych i jej bezpieczenstwem; E.14.2(9)1. zarzadzac¢ bazg danych;

E.14.2(11) udostepnia zasoby bazy danych w sieci; E.14.2(11)2. wyeksportowac raport do pliku HTML;

E.14.2(13)1. kontrolowac spdjnosé fizyczng bazy danych;

E.14.2(13) kontroluje spdjnos¢ baz danych;
E.14.2(13)2. kontrolowac spdjnosc logiczng bazy danych.

E.14.2(12) zarzadza kopiami zapasowymi baz danych i ich E.14.2(12)1. zarzadzac kopiami zapasowymi baz danych.

odzyskiwaniem; E.14.2(12)2. zarzadza¢ odzyskiwaniem danych.

E.14.2(14)1. okresli¢ przyczyny uszkodzenia bazy danych;

E.14.2(14) dokonuje naprawy baz danych.
E.14.2(14)2. naprawi¢ baze danych korzystajgc z odpowiedniego oprogramowania.

E14.3(6)2. dobra¢ odpowiednie Srodowiska programistyczne do okreslonych zadan lub jezykdéw
programowania;

E.14.3(6) wykorzystuje srodowisko programistyczne: edytor,
kompilator i debugger; E14.3(6)3. przygotowac do pracy rézne sSrodowiska programistyczne;

E14.3(6)4. wykorzystac rozne srodowiska programistyczne do tworzenia aplikacji internetowych;

E14.3(7)1. okresli¢ zasady kompilacji i uruchamiania kodéw zrédtowych w réznych srodowiskach
E.14.3(7) kompiluje i uruchamia kody zrédtowe; programistycznych;

E14.3(7)2. skompilowad i uruchomi¢ kody zrédtowe w réznych srodowiskach programistycznych;

E.14.3(9) stosuje skrypty wykonywane po stronie klienta przy

tworzeniu aplikacjiinternetowych: E14.3(9)1. tworzy¢ skrypty wykonywane po stronie klienta w réznych jezykach programowania;
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E.14.3(10) wykorzystuje frameworki do tworzenia wtasnych aplikacji;

E14.3(10)4. zastosowad frameworki w tworzeniu aplikacji internetowych;

E.14.3(13) dokumentuje tworzong aplikacje;

E14.3(13)1. zastosowaé komentarze i uwagi w kodzie zrédtowym aplikacji internetowej;

E14.3(13)2. stworzy¢ helpy i tutoriale do wtasnych aplikacji internetowych;

E.14.3(14) zamieszcza opracowane aplikacje w Internecie;

E14.3(14)1. opublikowa¢ pliki aplikacji.na.zdalnych serwerach.

E.14.3(8) wykorzystuje jezyki programowania do tworzenia aplikacji
internetowych realizujgcych zadania po stronie serwera;

E14.3(8)2. dobierac jezyk programowania.do okreslonego zadania realizowanego po stronie
serwera;

E14.3(8)3. wykorzystywacd rézne jezyki programowania do wspotpracy z internetowg bazg danych;

E.14.3(11) pobiera dane aplikacji i przechowuje je w bazach danych;

E14.3(11)1. skonfigurowa¢ internetowe bazy danych na potrzeby przechowywania danych aplikacji
internetowych;

E14.3(11)2. pobraé danez aplikacji internetowych;

E14.3(11)3. wczytac dane z aplikacji internetowych do bazy danych;

E.14.3(12) testuje tworzong aplikacje i modyfikuje jej kod Zrodtowy.

E14.3(12)1. przeprowadzi¢ testy aplikacji internetowych.
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